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     CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
REGIONAL DE CANTABRIA

   CVE-2010-13994   Anuncio de convocatoria de cursos.

   El Centro de Estudios de la Administración Pública Regional de Cantabria - C.E.A.R.C. - y el 
Colegio Ofi cial de Arquitectos de Cantabria, convocan el 

 CURSO SOBRE VALORACIONES DE BIENES INMUEBLES DE CARÁCTER URBANO. 

 Código: 2010-C-890-01 

 Fechas: 20, 21, 28 y 29 de octubre de 2010. 

 Lugar de Celebración: Espacio Ricardo Lorenzo, Sede cultural del Colegio Ofi cial de Arqui-
tectos de Cantabria. C/ Los Aguayos, 5, Santander. 

 Nº de Horas: 27 

 Nº de Alumnos: 60. 

 Contenido: 

 Día 20 de octubre. 

 16:00 horas.- Presentación. 

 De 16:15 a 18:00 horas: La gestión de los tributos cedidos. 

 De 18:00 a 20:00 horas: El Procedimiento Expropiatorio. 

 Día 21 de octubre. 

 De 10:00 a 14:00 horas: El Informe de Valoración. 

 De 16:00 a 20:00 horas: Valoración Catastral. 

 Día 28 de octubre. 

 De 16:00 a 21:30 horas: Las Valoraciones Urbanísticas I: Fundamentos y marco legal de 
las valoraciones urbanísticas. 

 Día 29 de octubre. 

 De 09:00 a 14:30 horas: Las Valoraciones Urbanísticas II: Métodos, procedimientos y sis-
temas de valoración urbanística. 

 De 16:00 a 21:30 horas: Las Valoraciones Urbanísticas III: Aplicaciones prácticas de valo-
raciones urbanísticas. 

 Destinatarios: Personal del Gobierno de Cantabria, preferentemente de la Consejería de 
Economía y Hacienda, Agencia Cántabra de Administración Tributaria y de la Consejería de 
Obras Públicas, Ordenación del Territorio, Vivienda y Urbanismo, personal de la Administración 
General del Estado en Cantabria, preferentemente de la Gerencia Territorial del Catastro y de 
la Delegación de Economía y Hacienda, y personal de las Administraciones locales sitas en 
Cantabria, que en su tarea profesional se relacionen con las valoraciones urbanísticas e inmo-
biliarias o con la gestión urbanística. 

 Arquitectos y Técnicos que se dediquen al urbanismo, a la gestión urbanística y a las valo-
raciones urbanísticas de todo tipo, o cuya tarea profesional tenga relación con los ámbitos de 
la valoración de garantía o de patrimonio. 

 Observaciones: Este curso conllevará la emisión de Certifi cado de Asistencia, y se valorarán 
con 0,15 puntos a efectos de lo previsto en el Decreto 33/1994, de 1 de junio, por el que se 
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regula la puntuación de méritos que correspondan al conocimiento de las especialidades de la 
organización territorial y autonómica en los concursos de funcionarios de Administración local 
con habilitación nacional. 

 Solicitudes: Las instancias, dirigidas a la Directora del CEARC, se presentarán, según mo-
delo adjunto, hasta el día 8 de octubre, en el Registro del CEARC, en el Registro General de 
la Administración del Gobierno de Cantabria, en los Registros auxiliares del anterior, en los 
Registros Delegados así como en los demás lugares establecidos en el articulo 105 de la Ley 
de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre. 

 Los solicitantes que no sean personal al servicio de alguna de las Administraciones Públi-
cas destinatarias, deberán adjuntar con la solicitud, recibo justifi cativo de haber ingresado la 
cuota que se expresa a continuación en la cuenta del Colegio de Arquitectos 2066-0000-11-
0200185856 de Caja Cantabria, en concepto de matrícula. 

 Arquitectos Colegiados con menos de tres años de colegiación: 90 €. 

 Arquitectos de la Agrupación de Arquitectos Peritos y Forenses de Cantabria: 110 €. 

 Arquitectos Colegiados con más de tres años de colegiación: 150 € 

 Arquitectos no Colegiados: 200 €. 

 Otros profesionales: 220 €. 

 CURSO INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 

 Código: 2010-C-892-01 

 Fechas: del 22 al 26 de noviembre 

 Horario: De 16:00 a 20:00 horas 

 Lugar de Celebración: La Concha de Villaescusa 

 Nº de Horas: 16 

 Nº de Alumnos: 20 

 Contenido: 

 1. La institución como objeto de estudio. 

 a. Los elementos de la institución: Necesidades, principios confi guradotes, la cultura, los 
fi nes y el entorno. 

 2. La identidad corporativa. 

 a. La fi losofía corporativa, 

 b. La cultura corporativa y sus condicionantes. 

 3. La imagen y sus atributos. 

 a. Niveles de imagen 

 b. La imagen corporativa como una estructura mental cognitiva. 

 4. La notoriedad y los niveles. 

 a. Niveles 

 b. Calidad de la notoriedad 

 5. El proceso de formación de la imagen. Fases. 

 a. El origen de la información. 

 b. La comunicación desde la organización. 

 c. Tipos de información. 

 d. Fuentes de información de los públicos. 
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 6. La dirección de comunicación y el dircom. 

 a. Funciones del dircom, facultades, organigrama, estructura y responsabilidades. 

 b. Política de comunicación, plan estratégico de comunicación 

 7. El entorno informativo. 

 a. Entorno general y entorno específi co. 

 8. Los públicos. 

 Destinatarios: Personal de la Administración General del Estado en Cantabria, de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Cantabria y de las diferentes Administraciones 
Locales sitas en Cantabria. 

 Solicitudes: Las instancias, dirigidas a la Directora del CEARC, se presentarán, según mo-
delo adjunto, hasta el día 3 de noviembre, en el Registro del CEARC, en el Registro General 
de la Administración del Gobierno de Cantabria, en los Registros auxiliares del anterior, en los 
Registros Delegados así como en los demás lugares establecidos en el articulo 105 de la Ley 
de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre. 

 Observaciones: Este curso conllevará la emisión de Certifi cado de Asistencia. 

 CURSO EL LENGUAJE COMO HERRAMIENTA PARA LA CONVIVENCIA SOCIAL 

 Código: 2010-C-858-01 

 Fechas: 8 de octubre de 2010 

 Horario: De 9:00 a 14:30 horas 

 Lugar de Celebración: Salón de Actos del Ayuntamiento de Comillas. 

 Nº de Horas: 5 

 Nº de Alumnos: 60. 

 Contenido: 

 1.- El lenguaje como herramienta para la igualdad 

 2.- Relaciones humanas. 

 3.-Cultura y comunicación humana. 

 4.- Lenguaje y comunicación en la Administración Pública: 

 4.1.- Hablamos de leyes. 

 4.2.- Cómo nombramos a todas las personas. 

 Destinatarios: Personal de la Administración General del Estado en Cantabria, de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Cantabria y de las diferentes Administraciones 
Locales sitas en Cantabria. 

 Solicitudes: Las instancias, dirigidas a la Directora del CEARC, se presentarán, según mo-
delo adjunto, hasta el día 1 de octubre, en el Registro del CEARC, en el Registro General de 
la Administración del Gobierno de Cantabria, en los Registros auxiliares del anterior, en los 
Registros Delegados así como en los demás lugares establecidos en el articulo 105 de la Ley 
de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre. 
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 Observaciones: Este curso conllevará la emisión de Certifi cado de Asistencia. 

 Esta convocatoria supone una modifi cación de fechas y lugar de celebración del presente 
curso (2010-C- 858-01) publicado en el BOC nº. con fecha de 2010 por lo que se respetarán 
las solicitudes ya recibidas. 

 La Concha de Villaescusa, 10 de septiembre de 2010. 

 La directora del C.E.A.R.C., 

 Concepción Solanas Guerrero. 
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DATOS PERSONALES 

N.I.F: (obligatorio introducir la 
letra en el cuadro) APELLIDO 1º APELLIDO 2º NOMBRE 
 
       

 
                    

INDIQUE SU NIVEL DE TITULACIÓN: ACREDITA TITULACIÓN: 
1. Licenciado, Ingeniero … 3. Bachiller, COU, FP II …  

2. Diplomado, Ingeniero técnico … 
4. Graduado escolar, FP I 
…  

5. Certificado 
escolaridad …  SI   NO  

(marque con "X" la casilla correspondiente) (marque con "X" la casilla correspondiente) 

DATOS LABORALES 
FUNCIONARIO DE CARRERA  LABORAL FIJO  NOMBRE DEL PUESTO 
INTERINO  LABORAL OTROS        
GRUPO: NIVEL: FECHA DE ANTIGÜEDAD EN LAS AA.PP.: 
                  
CONSEJERÍA DE: DIRECCIÓN GENERAL: 
            
CENTRO DE TRABAJO 
      
DIRECCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO: LOCALIDAD: TELÉFONO PUESTO TRABAJO: 
                  
TELEFONO MOVIL: DIRECCION DE E-MAIL (se ruega se escriba con letra clara) 
               
 

EDICIONES SOLICITADAS 

 CÓDIGO DE EDICIÓN 

 AÑO 
CÓDIGO 
EDICIÓN DENOMINACIÓN 

1º 2010             

2º 2010             

3º 2010             

4º 2010             

5º 2010             

6º 2010             

7º 2010             

8º 2010             
     

 
 

 
 
En       a       de                       de 2010.  
 

(Firma) 

 
 
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REGIONAL 
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