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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

cve-2010-12096 Convocatoria del programa Augusto Gonzalez Linares (AGL), de
Atraccion de Talento Internacional en Areas Estratégicas, encuadrado
en el Campus de Excelencia Internacional de la Universidad de Can-
tabria.

Convocatoria del programa “Augusto Gonzalez Linares” (AGL), de Atraccion de Talento In-
ternacional en Areas Estratégicas, encuadrado en el Campus de Excelencia Internacional de la
Universidad de Cantabria.

En el marco de los objetivos generales de Cantabria Campus Internacional (CCI), la Uni-
versidad de Cantabria (en adelante UC), ha puesto en marcha un “Programa de Captacion
de Talento Internacional”. La presente convocatoria se encuadra en la puesta en marcha de
dicho programa, denominado “Augusto Gonzalez Linares” de Atraccién de Talento Internacio-
nal en Areas Estratégicas (AGL). Para llevarlo a cabo se ha establecido un procedimiento que
garantice, por un lado, el valor estratégico de las propuestas mediante una seleccion previa
de proyectos cuya incidencia en el contexto de CCI, sea relevante, tanto para la investigacion
como para la transferencia del conocimiento y por otro lado que asegure la atraccion de inves-
tigadores o tecnodlogos del maximo nivel y con capacidad para liderar estos proyectos mediante
una convocatoria competitiva internacional, basada en criterios de excelencia y eficacia, bajo
principios de equidad, mérito y capacidad.

Con este Programa encuadrado en Cantabria Campus Internacional se pretende articular
una via para implantar en Cantabria grupos de investigacion y transferencia que a corto plazo
desarrollen nuevas lineas de investigacion consideradas estratégicas que aun no hayan sido
convenientemente cubiertas en el actual sistema de ciencia y tecnologia de nuestra comuni-
dad, o bien refuercen lineas actualmente existentes, consolidando lineas concretas de proyec-
cién futura. Se espera de estos grupos que sean capaces de aportar contribuciones y acciones
substanciales, tanto en investigacion como en transferencia, fortaleciendo la investigacién de
calidad en esas areas estratégicas y contribuyendo a su transferencia al tejido social y produc-
tivo en general y en nuestra Comunidad Auténoma en particular. A estos grupos, se les exigira
la capacidad de generar en su entorno un grupo de investigadores y tecndlogos cuya actividad
tenga una fuerte incidencia e impacto en el sistema cantabro de Ciencia y Tecnologia y en la
capacidad innovadora regional, encuadrado en los objetivos generales de CCI, contribuyendo
a la consecucion del Espacio Europeo de Investigacion y al fortalecimiento de Cantabria como
regién del conocimiento.

Este Programa se ha desarrollado en dos fases:

I. Convocatoria Interna (Previa Proyectos), fase previa, ya finalizada, dirigida a las entida-
des firmantes de Campus Cantabria Internacional (CCI) en colaboraciéon con investigadores de
la UC, que presentaron proyectos que, cumpliendo con las caracteristicas sefialadas anterior-
mente, para ser liderados por investigadores o tecndlogos de reconocido prestigio a incorporar
en una segunda fase.

La resolucidon de esta convocatoria ha seleccionado 13 proyectos en distintos grados de
concrecion susceptibles de pasar a la segunda fase. Entre ellos, tres relinen satisfactoriamente
en este momento las condiciones exigidas y por lo que, sin perjuicio de nuevas convocatorias
posteriores una vez se vayan perfilando el resto de los proyectos seleccionados, conviene po-
ner en marcha la “Convocatoria internacional” para estos tres proyectos definidos en las areas
de “Agua y energia”, “Biomedicina y Biotecnologia” y “Lengua y Patrimonio”. En los sucesivos
anexos incluidos en la presente convocatoria se describen los tres proyectos seleccionados
para la actual fase, asi como las condiciones particulares que, en su caso, sean de aplicacion.
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II. Convocatoria Internacional, fase actual, de plazas de investigador para liderar los pro-
yectos seleccionados, a la que podran concurrir abiertamente los candidatos que cumplan las
condiciones que se establezcan en esta convocatoria publica.

CONSIDERACIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1.1. La Universidad de Cantabria convoca, en régimen de concurrencia competitiva, la
concesion de ayudas a la investigacion y a la transferencia de sus resultados correspondientes
al Programa Augusto G. Linares (http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Investigacion/con-
vocatorias/). Dicho Programa queda integrado en Cantabria Campus Internacional, uno de los
nueve Campus de Excelencia Internacional de las universidades espafiolas, seleccionados por
el Ministerio de Educacién (http://www.cantabriacampusinternacional.com). Dicho programa
tiene el objetivo de favorecer la movilidad geogréfica e interinstitucional hacia la UC de in-
vestigadores o tecndlogos de primera linea de la comunidad internacional, que acrediten una
sdlida trayectoria investigadora, de transferencia y de capacidad de liderazgo en alguna de las
areas y tareas de investigacion estratégica descritas en los anexos I, II y III de la presente
convocatoria (en adelante los Proyectos).

1.2. En la presente convocatoria, la ayuda se destinara principalmente a la contratacion de
los investigadores principales de cada proyecto (en adelante, beneficiarios) bajo la modalidad
de contratacion laboral, con una duracion de tres afios, en régimen de obra o servicio, de doc-
tores con un contrastado nivel de excelencia.

1.3. Con objeto de favorecer el desarrollo de los Proyectos y consolidar un nucleo investiga-
dor, la UC dotara a cada proyecto adicionalmente un maximo de dos contratos postdoctorales
y uno predoctoral con objeto de incorporar investigadores al grupo de investigacion de cada
beneficiario para el desarrollo de las tareas especificas.

Dichos contratos se convocaran de acuerdo con la normativa al efecto de la UC y con inme-
diatez a la incorporacion de los correspondientes investigadores beneficiarios del Programa.

1.4. Las ayudas previstas en esta modalidad se destinan a la financiacion del coste de con-
tratacion del personal, entendiendo por tal coste la suma de la retribucidén bruta mas la cuota
empresarial de la Seguridad Social.

1.5. El Programa incluye ayudas adicionales de hasta 100.000 euros por proyecto y por una
sola vez, para cubrir los gastos directamente relacionados con la puesta en marcha y desarro-
llo inicial de las actividades de investigacién del investigador beneficiario, una vez incorporado
a su puesto de trabajo en la correspondiente unidad de I+D+i.

1.6. En los correspondientes anexos (I, II y III) se define el nimero y tipo de contratos
asociados a cada Proyecto, asi como la dotacion adicional especifica para su puesta en marcha.

Articulo 2. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de la presente convocatoria investigadores de cualquier nacio-
nalidad, con amplia trayectoria cientifica o técnica y capacidad demostrada de liderazgo de
proyectos de investigacidon y de transferencia de resultados en el area a la que se adscribe el
proyecto correspondiente y que, en el momento de la solicitud, acrediten:

— Estar en posesion del titulo de doctor con una antigliedad de al menos 5 afios, siendo
preferible mas de 10. Se entendera como fecha de obtencién del doctorado, la fecha de lectura
y aprobacidn de la tesis doctoral.

— No haber tenido relacion laboral alguna con la UC en los ultimos cinco afos.

— Cumplir los requisitos especificos sefialados para el desarrollo de cada Proyecto de esta
convocatoria y que se definen en los correspondientes anexos.
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Articulo 3. Proyectos a realizar.

Los Proyectos a desarrollar durante la estancia en la UC deberan ajustarse al objeto y al-
cance senalado en el anexo especifico correspondiente de la presente convocatoria.

Articulo 4. Centros de destino.

Los beneficiarios de la presente convocatoria se integraran en el Departamento de la UC o
Instituto mas afin a la tarea a realizar en el desarrollo de los Proyectos, tal y como se especifica
en el correspondiente anexo. El beneficiario podra integrarse en un Grupo de I+D+i ya reco-
nocido en el catdlogo de la UC o solicitar la creacién de uno nuevo bajo las mismas considera-
ciones que el resto del personal de la UC vy, en todo caso, con plena capacidad investigadora.

Articulo 5. Derechos y obligaciones de los beneficiarios.

5.1. Los beneficiarios percibiran el salario o la ayuda econdmica que corresponda en la can-
tidad establecida para cada Proyecto de la presente convocatoria.

5.2. Los beneficiarios disfrutaran de la totalidad de derechos laborales compatibles con su
situacion contractual en la UC.

5.3. Los beneficiarios quedan sujetos al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad de acuerdo con las normas fijadas en esta convocatoria y con
arreglo a las que pueda establecer la UC o los centros de destino para supervisar y evaluar el
desarrollo del trabajo.

b) Incorporarse a su centro de destino en la UC en el plazo méximo de tres meses contados
desde la fecha de notificacion de la resolucidon favorable y realizar la estancia ininterrumpida-
mente. Este plazo podra excepcionalmente retrasarse a solicitud del beneficiario cuando éste
lo justifique debidamente en una peticidn por escrito.

c) Solicitar autorizacion al Rector de la UC para cualquier modificaciéon que afecte a la con-
cesién de la ayuda. La solicitud debera contar con la conformidad del 6rgano responsable del
centro de destino, segun las condiciones recogidas en cada Proyecto.

d) Cumplimentar y remitir los informes de seguimiento y la memoria final, asi como cual-
quier otro documento que, a efectos del disfrute de la ayuda, pueda serles requerido.

e) Cumplir el periodo integro de disfrute del contrato o estancia para la consecucion del
objeto del Proyecto con la dedicacion de la jornada laboral plena, respetando en todo momento
las normas propias generales de la UC y especificas del centro de acogida.

f) Comunicar cualquier actividad o ayuda cuya realizacion o disfrute pueda ser causa de
incompatibilidad.

g) Al publicar o difundir los resultados a que puedan dar lugar las actividades realizadas al
amparo de este Programa, hacer referencia expresa al actual Programa, a la UC y a Cantabria
Campus Internacional.

h) En general, las sefialadas para las beneficiarios de subvenciones en el articulo 14 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones.

FORMALIZACION DE LA SOLICITUD

Articulo 6. Formalizacion de solicitudes, plazo de presentacion y fecha de inicio de las es-
tancias

6.1. Los solicitantes deberdn cumplimentar los impresos correspondientes al correspon-
diente Proyecto, que estardn a su disposicién en la siguiente direcciéon de Internet: http://
www.unican.es/WebUC/Unidades/Investigacion/convocatorias/

6.2. Las solicitudes se presentaran por medios telematicos y deberan ir firmadas por el in-
teresado. El impreso de solicitud se presentara acompafiado de los documentos que se indican
en el articulo correspondiente.
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Las solicitudes en formato electrénico se remitiran en un fichero Word o PDF que sera en-
viado directamente al Vicerrectorado del Campus de Excelencia Internacional: vr.cei@unican.
es

6.3. El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia 31 de octubre de 2010.

6.4. Una vez recibidas las solicitudes, la Universidad de Cantabria enviara a cada solicitante
confirmacion (via telematica) de recepcidn correcta de las mismas en su caso, o bien la comu-
nicacion de subsanacion de errores, si los hubiere.

6.5. La fecha de inicio del Proyecto coincidird con la de incorporacién del beneficiario, de
acuerdo el articulo 5.3.b de la presente convocatoria.

Articulo 7. Documentacién a presentar.

Las solicitudes, presentadas por el solicitante, irdn acompanadas de los siguientes docu-
mentos:

a) Copia del DNI o del pasaporte en caso de investigadores extranjeros.
b) Copia del documento acreditativo del grado de doctor.
¢) Curriculum vitae del solicitante en espafiol o en inglés.

d) Memoria del proyecto de trabajo investigador que realizard durante su permanencia
en la UC en el desarrollo de las lineas de investigacién definidas en el correspondiente anexo
(max.: 70.000 caracteres con espacios). En dicha memoria se hara constar el nimero y tipo
de contratos asociados necesario, asi como el empleo de la dotacién adicional especifica para
la puesta en marcha. Todo ello de acuerdo con el articulo 1 de la presente convocatoria.

e) Cartas de que seran enviadas directamente por los informantes (a la direccion vr.cei@
unican.es) haciendo mencidn expresa al candidato y al proyecto al que se adscribe.

f) Los documentos presentados seran verificados antes de la celebracion del correspon-
diente contrato.

EVALUACION, RESOLUCION Y NOTIFICACION

Articulo 8. Instruccion, evaluacidn y criterios de seleccidon

8.1. El 6rgano competente para la ordenacidn, instruccién y resolucién del procedimiento
de resolucion de la convocatoria sera el Rector de la UC.

8.2. De acuerdo con las condiciones establecidas en la convocatoria del Programa AGL, para
la evaluacion de la fase actual de Convocatoria Internacional, se constituird una Comision de
Evaluacion y Seleccidn internacional por cada uno de los Campus Internacionales de CCI a los
que se incorporan los proyectos. En este caso:

— Campus Internacional de Agua y Energia (CIAE) (Anexo I)

— Campus Internacional de Biomedicina y Biotecnologia (CIBB) (Anexo II)
— Campus Internacional del Patrimonio y la Lengua (CIPAL) (Anexo III)
Dichas Comisiones contaran con la presencia de expertos externos a la UC.

8.3. Cada Comisidn serd nombrada por el 6rgano instructor del procedimiento y estara
compuesta por el presidente, que sera el rector o vicerrector en quien delegue, el vicerrector
de Investigacion y Transferencia del Conocimiento, el investigador responsable por la UC del
Campus especifico y, al menos, cuatro miembros mas, que seran expertos nacionales o extran-
jeros, de ellos al menos uno provendra del Consejo Asesor Internacional del CCI (Cantabria
Campus Internacional).

8.4. La UC publicara en su pagina Web, con caracter previo al proceso de evaluacién, la
composicion de cada Comision.

8.5. La comision podra solicitar una entrevista previa con los candidatos. La evaluacién de
las candidaturas tendra en cuenta los siguientes criterios:
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a) Méritos curriculares del solicitante, hasta 40 puntos.

b) Viabilidad y garantia de ejecucidn del Proyecto en el tiempo solicitado y con los recursos
disponibles, hasta 30 puntos.

c) Beneficios de caracter cientifico/técnico que se derivaran de la estancia del investigador
solicitante en la UC, en funcion de su propuesta de desarrollo del Proyecto, hasta 30 puntos.

Articulo 9. Resolucién y notificacion.

9.1. La citada Comision, a la vista de las solicitudes presentadas y en aplicacion de los
criterios establecidos en la presente convocatoria,lelaboraré un informe, que elevara al or-
gano instructor, con las propuestas de concesion. Este dictara las resoluciones de concesion
o denegacion en un plazo no superior a 15 dias a contar desde la fecha de elevacion de dicha
propuesta.

9.2. A la vista del informe de evaluacion, el drgano instructor podra declarar parcial y pro-
visionalmente desierta la convocatoria en aquéllos Proyectos (definidos en el correspondiente
Anexo) para los que, a su juicio, no se hayan presentado solicitudes adecuadas.

En tal caso, la convocatoria quedara abierta en la parte que haya quedado provisionalmente
desierta, estableciéndose el siguiente procedimiento de evaluacion y concesion:

a) En la resolucién por la que se declare parcial y provisionalmente desierta la convocatoria,
quedara abierto nuevo plazo de presentacién de solicitudes que se especificard en la misma,
y que se llevara a cabo conforme a lo prevenido por los articulos 6 y 7 de la presente convo-
catoria.

b) La instruccién y evaluacion de las solicitudes presentadas se efectuara conforme esta-
blece el articulo 8 de la presente.

c) A dichos efectos, cada tres meses y durante el periodo maximo de un ano, tras el cual
quedara definitivamente cerrada la convocatoria, la Comisiéon de Evaluacion y Seleccion inter-
nacional afectada evaluara las candidaturas presentadas, procediendo, a la vista de las mis-
mas, conforme establece el articulo 9 de la presente convocatoria.

d) Al finalizar el periodo maximo de un afio establecido, sin que hayan sido presentadas
solicitudes adecuadas, el érgano instructor podra declarar definitivamente desierta la convo-
catoria.

9.3. Las correspondientes resoluciones, tanto de concesién como denegatorias, se notifica-
ran individualmente a los solicitantes con indicacion expresa, en su caso, de la causa que ha
motivado la denegacién o desestimacion. Adicionalmente se publicaran en la pagina Web de
la UC.

9.4. Los solicitantes a los que se les haya denegado la concesion de las ayudas podran reti-
rar la documentacion que hayan aportado con la solicitud, dentro de los tres meses siguientes
a la notificacién de la resolucién y siempre previa peticidon de la documentacién. Pasado dicho
plazo, la documentacion no reclamada sera destruida.

Articulo 10. Recursos.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella, podran ser
impugnadas en los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Santander, 19 de agosto de 2010.

El rector,
Federico Gutiérrez-Solana Salcedo.
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ANEXO |
PROGRAMA “AUGUSTO GONZALEZ LINARES”: PROGRAMA DE CAPTACION

DE TALENTO INTERNACIONAL EN AREAS ESTRATEGICAS
CONVOCATORIA INTERNACIONAL

TITULO DEL PROYECTO

Investigacion sobre Hidraulica Ambiental

INTEGRADO EN EL CAMPUS INTERNACIONAL

X Campus Internacional de Agua y Energia (CIAE)

[J Campus Internacional de Biomedicina y Biotecnologia (CIBB)

[J Campus Internacional de Banca, Finanzas y Actividad Empresarial(CIBFA)
[J Campus Internacional del Patrimonio y de la Lengua (CIPAL)

[ Campus Tecnolégico Internacional (CIT)

[J Campus Internacional de Fisica y Matematicas (CIFMA)

[ Campus Internacional de Difusién del Conocimiento (CIDIS)

CENTRO O DEPARTAMENTO / INSTITUTO

Instituto de Hidraulica Ambiental “IH Cantabria”

AREA

Ciencias del Agua/Recursos Hidricos, Mecéanica de flujos ambientales, Hidrologia, Hidraulica Ambiental,
Hidroinformatica

RESUMEN

El Instituto de Hidraulica Ambiental "IH Cantabria" de la Universidad de Cantabria (Espafia) invita a enviar
solicitudes para cubrir un puesto de especializacion como Investigador Senior (lider de grupo), ofreciendo
asi una excelente oportunidad para liderar investigacion y supervisar a estudiantes de postgrado en el
area estratégica de Ciencias del Agua / Recursos Hidricos.

IH Cantabria (www.ihcantabria.com) esté llevando a cabo investigacion basica y aplicada, educacion,
capacitacion, difusion de conocimientos, transferencia de tecnologia y consultoria para organizaciones
internacionales, gobiernos, industria y ONG. La misién del Instituto es convertirse en referente
internacional en materia de investigacion sobre el agua.
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DESCRIPCION: LINEAS DE INVESTIGACION Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

La convocatoria esta abierta a cientificos que puedan contribuir a entender mejor, cuantificar, modelar
y predecir la complejidad de los procesos hidrolégicos, considerando una amplia gama de escalas
espaciales y temporales. La investigacion que se llevara a cabo debe centrarse en la comprension y
modelado de las interacciones no lineales entre los distintos subsistemas y subprocesos que
intervienen a diferentes escalas, por medio de analisis conceptuales/observaciones de campo/analisis
experimental y numérico o cualquier combinacion entre ellos.

Para alcanzar este ambicioso objetivo, la convocatoria esta abierta a investigadores en cualquiera de
las siguientes disciplinas:

e Mecanica de Fluidos Ambiental: Andlisis a través de la combinacion del desarrollo de marcos
conceptuales, analiticos, herramientas experimentales y numéricas de la dinamica
fundamental de fluidos y procesos de transporte de sedimentos en sistemas ambientales, con
especial atencion a cémo estas dinamicas influyen en los procesos atmosféricos, la hidrologia
y calidad del agua.

e Eco-hidrologia: Analisis de los procesos de acoplamiento entre hidrologia superficial y el
funcionamiento de los ecosistemas, centrandose en las interacciones entre patrones
estructurales de la vegetacion y la dinamica del sistema hidrolégico, tanto a escala local y
regional. Esto puede hacerse mediante la combinacién de teledeteccién, analisis numérico y
analitico con observaciones directas de campo.

e Hidrometeorologia e hidro-climatologia: analisis, modelado y medicion de los procesos
atmosféricos e hidroloégicos relacionados con el ciclo integral del agua y su andlisis
climatolégico.

e Hidrologia: Andlisis de la interaccion entre la superficie de la Tierra y la atmdsfera para crear
modelos climaticos e hidrolégicos de cuenca. Impactos del cambio climatico en los sistemas
hidrolégicos y sobre los recursos hidroldgicos; teledeteccion de los sistemas hidrolégicos.

e Transporte de sedimentos y geomorfologia de rios: flujo de las dos fases, transporte de
sedimentos, mecanica y geomorfologia de rios.

e Hidroinformatica: Generacién y analisis de la informacién proporcionada por el flujo de agua y
todos los procesos de transporte relacionados con ella, y su interaccién con el entorno natural
y artificial mediante el uso de modelos matematicos y herramientas TIC avanzadas aplicadas a
los campos de la hidraulica, hidrologia y cuestiones ambientales en aguas continentales.
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El IH Cantabria (www.ihcantabria.com) es un Instituto mixto entre la Universidad de Cantabria y la
Fundacion IH (FIHAC), institucién participada por el Gobierno de Cantabria. Esta llevando a cabo
investigacion basica y aplicada, educacion, capacitacion, difusién de conocimientos, transferencia de
tecnologia y consultoria para organizaciones internacionales, gobiernos, industria y organizaciones no
gubernamentales relacionadas con el ciclo del agua.

IH Cantabria esta situada en el Parque Cientifico y Tecnolégico de Santander, la capital de Cantabria, una
preciosa ciudad costera con una poblacion de unos 200,000 habitantes situada en el norte de Espafa.

La Universidad de Cantabria es una de las universidades lideres en materia de investigacion en Espafia y
posee uno de los 9 premios de Campus de Excelencia del sistema académico espafiol.

Con una plantilla de méas de 100 expertos entre profesores, investigadores, técnicos y administracién, IH
Cantabria se posiciona como uno de los principales institutos de investigacion en el pais con una
importante proyeccién como nucleo del plan estratégico del gobierno para promover una economia del
conocimiento. Las nuevas instalaciones incluyen el Gran Tanque de Ingenieria Maritima de Cantabria
(GTIMC), con una inversion total de 30 millones de euros que sera plenamente operativo en el primer
semestre de 2011.

REQUISITOS Y PERFIL DE LOS CANDIDATOS

El/la aspirante seleccionado/a debera:

e Disponer de capacidad de liderazgo cientifico y experiencia en su disciplina desarrollando
acciones y un plan estratégico de investigaciéon para el desarrollo de su éarea de
especializacion en el Instituto.

e Planificar y desarrollar investigacion con financiacién tanto interna como externa, investigacion
colaborativa y proyectos de desarrollo; desarrollar y elaborar propuestas e informes a las
entidades de financiacién y organismos, y servir como investigador principal o co-investigador
principal en dichos proyectos.

e Publicar los resultados de su investigacion en las principales revistas internacionales y
conferencias

e Dirigir investigacion interdisciplinar con otros grupos de IH Cantabria

e Supervisar a estudiantes graduados y posgraduados para la conclusion exitosa de sus
respectivas tesis, proyectos y desarrollo profesional

e Participar en la elaboracion de planes de accion y estrategias para el desarrollo del Instituto

e Presentar los resultados de investigacion a compafieros e interactuar con las partes
interesadas, gobiernos, industrias y organizaciones internacionales que participen en los
proyectos bajo su supervision o la del Instituto.

e Participar en las lecturas de postgrado y cursos de capacitacion si fuera necesario.
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Para el nombramiento de candidatos de nivel Senior, se debe poseer al menos 6 afios de
experiencia desde la finalizacién de su doctorado en cualquiera de los campos afines (se da
preferencia a los candidatos con 10 afios 0 mas de experiencia); deben ademas poseer una
destacada trayectoria de trabajo verificada mediante la publicacion periddica en revistas de
referencia en el sector y participacion en conferencias internacionales, experiencia en la
coordinacién y/o participacion en proyectos internacionales de investigacion, capacidad para
coordinar equipos de investigacion, para supervisar a los estudiantes de doctorado y una gran
capacidad para interactuar con grupos de investigacion en otros campos. Sera altamente
recomendable el probado reconocimiento por la labor llevada a cabo y la capacidad de liderazgo,
asi como una excelente planificacién, organizacion y gestion de proyectos.

CONDICIONES OFERTADAS

Al aspirante seleccionado/a se le ofrecera:
e Un periodo de contrato inicial de tres afios

e Un salario acorde a sus aptitudes, titulos y experiencia en un rango comprendido entre 60.000-
100.000 euros

e Dos puestos postdoctorales (3 afios cada uno)
e Un puesto para estudiante predoctoral (3 afios)
e Un monto adicional de 100.000 € en concepto de infraestructura inicial

Después de los tres primeros afos, el candidato seleccionado seréd evaluado por su actividad
cientifica y sus logros. Los candidatos e investigadores postdoctorales asociados que dispongan
de una evaluacion positiva, se les ofrecera un contrato indefinido como investigadores en plantilla
del IH Cantabria.

Es necesaria la presentacion de la siguiente documentacion:
e Carta de presentacion indicando el nombre del puesto al que se opta
e Curriculum vitae incluyendo lista de publicaciones
e Nombre y datos de contacto de tres o mas referencias profesionales

e Una descripcion de dos paginas de la experiencia e intereses de investigacion relevantes
para el puesto a cubrir

El plazo para recibir candidaturas termina el 31 de octubre de 2010.

La convocatoria se mantendra abierta hasta que sea seleccionado el candidato adecuado.
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ANEXO I

Programa “AUGUSTO GONZALEZ LINARES” de Atraccion de Talento Internacional
en Areas Estratégicas

CONVOCATORIA INTERNACIONAL

TITULO DEL PROYECTO

MARTES, 31 DE AGOSTO DE 2010 - BOC NUM. 168

Biotecnologia microbiana y sus aplicaciones industriales en biomedicina: desarrollo de productos de
interés para la salud, especialmente medicamentos, y otras aplicaciones.

INTEGRADO EN CANTABRIA CAMPUS INTERNACIONAL

[ Campus Internacional de Agua y Energia (CIAE)

X Campus Internacional de Biomedicina y Biotecnologia (CIBB)

[ Campus Internacional en Banca, Finanzas y Actividad Emprendedora (CIBFA)

[J Campus Internacional de Patrimonio y Lengua (CIPAL)

[J Campus Internacional de Tecnologia (CIT)

[J Campus Internacional de Fisica y Matematicas (CIFMA)

[ Campus Internacional de Difusién del Conocimiento y el Desarrollo Social (CIDIS)

CENTRO O DEPARTAMENTO/INSTITUTO

Instituto de Biomedicina y Biotecnologia de Cantabria

AREA

Biomedicina y Biotecnologia

RESUMEN (500 caracteres)

Desarrollo y potenciacion de una linea de investigacion dedicada a biotecnologia industrial con un perfil
predominantemente enfocado a productos de interés en salud humana y animal, como por ejemplo,
descubrimiento de farmacos. Ademas de investigacion intramural relacionada con biotecnologia
microbiana aplicada a la identificacion de medicamentos, ingenieria de proteinas y otras aplicaciones
de bio-proceso innovador, el proyecto requiere el desarrollo de colaboraciones con empresas del
entorno farmacéutico y biotecnoldgico, asi como de transferencia de tecnologia a la industria y
generacion de empresas spin-off.

boc.cantabria.es
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DESCRIPCION: LINEAS DE INVESTIGACION Y OBJETIVOS ESPECIFICOS (2500 caracteres)

Uno de los objetivos del Instituto de Biomedicina y Biotecnologia de Cantabria (IBBTEC), un centro
conjunto de la Universidad de Cantabria, el Consejo Espafiol de Investigaciones Cientificas y el el
Gobierno de Cantabria, es promover la investigacion en biomedicina y biotecnologia, tanto basica
como aplicada. Dentro de este marco, el Instituto esta interesado en reforzar la actividad investigadora
en biotecnologia microbiana, con un énfasis particular en cuanto a las aplicaciones industriales.

Los objetivos especificos del proyecto incluyen:

- Reforzar el desarrollo de bio-procesos innovadores, usando herramientas de biotecnologia
para la produccion de sustancias quimicas y bio-productos de una manera mas sencilla.
Teniendo en cuenta la relevancia de esta tecnologia en el sector farmacéutico, una parte
importante del proyecto se enfocara al desarrollo de sustancias con interés terapéutico, por
ejemplo, descubrimiento de farmacos, incluyendo compuestos naturales procedentes de
microorganismos, y el desarrollo de nuevas farmacos semi-sintéticos. Para llevar a cabo este
objetivo se utilizaran estrategias de genética metabolica e ingenieria celular. Los tipos de
medicamentos que se usaran incluyen antibiéticos, inmunosupresores, antineoplasicos o
neoprotectores.

- Facilitar el desarrollo de la aplicacion de estrategias relacionadas con biologia sintética para
disefiar sistemas complejos que permitan una produccién optimizada de bio-productos de
interés en salud(incluyendo medicamentos, vacunas y biosensores), alimentacién o energia.

- Sentar las bases para llevar a cabo investigacion colaborativa en el campo de la biotecnologia
con empresas farmacéuticas y biotecnoldgicas a nivel local, nacional e internacional, y de este
modo incrementar la transferencia de tecnologia en el IBBTEC en particular y en la
Universidad de Cantabria, en general.

- Contribuir a incrementar la calidad de la actividad investigadora del “cluster biomédico y
biotecnolégico” que se creara en Cantabria, a través de Cantabria Campus Internacional (CCl)
y en colaboracioén con el Servicio Cantabro de Salud.

- Desarrollar un appel protagonista en el entorno de tecnologias avanzadas que el Gobierno de
Cantabria y CCI estan disefiando. Esto también incluye la promocién de compaiiias spin-off
en el area de biotecnologia.

- Contribuir a reforzar la presencia de la Biotecnologia en la Universidad de Cantabria, tanto
desde el punto de vista de la investigacién como de la ensefianza, involucrandose de forma
relevante envuelto en las actividades docentes relacionadas con esta disciplina tanto a nivel
de grado como de posgrado.
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POSICION DE CCI EN RELACION CON LAS GUIAS DEL PROYECTO (Antecedentes cientificos, Infraestructuras y

pleo (500 caracteres)

Uno de los objetivos de CCI es establecer un biocluster de investigacion, integrando todas las
actividades llevadas a cabo en el IBBTEC, la Universidad de Cantabria y el Hospital Universitario.
IBBTEC es la herramienta estratégica para gestionar la investigacion bioldgica basica en Cantabria.
Ademas de las actuales instalaciones en la Facultad de Medicina, el Instituto inaugurara en 2011 su
nueva sede en un moderno edificio, ubicado en el Parque Cientifico y Tecnoldgico, con infraestructuras
tecnolégicas de alto nivel y mas de 100 personas (personal administrativo, estudiantes y técnicos). El
IBBTEC presenta una produccion cientifica de alto impacto a nivel internacional en sus dos areas de
interés: sefalizacion celular y microbiologia. La relevancia de las aproximaciones biotecnoldgicas para
las dos areas es clara y garantiza el entorno adecuado para el éxito del proyecto.

REQUERIMIENTOS Y PERFIL DEL CANDIDATO (500 caracteres)

Los candidatos deberian presentar:
- Doctorado o PhD en Biotecnologia, Microbiologia, Genética o campos relacionados

- Amplia experiencia en biotecnologia microbiana y desarrollo de bio-procesos innovadores,
especialmente en el campo de la salud. Se tendra en cuenta la experiencia en la identificacion y
desarrollo de medicamentos (nuevos medicamentos y compuestos que actien en sefializacion de
trayectoria de sefalizacion) usando aproximaciones de ingenieria biosintética/metabdlica.

- Experiencia probada en transferencia del conocimiento, elaboracién de patentes y proyectos en
colaboracion con socios industriales en el campo de la biotecnologia.

- Potencial para atraer talento investigador de apoyo y liderazgo previo como Investigador Principal
de proyectos

CONDICIONES OFERTADAS
Se ofrecera a los candidatos seleccionados:

e Un contrato inicial de tres afios, con un salario, negociable, proporcional a sus
cualificaciones y experiencia que oscilara entre 60.000—-85.000 euros.

e Seleccion de dos investigadores post-doctorales, 30.000 € (3 afios cada uno).
e Seleccion de un estudiante predoctoral (3 afios).
e Una cantidad suplementaria de 100.000 € para infraestructura inicial.

Al finalizar los tres afios, el candidato seleccionado sera evaluado en funcién de su actividad
cientifica y cumplimiento de objetivos. Los candidatos y los investigadores posdoctorales
asociados evaluados favorablemente recibiran la oferta de un contrato permanente como
investigadores en la Universidad de Cantabria/IBBTEC.

Documentacion a presentar:

e Carta de presentacion indicando los detalles de esta oferta

e Curriculum vitae incluyendo lista de publicaciones y experiencia en la gestiéon de
transferencia de tecnologia y colaboracién con compafiias del entorno biotecnolégico

e Datos de contacto de tres o mas profesionales a los que se les puedan solicitar
referencias

e Breve descripcion (1-2 paginas) de la experiencia investigadora e intereses de trabajo
relacionados con las caracteristicas de esta oferta

El plazo para recibir candidaturas termina el 31 de octubre de 2010.

La convocatoria se mantendra abierta hasta que sea seleccionado el candidato adecuado.
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ANEXO Il

Programa “AUGUSTO GONZALEZ LINARES” de Atraccién de Talento Internacional

en Areas Estratégicas

CONVOCATORIA INTERNACIONAL

TiTULO DEL PROYECTO

PRBNRNGF | C 1AL

MARTES, 31 DE AGOSTO DE 2010 - BOC NUM. 168

El Discurso Académico en el dominio del Espafiol como Lengua Extranjera

INTEGRADO EN CANTABRIA CAMPUS INTERNACIONAL

[ Campus Internacional de Agua y Energia (CIAE)

[ Campus Internacional de Biomedicina y Biotecnologia (CIBB)

[ Campus Internacional en Banca, Finanzas y Actividad Emprendedora (CIBFA)

X Campus Internacional de Patrimonio y Lengua (CIPAL)

[ Campus Internacional de Tecnologia (CIT)

[ Campus Internacional de Fisica y Matematicas (CIFMA)

[J Campus Internacional de Difusién del Conocimiento y el Desarrollo Social (CIDIS)

CENTRO O DEPARTAMENTO / INSTITUTO

CIESE-Comillas (Universidad de Cantabria)

AREA

Ensefianza del Espafiol como Lengua Extranjera

RESUMEN (500 caracteres)

y desarrollo de practicas de ensefianza de calidad.

La necesidad y urgencia de investigacion cientifica en el area de la ensefianza del espafiol como
lengua extranjera es especialmente significativa en el campo académico del espafiol. El actual proceso
de globalizacion afecta a la universidad, cuyos estudiantes proceden de distintos paises, como
resultado de una tendencia que indudablemente crecera en los afios venideros.

Este proyecto se dirige a la investigacion del discurso académico en el dominio del espafiol como
segunda lengua, con el objetivo de alcanzar un riguroso y sistematico conocimiento, anterior al disefio

boc.cantabria.es
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DESCRIPCION: LINEAS DE INVESTIGACION Y OBJETIVOS ESPECIFICOS (2500 caracteres)

Hoy en dia, la Globalizacién tiene, como una de sus mas inmediatas consecuencias, una tendencia
paralela hacia la globalizacion de los sistemas de ensefianza e investigacion, especialmente en el espacio
universitario. Como consecuencia de esta importante caracteristica del tiempo en que vivimos, junto con el
desarrollo del futuro crecimiento econémico, democratico y cultural de los paises de habla Hispana, sus
universidades reciben cada dia un mayor nimero de estudiantes de otros paises que quieren hacer parte
de sus estudios en universidades espafiolas y latinoamericanas. Estos estudiantes necesitan practicar el
espafol, de manera que puedan lograr sus objetivos formativos.

Esta situacion supone que muchos estudiantes de espafiol necesitan ejercitarse a diario no limitandose a
lo conocido como espariol general. Demandan un ejercicio lingliistico enfocado a las peculiaridades de
los estudios que realizan: ensefianza del espafol para los negocios, Derecho, Salud, Turismo, etc. Todas
estas modalidades linglisticas tienen una base comun, su pertenencia al llamado espafiol “académico”.
Se trata de una modalidad comunicativa del espafiol que comparte caracteristicas con todos los campos o
subcampos mencionados previamente, pero difiere del espafiol general o comudn, ya que presenta
caracteristicas propias de cada una de las areas especificas.

En Espafia, las lineas de investigacion del espafiol como lengua extranjera todavia tienen un tratamiento
relativamente marginal dentro de los campus de ensefianza de la lengua, basicamente por la posicion
marginal en la que ha sido situado ésta dentro del curriculum universitario. En los casos de las areas a las
que nos referimos (espafiol académico), esta situacion es incluso mas necesaria. Por eso es
particularmente urgente dirigir este campo del uso de la lengua espafiola a través de investigaciones
erigidas con todos los requerimientos cientificos y solventes que gobiernan esa investigacion universitaria.

Mediante el proyecto de investigacion “El discurso académico en el dominio del espafiol como lengua
extranjera”, se consideraran los siguientes objetivos:

1. Desarrollo de un corpus de diferentes modalidades de espafiol académico. En particular, el corpus
del espafiol académico para Derecho, Salud, Economia, Negocios y otras Humanidades.

2. Desarrollo de una descripcion general de la modalidad general de espafiol académico (teniendo
en cuenta las caracteristicas comunes expuestas en cada subcampo de los mencionados
previamente).

3. Desarrollo de un corpus de manifestaciones linglisticas de estudiantes de espafiol académico en
diferentes especialidades de diferentes nacionalidades (también conocidos como “error corpus”).

4. Desarrollo de guias didacticas generales y especificas sobre como desarrollar, desde el punto de
vista linglistico, la ensefianza de las areas mencionadas para estudiantes extranjeros.
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POSICION DE CCI EN RELACION CON LAS GUIAS DEL PROYECTO (Antecedentes cientificos, Infraestructuras y
Empleo (500 caracteres)

Desde su inicio, la Fundacion Comillas esté prestando una atencion especial al campo del espafiol
para Propdsitos Especificos (EPE), especialmente a través de su actividad educativa en el ambito del
espafiol para los negocios. En 2009, mediante un acuerdo con la Universidad de Cantabria (UC), se
cred la Catedra Comillas, con el objetivo y deseo de mejorar esta actividad. Fue el origen de un
instituto de investigacién conjunto formado por investigadores de ambas instituciones. Recientemente,
en mayo de 2010, se cred el Centro Internacional para Estudios Superiores de Espafiol (CIESE-
Comillas). Se trata de un centro académico dependiente de la Fundacion Comillas y asociado a la
Universidad de Cantabria, cuya actividad se enfocara en educacion superior a la ensefianza e
investigacion de la lengua espafiola y las culturas hispanicas.

Todas estas actuaciones de la Fundaciéon en el campo de la ensefianza e investigacion sobre el
espafol, en su dimension linglistica y cultural, ponen de manifiesto la apuesta de la Fundacion
Comillas, y del CIESE-Comillas, por desarrollar una actividad de investigacion de excelencia en el
campo del espafiol como segunda lengua que, con el concurso de la Universidad de Cantabria, y el
CCl, (Cantabria Campus Internacional) estara dotada de los medios humanos y materiales necesarios
en cada momento.

REQUERIMIENTOS Y PERFIL DEL CANDIDATO (500 caracteres)

Perfil del candidato a investigador que estamos buscando:

a. Especializado en espariol académico, en el campo del espafiol como lengua extranjera, o
segunda lengua:

i Espaniol general,
ii. O en otra de sus areas (Propositos especificos).
b. Con experiencia en el area de SFL o SSL.
c. Con experiencia en corpus linguisticos;
d. Que ha participado en proyectos de investigacion logrados en procesos competitivos.

e. Con relevantes publicaciones en el campo.
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CONDICIONES OFERTADAS

Se ofrecera a los candidatos seleccionados:

e Un contrato inicial de tres afios, con un salario, negociable, proporcional a sus cualificaciones
y experiencia.

e Seleccion de dos investigadores post-doctorales, 30.000 € (3 afios cada uno).
e Seleccién de un estudiante predoctoral (3 afios).

e Una cantidad suplementaria de 100.000 € para infraestructura inicial.

Al finalizar los tres afios, el candidato seleccionado sera evaluado por su actividad cientifica y sus
compromisos. Los candidatos y los investigadores posdoctorales asociados evaluados favorablemente
recibiran la oferta de un contrato permanente como investigadores en CIESE-Fundacion Comillas/UC.

Materiales que deben ser presentados:

Carta de presentacién explicando el nombre de este puesto

Curriculum vitae incluyendo una lista de publicaciones y experiencia académica y profesional.
Nombre e informacion de contacto de dos o mas referencias profesionales

Una o dos paginas de descripcion de experiencia e investigacion y asuntos relevantes para este
puesto

El plazo para recibir candidaturas termina el 31 de octubre de 2010.

La convocatoria se mantendra abierta hasta que sea seleccionado el candidato adecuado.
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Programa “AUGUSTO GONZALEZ LINARES” de Atraccion de Talento Internacional
en Areas Estratégicas

CONVOCATORIA INTERNACIONAL
IMPRESO DE SOLICITUD

INVESTIGADOR SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS

Categoria profesional:

Correo electronico:

Teléfono de contacto:

Centro de Investigacion de
procedencia

Direccion
(calle, n°, ciudad, pais)

PROYECTO AL QUE SE ADSCRIBE LA SOLICITUD

[0 Aguay Energia
[J Biomedicina y Biotecnologia
[J Patrimonio y Lengua

Fecha:
Firma del investigador solicitante:

Fdo:

Documentaciéon que se adjunta:

[ Fotocopia del DNI o pasaporte.

[] Fotocopia del documento acreditativo del grado de Doctor.
[ Curriculum Vitae.

[ Propuesta de programa de Investigacion y Transferencia.
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