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   CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

   CVE-2010-10565   Orden PRE/23/2010, de 5 de julio, por la que se convocan pruebas 
selectivas para el ingreso, mediante el procedimiento de oposición, 
en el Cuerpo Facultativo Superior, especialidad Ingeniero de Cami-
nos, Canales y Puertos, de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Cantabria. Convocatoria 2010/04.

   CONVOCATORIA 2010/04 

 Al amparo de lo dispuesto en el artículo 13.2-c) de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de 
marzo, de Función Pública (“Boletín Ofi cial de Cantabria” extraordinario número 4, de 1 de abril 
de 1993) y demás normas concordantes que sean de aplicación, se convocan pruebas selecti-
vas para el ingreso, mediante el procedimiento de oposición, en el Cuerpo Facultativo Superior, 
especialidad Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria, de conformidad con las siguientes normas: 

 1.- Plazas convocadas. 

 Se convocan para su cobertura por funcionarios de carrera de nuevo ingreso un total de dos 
(2) plazas pertenecientes al Cuerpo Facultativo Superior, especialidad Ingeniero de Caminos, 
Canales y Puertos, de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, Subgrupo 
de Clasifi cación “A1”, correspondientes a la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2010. 

 2.- Bases. 

 Las bases comunes a que ha de ajustarse la presente convocatoria son las contenidas en la 
Orden PRE/19/2010, de 2 de julio, de la Consejería de Presidencia y Justicia, publicada en el 
Boletín Ofi cial de Cantabria extraordinario número 15, de 9 de julio de 2010. 

 3.- Presentación de solicitudes. 

 3.1.- Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas, presentarán su solicitud en 
el correspondiente impreso ofi cial, que será entregado gratuitamente en el Registro General 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria (C/ Peña Herbosa, número 29, 
39003 - Santander), en los Registros Auxiliares y en los Registros Delegados, y que se ajustará 
al modelo normalizado que se publica como Anexo a la Orden reguladora de las bases comu-
nes. También se podrá tener acceso al citado impreso a través de la página web del Gobierno 
de Cantabria www.gobcantabria.es en el apartado “Oferta Pública de Empleo” o dentro del 
apartado “OPEC@N”. 

 3.2. Las solicitudes irán dirigidas al Excelentísimo Sr. Consejero de Presidencia y Justicia y 
se presentarán por cualquiera de los medios siguientes: 

 a) Los interesados podrán presentar solicitudes ante el Registro Telemático de la Adminis-
tración de la Comunidad Autónoma de Cantabria a través de la dirección de Internet www.
gobcantabria.es dentro de su apartado “0PEC@N” en el caso de que posean certifi cado digital 
y, si procede el pago de tasa, tengan abierta una cuenta en el “Santander”, “Caja Cantabria” o 
“La Caixa”. La presentación de solicitudes por esta vía conllevará el pago telemático de la tasa 
de derechos de examen, en su caso. En aquellos casos en que se debiese presentar documen-
tación adicional junto con la solicitud electrónica, deberá ser aportada presencialmente en los 
lugares previstos en la letra siguiente. 

 b) Igualmente podrá presentarse en el Registro General de la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Cantabria (C/ Peña Herbosa, número 29, 39003 - Santander), en los 
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Registros Auxiliares y en los Registros Delegados y en cualesquiera de los lugares y medios 
señalados en los artículos 38.4 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común 
(“Boletín Ofi cial del Estado” de 27 de noviembre). 

 3.3.- El plazo de presentación de solicitudes será de veinte (20) días naturales contados 
desde el día siguiente a la publicación de esta convocatoria en el “Boletín Ofi cial de Cantabria”. 

 4.- Derechos de examen. 

 4.1.- Los derechos de examen serán de 26,92 euros, y serán objeto de ingreso únicamente 
en cualquier sucursal del “Santander” en el caso de que se opte por la modalidad presencial 
de tramitación. 

 4.2.- En la solicitud de participación en esta convocatoria deberá constar que se ha reali-
zado el correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validación de la entidad 
fi nanciera en la que se realice el ingreso, a través de certifi cación mecánica, o, en su defecto, 
sello y fi rma de la misma en el espacio reservado a estos efectos. 

 4.3.- Los derechos de examen tienen la consideración de ingresos de derecho público, y no 
serán objeto de devolución, salvo que por causas no imputables al interesado no se hubiera 
prestado o realizado la inscripción en la presente convocatoria, de conformidad con lo dis-
puesto en la Ley de Cantabria 9/1992, de 18 de diciembre, de Tasas y Precios Públicos (“Bole-
tín Ofi cial de Cantabria” edición especial número 29, de 30 de diciembre). 

 5.- Titulación. 

 Estar en posesión del título de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, expedido por el 
Estado Español o debidamente homologado. Igualmente, en el caso de titulaciones obteni-
das en el extranjero se deberá estar en posesión de la correspondiente convalidación o de la 
credencial que acredite, en su caso, la homologación. Este requisito no será de aplicación a 
los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualifi cación profesional, en el 
ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario. 

 Este requisito deberá poseerse en el momento de fi nalización del plazo de presentación de 
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesión como funcionario de carrera. 

 6.- Admisión de aspirantes. 

 6.1.- Concluido el plazo de presentación de solicitudes, se publicará en el “Boletín Ofi cial 
de Cantabria” Resolución del Consejero de Presidencia y Justicia aprobando la relación provi-
sional de aspirantes admitidos y, en su caso, excluidos, debiendo especifi carse en este último 
supuesto la causa o causas de exclusión, así como el plazo de subsanación, si procede. Dicha 
relación se podrá consultar en la dirección de Internet del Gobierno de Cantabria: http://www.
gobcantabria.es. 

 6.2.- En el plazo máximo de un mes, a contar desde la fi nalización del plazo para alegacio-
nes, se publicará en el “Boletín Ofi cial de Cantabria” y se podrá consultar en la dirección de 
Internet del Gobierno de Cantabria: http://www.gobcantabria.es, Resolución del Consejero de 
Presidencia y Justicia aprobando la relación defi nitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y 
contra la cuál podrá interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de conformi-
dad con lo prevenido en la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Jurídico 
del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria (B.O.C. número 
242, de 18 de diciembre de 2002). 

 6.3.- Si en la fecha de celebración de las pruebas no se hubiera resuelto el recurso formu-
lado, los aspirantes afectados podrán realizar el examen, si bien éste no tendrá validez en el 
caso de ser desestimado el mencionado recurso. 

 6.4.- El hecho de fi gurar en la relación de admitidos no prejuzga que se reconozca a los in-
teresados la posesión de los requisitos exigidos en el procedimiento que se convoca mediante 
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la presente Orden. Cuando de la documentación que, de acuerdo con la norma decimotercera 
de esta convocatoria, debe presentarse en caso de ser aprobado, se desprenda que no poseen 
alguno de los requisitos, los interesados decaerán de todos los derechos que pudieran deri-
varse de su participación en este procedimiento. 

 7.- Proceso selectivo. 

 7.1.- El procedimiento selectivo para la cobertura de las plazas convocadas será el de opo-
sición, cuya realización se ajustará a las siguientes particularidades: 

 a) La oposición será realizada por todos los aspirantes. 

 b) El ejercicio voluntario y de mérito podrá ser realizado por los aspirantes incluidos en la 
relación defi nitiva de aprobados, siempre que hayan indicado en el modelo de solicitud de par-
ticipación tal circunstancia, señalándose expresamente en la misma el idioma, inglés o francés, 
por el que se opte en su caso. 

 c) La elección de vacantes por los aspirantes se efectuará por el orden defi nitivo de puntua-
ción, una vez sumadas las puntuaciones obtenidas en la oposición y, en su caso, la obtenida 
en el ejercicio voluntario y de mérito. 

 7.2.- Oposición. 

 7.2.1.- La oposición consta de tres ejercicios, todos ellos de carácter obligatorio y elimina-
torio. 

 7.2.2.- Primer ejercicio. Eliminatorio: 

 7.2.2.1.- El primer ejercicio consistirá en desarrollar por escrito tres temas, uno de cada 
respectivo Bloque, sacados al azar por el Tribunal del Programa de Materias Específi cas que 
fi gura como Anexo I a la presente convocatoria. 

 7.2.2.2.- El tiempo para la realización de esta prueba será de tres horas. 

 7.2.2.3.- El aspirante que no desarrolle alguno de los tres temas no será objeto de califi -
cación. 

 7.2.2.4.- Este ejercicio deberá ser leído ante el Tribunal en sesión pública por el aspirante, 
apreciándose fundamentalmente la capacidad y formación general, la precisión y rigor en la 
exposición y la claridad de ideas. 

 7.2.2.5.- Este ejercicio se valorará de 0 a 10 puntos, siendo necesarios 5 puntos para su 
superación. 

 7.2.3.- Segundo ejercicio. Eliminatorio: 

 7.2.3.1.- Consistirá en resolver por escrito, durante un plazo máximo de tres horas, un in-
forme sobre el supuesto o supuestos prácticos que el Tribunal determine, y que podrá versar 
sobre cualquiera de los temas recogidos en el Programa de Materias Específi cas que se incluye 
como Anexo I a la presente convocatoria, pudiéndose consultar textos legales. 

 7.2.3.2.- También podrá consistir en resolver por escrito, en el espacio dejado al efecto, 
preguntas sobre el supuesto o supuestos prácticos que el Tribunal determine y que podrá 
versar sobre cualquiera de los temas recogidos en el Programa de Materias Específi cas que 
se incluye como Anexo I a la presente convocatoria, pudiéndose, o no pudiéndose, consultar 
textos legales si el Tribunal así lo acuerda, haciendo pública esta decisión. 

 7.2.3.3.- Este ejercicio podrá ser leído ante el Tribunal en sesión pública por el aspirante, 
cuando la naturaleza del mismo lo haga posible. 

 7.2.3.4.- En la califi cación de este ejercicio se valorará la preparación y correcta aplicación de 
los conocimientos teóricos del aspirante a la resolución de los problemas prácticos planteados. 

 7.2.3.5.- Este ejercicio se valorará de 0 a 10 puntos, siendo necesarios 5 puntos para su 
superación. 

 7.2.4.- Tercer ejercicio. Eliminatorio: 

 7.2.4.1.- El tercer ejercicio consistirá en responder por escrito a un cuestionario de cien 
preguntas con cuatro respuestas alternativas, más cinco más para posibles anulaciones, siendo 
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sólo una de ellas correcta, sobre los contenidos del Programa de Materias Comunes que fi gura 
como Anexo II a la presente convocatoria. 

 Como quiera que el programa que integra el Anexo II es común para el Cuerpo Facultativo 
Superior, en las especialidades de Estomatología, Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, 
Ingeniero de Telecomunicaciones, Licenciado en Farmacia, Licenciado en Psicología y Licen-
ciado en Veterinaria, el tercer ejercicio podrá ser también común y se desarrollará conjunta-
mente para todas o alguna de las referidas especialidades. 

 Se podrá constituir una o más Comisiones Delegadas de los Tribunales Califi cadores, a 
quien corresponderá la elaboración y realización del o de los referidos ejercicios. 

 7.2.4.2.- El tiempo para la realización de esta prueba será de noventa minutos. 

 7.2.4.3.- La puntuación que se otorgará a cada respuesta correcta será de 0,10 puntos, 
restándose de la puntuación total así obtenida, 0,025 puntos por cada respuesta incorrecta. 
Las respuestas en blanco y aquellas que contengan más de una alternativa no se valorarán. 

 7.2.4.4.- Este ejercicio se valorará de 0 a 10 puntos, siendo necesarios 5 puntos para su 
superación. 

 7.3.- Ejercicio voluntario y de mérito. 

 7.3.1.- Los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, podrán optar por la realiza-
ción de un ejercicio para acreditar el conocimiento y comprensión del idioma inglés o francés, 
según la opción que, en su caso, hayan realizado los aspirantes en su solicitud de participación. 
El ejercicio no se realizará en caso de que los puestos a ofertar fuesen de las mismas caracte-
rísticas e idénticas condiciones de desempeño, cuando la puntuación que pudieran obtener los 
aspirantes no alterase el orden fi nal de prelación, cuando hubiese un único aspirante o en caso 
de renuncia presentada por el o los aspirantes. 

 7.3.2.- Esta prueba consistirá en la realización de una traducción escrita directa y otra 
inversa, sin diccionario, de dos textos propuestos por el Tribunal, durante cuarenta y cinco 
minutos. 

 7.3.3.- La califi cación de esta prueba será de cero a tres puntos, si bien será necesario ob-
tener 1,5 puntos para superarla. La puntuación obtenida en este ejercicio, siempre que haya 
sido igual o superior a 1,5 puntos, se sumará a la obtenida en el proceso selectivo a fi n de 
determinar el orden de prelación en la elección de destino. 

 8.- Sistema de califi cación. 

 8.1.- Finalizado el proceso selectivo se ordenará por las puntuaciones obtenidas, de mayor 
a menor, a los aspirantes que hubieran superado todos los ejercicios obligatorios mediante la 
suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos, declarando el Tribunal defi nitiva-
mente aprobados a un número de aspirantes igual al de plazas convocadas. 

 8.2.- El Tribunal no podrá aprobar un número de aspirantes superior al de plazas convoca-
das. 

 8.3.- La relación de aspirantes seleccionados se hará pública por el Tribunal, exponiéndola 
en su sede, sita en la calle Peña Herbosa, 29, señalándose en aquélla la fecha y lugar de rea-
lización del ejercicio voluntario y de mérito. 

 8.4.- La puntuación obtenida en el ejercicio voluntario y de mérito se sumará a la obtenida 
en el proceso selectivo, a fi n de determinar el orden de prelación en la elección de destino. 

 8.5.- El Tribunal hará pública la relación de aspirantes aprobados por orden de la puntua-
ción defi nitiva alcanzada, exponiéndola en su sede, así como en la dirección de Internet del 
Gobierno de Cantabria: http://www.gobcantabria.es y enviará una copia certifi cada a la Con-
sejería de Presidencia y Justicia. 

 8.6.- En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo, primero, a la califi cación 
obtenida en la oposición; a continuación, a la mejor nota obtenida en el segundo ejercicio eli-
minatorio; posteriormente, a la mejor nota obtenida en el primer ejercicio eliminatorio; y por 
último, a la mejor nota obtenida en el tercer ejercicio eliminatorio. De persistir el empate, se 
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resolverá atendiendo al orden alfabético de los aspirantes empatados en la relación defi nitiva 
de candidatos admitidos en este proceso selectivo, iniciándose el citado orden por la letra “J” 
a la que se refi ere la Resolución de 26 de enero de 2010 («Boletín Ofi cial del Estado» número 
31, de 5 de febrero), de la Secretaría de Estado para la Función Pública, por la que se hace 
público el resultado del sorteo a que se refi ere el Reglamento General de Ingreso del Personal 
al servicio de la Administración del Estado. 

 9.- Desarrollo de los ejercicios. 

 9.1- Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que 
alguno de los candidatos carece de los requisitos necesarios para participar en el mismo, pre-
via audiencia del interesado, lo pondrá en conocimiento de la Dirección General de Función 
Pública de la Consejería de Presidencia y Justicia, proponiendo su exclusión y comunicándole, 
asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido el aspirante en la solicitud 
de admisión a los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se emita la resolución corres-
pondiente, el aspirante podrá seguir participando condicionalmente en el proceso selectivo. 

 Contra la resolución defi nitiva de exclusión del aspirante podrá interponerse recurso de 
alzada ante el Consejo de Gobierno de conformidad con lo prevenido en la Ley de Cantabria 
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Jurídico del Gobierno y de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria (B.O.C. número 242, de 18 de diciembre de 2002). 

 9.2.- En cualquier momento, los aspirantes podrán ser requeridos por los componentes del 
Tribunal con la fi nalidad de acreditar su identidad. 

 9.3.- Para poder acceder a la realización de cada uno de los ejercicios de que consta el 
proceso selectivo, los aspirantes deberán ir provistos del Documento Nacional de Identidad en 
vigor. 

 9.4.- El Tribunal Califi cador adoptará las medidas necesarias para garantizar que los ejerci-
cios de la oposición que sean escritos y no deban leerse ante el mismo, se corrijan sin conocer 
la identidad de los aspirantes. El Tribunal podrá excluir a aquellos opositores en cuyas hojas 
de examen fi guren nombres, rasgos, marcas o signos que permitan conocer la identidad de 
los mismos. 

 10.- Tribunal. 

 10.1.- El Tribunal Califi cador será nombrado por el Consejero de Presidencia y Justicia y 
estará constituido por un Presidente, cinco vocales y un Secretario que actuará con voz, pero 
sin voto tendiéndose, en cuanto a su composición, a la paridad entre mujer y hombre. 

 10.2.- De la misma forma se designará a los componentes del Tribunal suplente. 

 10.3.- Con anterioridad a la iniciación de las pruebas selectivas, la autoridad convocante 
publicará en el “Boletín Ofi cial de Cantabria” Resolución por la que se nombre a los componen-
tes del Tribunal y a sus suplentes. 

 11.- Calendario de las pruebas. 

 El lugar y la fecha de realización del primer ejercicio eliminatorio se anunciará mediante 
Resolución del Consejero de Presidencia y Justicia, que será publicada en el “Boletín Ofi cial 
de Cantabria” y se podrá consultar asimismo en la dirección de Internet del Gobierno de Can-
tabria: http://www.gobcantabria.es. 

 12.- Confección de lista de espera para la cobertura, con carácter interino, de los puestos 
de trabajo reservados a funcionarios en la Administración de la Comunidad Autónoma de Can-
tabria. 

 12.1.- Concluido el proceso selectivo, se procederá a la confección de una lista de espera 
para la cobertura, con carácter interino, de los puestos reservados a funcionarios que se con-
sideren necesarios, constituida por aquellos aspirantes que, habiendo superado, al menos, el 
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primer ejercicio eliminatorio, no puedan ser nombrados funcionarios de carrera por no encon-
trarse, en razón a la puntuación global obtenida en aquél, dentro de la relación defi nitiva de 
aprobados a que se refi ere la norma 8.1 de la presente Orden. 

 12.2.- El orden de inclusión en la lista será el que resulte de la puntuación obtenida en las 
pruebas superadas; en primer lugar, se incluirán los aspirantes que hayan superado los tres 
ejercicios de la oposición; en segundo lugar, si fuera necesario, quienes hubieran superado dos 
ejercicios de la oposición; en tercer lugar, si fuera necesario, quienes hubieran superado un 
sólo ejercicio. En caso de empate, se aplicarán los criterios dirimentes previstos en la norma 
8.6, en la medida en que sea posible. 

 12.3.- Una vez confeccionada la lista de espera, se procederá a su publicación ofi cial en el 
“Boletín Ofi cial de Cantabria” y se podrá consultar en la dirección de Internet del Gobierno de 
Cantabria: http://www.gobcantabria.es. 

 12.4.- La validez y efi cacia de la lista de espera cesarán automáticamente, una vez sea pu-
blicada en el “Boletín Ofi cial de Cantabria” la resolución de un nuevo proceso selectivo para el 
acceso al Cuerpo Facultativo Superior, especialidad Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. 

 12.5.- Corresponde a la Dirección General de Función Pública de la Consejería de Presiden-
cia y Justicia la gestión y tramitación de la lista de espera. 

 12.6.- La Comisión Paritaria de Control y Seguimiento de las listas de espera, compuesta 
por un representante de cada una de las Organizaciones Sindicales con representación en la 
Junta de Personal, e igual número de representantes de la Administración, y presidida por un 
funcionario de carrera designado por la Dirección General de Función Pública de la Consejería 
de Presidencia y Justicia, será la encargada de velar por la uniformidad de criterios en la ges-
tión de las diferentes listas de espera. 

 12.7.- Los integrantes de la lista de espera deberán cumplir los mismos requisitos exigidos 
para el nombramiento de funcionarios de carrera y referidos al mismo momento, si bien no se 
exigirá su acreditación hasta que sean requeridos por la Dirección General de Función Pública, 
con carácter previo a su nombramiento como funcionarios interinos. Quienes, previo requeri-
miento, no aporten la documentación o carezcan de los citados requisitos serán excluidos de 
la lista de espera. 

 12.8- Los integrantes de la lista de espera que estuvieran prestando servicios como fun-
cionario interino en la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria no podrán ser 
llamados para la cobertura de ningún otro puesto con carácter interino hasta la fi nalización 
de dicha prestación de servicios, manteniendo, en todo caso, su posición en la lista de espera 
durante dicho periodo. Finalizada dicha prestación, podrán ser llamados para la cobertura de 
puestos con carácter interino. 

 12.9.- Los integrantes de la lista que hubieran sido nombrados funcionarios interinos vol-
verán a ocupar la posición que les correspondiera en ella, una vez fi nalizada su situación de 
interinidad. 

 12.10.- La renuncia injustifi cada a la cobertura o desempeño del puesto ofertado conllevará 
la exclusión defi nitiva de la lista. 

 13.- Presentación de documentación acreditativa. 

 13.1.- En el plazo de veinte días naturales desde que se publique en el “Boletín Ofi cial de 
Cantabria” la relación de aprobados, los aspirantes que fi guren en la misma deberán presen-
tar en la Dirección General de Función Pública de la Consejería de Presidencia y Justicia los 
siguientes documentos: 

 a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor. 

 b) Fotocopia compulsada de la titulación académica exigida en la convocatoria o, en su de-
fecto, certifi cación académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos 
correspondientes. 

 c) Declaración jurada o promesa de no haber sido objeto de sanción disciplinaria fi rme de 
separación del servicio de cualesquiera Administraciones Públicas, ni haber sido condenado por 
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sentencia penal fi rme a la pena principal o accesoria de inhabilitación absoluta o especial para 
el ejercicio de funciones públicas. 

 d) Certifi cado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto físico o psíquico 
que incapacite para la prestación del servicio. Este certifi cado deberá ser expedido por el facul-
tativo de medicina de familia y comunitaria de la Seguridad Social que corresponda al intere-
sado o, caso de que éste no estuviera acogido a cualquier Régimen del Sistema de Seguridad 
Social, por los facultativos del Servicio Cántabro de Salud. 

 13.2.- Quienes dentro del plazo indicado no presenten la documentación o de la misma se 
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podrán ser nombrados, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran 
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participación. 

 13.3.- Los aspirantes aprobados que ya tuvieran la condición de funcionarios de carrera 
de cualquiera de las Administraciones Públicas, estarán exentos de justifi car las condiciones y 
requisitos ya acreditados para obtener su nombramiento, debiendo presentar únicamente la 
siguiente documentación: 

 a) Declaración de la condición de funcionario de carrera de cualquiera de las Administracio-
nes Públicas. 

 b) Certifi cación del organismo competente de la Administración Pública de la que dependa, acre-
ditativa de la condición del interesado y demás circunstancias que obren en el expediente personal. 

 14.- Entrada en vigor e impugnaciones. 

 14.1.- La presente Orden entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el “Boletín 
Ofi cial de Cantabria”. 

 14.2.- Contra la presente Orden podrá interponerse recurso de alzada ante el Consejo de 
Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación. 

 Santander, 5 de julio de 2010. 

 El consejero de Presidencia y Justicia 

 (por delegación, Resolución de 20 de junio de 2008), 

 La directora general De Función Pública, 

 Marina Lombó Gutiérrez. 

 ANEXO I 

 PROGRAMA DEL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR 

 INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 

 MATERIAS ESPECÍFICAS 

 BLOQUE I.- CARRETERAS Y TRANSPORTES. 

 TEMA 1.- La red de carreteras del Estado y la red de carreteras de Cantabria antes del Estado 
Autonómico. Evolución histórica. Las transferencias en Cantabria, Real Decreto 871/1984, de 8 de 
febrero. La red de carreteras del Estado (RIGE) en Cantabria y la red Autonómica de Cantabria. 
Catalogación, clasifi cación y diagnóstico de las redes. Redes Municipales de carreteras en Cantabria. 

 TEMA 2.- Ley 25/1988, de 29 de julio, de Carreteras del Estado: Principios que la informan 
y análisis de su contenido. El Reglamento General de Carreteras del Estado, Real Decreto 
1812/1994, de 2 de septiembre. 
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 TEMA 3.- La Ley 5/1996, de 17 de diciembre, de Carreteras de Cantabria. Principios que la 
informan y análisis de su contenido. 

 TEMA 4.- Análisis y características del tráfi co. Estudio de tráfi co, encuestas y aforos. El Trá-
fi co y las vías. Capacidad. Niveles de servicio. 

 TEMA 5.- Planifi cación de carreteras. Objetivos. Estudios básicos. Contenido. Planes. Pro-
gramas. Plan de carreteras de Cantabria. 

 TEMA 6.- Estudios y proyectos de carreteras. Clasifi cación. Objeto, contenido y alcance de 
cada uno de ellos. Normativa. Tramitación y aprobación. 

 TEMA 7.- Características geométricas de las carreteras. Planta, alzado, sección transver-
sal, intersecciones y enlaces. Normas actuales. Problemas en relación con la comodidad y 
seguridad. Ambientación y estética. Tendencias. Métodos modernos de estudio del trazado. 
La automatización en cartográfi ca. Cálculo mecanizado del trazado. Automatización de la re-
presentación gráfi ca. 

 TEMA 8.- Estudios geológicos y geotécnicos en la técnica de carreteras. Obligatoriedad. 
Reconocimientos geológicos y geotécnicos. El estudio geotécnico, elaboración y metodología. 
Problemas habituales en obras lineales, causas y medidas de tratamiento. 

 TEMA 9.- Obras de explanación. Evolución y tendencia. Proyecto y ejecución de obras de 
tierra. Drenaje. Normas y especifi caciones. Auscultación y explotación. 

 TEMA 10.- Obras de paso. Puentes y viaductos. Bases de diseño. Normas aplicables a su 
proyecto y construcción. Instalaciones. Explotación. 

 TEMA 11.- Túneles en carreteras. Historia y desarrollo. Estudios previos. Proyecto y cons-
trucción. Instalaciones. Explotación. 

 TEMA 12.- Proyectos y construcción de fi rmes. Firmes fl exibles y fi rmes rígidos. Materiales 
utilizados. Dimensionamiento. Normativa. Criterios de selección. Capas granulares. Capas es-
tabilizadas y bases tratadas. Tratamientos superfi ciales. Mezclas bituminosas. Pavimentos de 
hormigón. 

 TEMA 13.- Reconocimiento de fi rmes. Características superfi ciales de los pavimentos. Re-
sistencia al deslizamiento y geometría superfi cial. Renovación superfi cial y refuerzo de fi rmes. 
Métodos de auscultación y proyecto. Normativa. 

 TEMA 14.- Construcción de carreteras. Sistemas de construcción. Organización de las obras. 
Seguimiento. Control geométrico, cuantitativo y cualitativo. Maquinaria. Relaciones entre la 
Administración y las Empresas constructoras, aspectos relevantes. Señalización de obras. 

 TEMA 15.- Organización de la conservación de carreteras. Tipos de operaciones. Vialidad 
invernal. Señalización, balizamiento, barreras de seguridad. Iluminación y semáforos. Planta-
ciones, equipos y maquinaria. Métodos de gestión. Planes y programas. 

 TEMA 16.- Explotación de carreteras. Ordenación y regulación de la circulación. Regulación 
del tráfi co. Defensa de la carretera, limitaciones a la propiedad. Zonas de infl uencia, y distan-
cias aplicables a la red de carreteras del estado, y a la red de carreteras de Cantabria. 

 TEMA 17.- Seguridad vial. Estudios y estadísticas de accidentes. Factores condicionantes. 
Medidas de seguridad. Índices de peligrosidad. Análisis de costes. 

 TEMA 18.- Las carreteras y el medio urbano. Tramos Urbanos y Travesías en la red de carre-
teras autonómicas. Relaciones con la legislación del Suelo. Competencias en la red Autonómica 
y en las redes Municipales de Cantabria de la Administración Autonómica de Cantabria y de las 
Corporaciones Locales y otras Entidades. 

 TEMA 19.- Ley 16/1987, de 30 de julio, de ordenación de los transportes terrestres: Princi-
pios que la informan y análisis de su contenido. 

 TEMA 20.- La política de transportes en España y su relación con otras políticas sectoria-
les. Principales disposiciones vigentes sobre la materia. Ordenación del territorio. Energía. 
Turismo. Medio ambiente. 

 TEMA 21.- El transporte interurbano de viajeros y de mercancías por carretera. Caracterís-
ticas. Evolución. Los transportes especiales. Normativa vigente. 
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 TEMA 22.- Las estaciones de autobuses. Costes y tarifas. Evolución. Los aparcamientos de 
disuasión. Los intercambiadores modales. Normativa vigente. 

 TEMA 23.- Estaciones de mercancías. Normativa vigente. Las estaciones de cambio modal. 
Las estaciones de contenedores. 

 TEMA 24.- La liberalización del transporte ferroviario. Normativa europea. El nuevo modelo 
de la Ley 39/2003, de 17 de noviembre, del Sector Ferroviario, conceptos básicos de funcio-
namiento del sistema. Los entes ADIF, FEVE, RENFE-Operadora. Infraestructuras ferroviarias 
en Cantabria. 

 TEMA 25.- Los transportes marítimos y aéreos. Características. Evolución. Normativa apli-
cable. 

 TEMA 26.- Transportes por tubería y por cable. Instalaciones. Características. Evolución. 
Situación actual o perspectivas. Normativa vigente. 

 TEMA 27.- La demanda del transporte. Elasticidades. Factores cualitativos de la demanda. 
El problema de las puntas. Costes: Punto de vista económico privado. Punto de vista econó-
mico social. Costes de congestión, accidentes, incidencia sobre el medio ambiente. 

 BLOQUE II.- HIDROLOGÍA E HIDRÁULICA. 

 TEMA 28.- Texto refundido de la Ley de Aguas. La Directiva Marco del Agua, 2000/60/CE. 
Objetivos medioambientales. El dominio público hidráulico. Concesiones y autorizaciones. Pro-
yectos y obras en el dominio público hidráulico. Características de la demarcación hidrográfi ca. 
Planes hidrológicos de cuenca. 

 TEMA 29.- Legislación de aguas en relación a la calidad del agua. Vertidos al dominio público 
hidráulico y vertidos al litoral, legislación de aplicación. Declaración de vertidos. Autorizaciones 
de vertidos en Cantabria. 

 TEMA 30.- La Red Natura 2000. Lugares de Importancia Comunitaria (LIC). Los LIC´s en 
Cantabria. 

 TEMA 31.- Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contami-
nación. Las autorizaciones ambientales integradas en Cantabria, procedimiento y legislación. 

 TEMA 32.- Las zonas húmedas. Inventario. La delimitación de zonas húmedas. Mecanismos 
de protección y conservación de las zonas húmedas. Rehabilitación o restauración. Directivas 
de Hábitats y de Aves. 

 TEMA 33.- Objetivos generales de la planifi cación hidrológica. La Ley de Aguas y sus Re-
glamentos en relación con la planifi cación hidrológica. Planes Hidrológicos de cuenca. El Plan 
Hidrológico Nacional. Importancia y efectos de los planes. La Ley del Plan Hidrológico Nacional. 

 TEMA 34.- Evaluación de recursos existentes: recursos en régimen natural, recursos dis-
ponibles y recursos libres. Las demandas. La demanda medioambiental. Balances hidráulicos. 
Los sistemas de explotación de recursos: Modelos de optimización y simulación de recursos. 
Aprovechamiento conjunto de aguas superfi ciales y subterráneas. Rasgos del balance hidráu-
lico nacional y de Cantabria. 

 TEMA 35.- Hidrología. Ciclo hidrológico. La red de aforos, el SAIH, el SAICA, la red ICA y la 
red de control de las aguas subterráneas. Los SIG y su aplicación a la gestión de los recursos 
hidráulicos. 

 TEMA 36.- Regulación. Garantía de la regulación. Criterios de garantía. Modelos matemáti-
cos de regulación. Leyes de distribución de aportaciones. 

 TEMA 37.- Hidrología de las aguas subterráneas. Utilización y aprovechamiento de las aguas 
subterráneas: régimen de explotación. Técnicas de investigación hidrogeológica y evaluación 
de recursos. 

 TEMA 38.- Usos de agua en abastecimiento a poblaciones. Prognosis de la demanda de 
abastecimiento. Dotaciones. 
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 TEMA 39.- Pérdidas en la red de distribución. Causas, efectos y soluciones. El caso de Can-
tabria. Plan Integral de Ahorro del Agua en Cantabria. 

 TEMA 40.- Infraestructura de captaciones de aguas superfi ciales y subterráneas: tipos. Pe-
rímetros de protección de captaciones. Infraestructuras existentes en Cantabria. 

 TEMA 41.- Técnicas especiales e indirectas para incrementar la efi cacia de los recursos del 
agua. Actuaciones sobre la oferta de recursos. Reutilización de aguas residuales. Actuaciones 
sobre la demanda: soluciones legales, técnicas y de gestión. 

 TEMA 42.- Condiciones de potabilidad del agua. Técnicas de potabilización, desalación y 
técnicas de tratamiento de aguas industriales. Pretratamientos y postratamientos necesarios. 
Obras de abastecimiento y saneamiento en general. 

 TEMA 43.- Ley de Cantabria 2/2002, de 29 de abril, de Saneamiento y Depuración de Aguas 
residuales de la Comunidad Autónoma de Cantabria. Principios informadores: análisis de su 
contenido. 

 TEMA 44.- La Gestión del agua en Cantabria. Infraestructura en materia de abastecimiento 
de Cantabria. Los Planes Hidráulicos. El bitrasvase. La autovía del agua. 

 TEMA 45.- Reglamento del Régimen Económico-Financiero del Canon de saneamiento de 
Cantabria. Decreto 11/2006, de 26 de enero. Reglamento del Servicio Público de Saneamiento 
y Depuración de Aguas Residuales de Cantabria. Decreto 18/2009, de 12 de marzo. 

 TEMA 46.- Depuración de aguas residuales. Control e índice de contaminación. Autode-
puración en cursos naturales. Tecnología de la depuración fi sicoquímica: pretratamiento y 
tratamientos primarios. Tecnología de eliminación biológica de nutrientes: tratamientos secun-
darios. Tecnología del tratamiento terciario: fi ltración y esterilización. Tratamientos avanzados 
de eliminación de nutrientes: fósforo y nitrógeno. 

 TEMA 47.- Depuración de bajo coste. Consideraciones previas. Limitaciones y necesidades. 
Sistemas de aplicación al terreno. Filtros verdes. Sistemas de infi ltración rápida. Escorrentía 
superfi cial. 

 TEMA 48.- Depuración de pequeños núcleos. Fosa séptica. Tanque de decantación-diges-
tión. Pozos y zanjas fi ltrantes. Lechos bacterianos. Lagunaje. 

 TEMA 49.- Problemas de contaminación en relación con los efl uentes industriales. Reuti-
lización de efl uentes industriales. Evaluación de la carga contaminante por sector industrial. 
Categorización del sector industrial. Características de los efl uentes. Selección de parámetros 
contaminantes a efectos de establecimiento de niveles de emisión. Tecnologías disponibles 
para reducir la contaminación de efl uentes: Medidas internas y tratamiento de efl uentes. 

 TEMA 50.- Los efectos del sector ganadero en la calidad de las aguas. Evaluación cuantita-
tiva y cualitativa de la carga contaminante. Medidas de control y tratamiento de la contami-
nación. Efectos de los vertidos en cauces públicos, subsuelo y redes de colectores. Legislación 
aplicable. 

 TEMA 51.- Energía. Aprovechamientos hidráulicos convencionales. Centrales de acumu-
lación o de bombeo y de usos múltiples. Centrales térmicas convencionales. Obras civiles de 
carácter hidroeléctrico. 

 TEMA 52.- Otros usos del agua. El agua en la industria. Evaluación de necesidades. Refri-
geración de las centrales térmicas de combustión. Calor a disipar. Caudal de refrigeración y de 
dilución. Navegación fl uvial. Usos recreativos. 

 TEMA 53.- Presas. Generalidades. Normativa específi ca de seguridad de presas. Novedades 
según el RD Clasifi cación de presas. Presas de fábrica. Presas de materiales sueltos. Órganos 
de desagüe de la presa. Explotación de embalses. Planes de emergencia de presas. 

 TEMA 54.- El medio ambiente en la explotación de los recursos hídricos. Eutrofi zación de las 
masas de agua. Riqueza faunística. Índices de diversidad. Caudales ecológicos. 

 TEMA 55.- Canales y construcciones en carga. Revestimientos, juntas y obras singulares. 
Redes de distribución de agua potable. Redes de saneamiento. Emisarios submarinos. Depósi-
tos. Construcción, explotación y conservación. 
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 TEMA 56.- Avenidas y sequías. Previsión y cálculo de máximas crecidas. Caracterización 
de sequías. La sequía meteorológica, hidrológica y operacional. Obras fl uviales en general. 
Protección, corrección y regularización de cauces. Encauzamientos. Defensa de poblaciones. 

 TEMA 57.- Estaciones de bombeo. Conceptos básicos. Tipos de bombas: Características, se-
lección, transitorios. Protección y tipos de estaciones. Estaciones de sobrepresión. Elementos 
constructivos. Ingeniería de impulsiones: Trazado, tipos y cálculo. 

 TEMA 58.- Física de cuencas. Precipitación media de Cantabria. Cálculo de aportación de 
cuencas. Función de transferencia lluvia-caudal. Evapotranspiración. Tiempo de concentración. 
Laminación de caudales. Cálculo de aportación de aguas pluviales. 

 BLOQUE III.- COSTAS, PUERTOS, URBANISMO Y CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA. 

 TEMA 59.- La Ley de Costas de 1988 y su Reglamento. Exposición de motivos. Justifi cación 
de su promulgación. Estructura. Las Sentencias del Tribunal Constitucional sobre la Ley y el 
Reglamento de Costas. Principales Fundamentos Jurídicos y cambios introducidos. 

 TEMA 60.- Utilización del dominio público marítimo-terrestre. Disposiciones Generales. Ré-
gimen de utilización en playas. Proyectos y obras en el dominio público marítimo-terrestre. 
Contenido del proyecto. Estudios complementarios. Reservas, Adscripciones, Autorizaciones y 
Concesiones. Vertidos en el dominio público marítimo-terrestre. 

 TEMA 61.- Ingeniería de costas. Dinámica litoral. Transportes litorales. Geomorfología. 
Obras de defensa y regeneración de costas y playas, criterios de diseño. Obras de dragados: 
objetivos, métodos y tipos de dragas. Criterios de selección. Impacto ambiental. 

 TEMA 62.- Ley 27/1992, de 24 de noviembre, de Puertos del Estado y de la Marina Mer-
cante. Principios informadores. Análisis de su contenido. 

 TEMA 63.- Ley de Cantabria 5/2004, de 16 de noviembre, de Puertos de Cantabria. Decre-
tos de transferencias en materia de puertos a la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 TEMA 64.- Obras marítimas exteriores. Tipos de estructuras de protección. Elementos de 
los diques. Ola de cálculo en función del tipo de obra. 

 TEMA 65.- Obras portuarias de atraque y amarre. Características y clasifi cación. Concepción 
y dimensionamiento general. Topología estructural. 

 TEMA 66.- Puertos para la fl ota deportiva y de recreo. Su esquema en planta. Obras e 
instalaciones. Distribución de su zona de servicio. Estudio económico. Los puertos pesqueros. 
Organización de las instalaciones. 

 TEMA 67.- La contaminación. Fuentes y agentes. Niveles de emisión y de inmisión. Los es-
tándares o normas de medio ambiente. Residuos sólidos: urbanos e industriales. Composición. 
Planes y programas de gestión. Legislación aplicable. 

 TEMA 68.- El impacto ambiental, criterios de evaluación. Real Decreto legislativo 1/2008, 
de 11 de enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Evaluación de Impacto 
Ambiental de proyectos. 

 TEMA 69.- Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de control ambiental integrado de Cantabria. 
Tramitación de expedientes. Administraciones competentes. 

 TEMA 70.- Expropiación forzosa. Concepto y fundamento. Procedimiento general. Procedi-
mientos especiales. 

 TEMA 71.- Urbanismo: evolución histórica. La sentencia del Tribunal Constitucional 61/1997, 
de 20 de marzo. Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se aprueba el 
Texto refundido de la Ley de Suelo. 

 TEMA 72.- La Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenación Territorial y Régimen 
Urbanístico del Suelo. Visión de conjunto y régimen transitorio. 

 TEMA 73.- Ordenación del territorio. Relación entre la ordenación del territorio y el urbanismo. 
La clasifi cación y usos del suelo. Infraestructuras de enlace. Infraestructuras de asentamiento. 

VIERNES, 9 DE JULIO DE 2010 - BOC EXTRAORDINARIO NÚM. 15

11/14



C
V
E
-2

0
1
0
-1

0
5
6
5

i boc.cantabria.esPág. 640

GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N O F I C I A L D E C A N T A B R I A

 TEMA 74.- La organización del espacio. Regiones y comarcas. La ciudad y las áreas metro-
politanas. La malla territorial urbana. Nudos, itinerarios, redes y servicios de transportes. Los 
enlaces regionales. El transporte y la localización industrial. 

 TEMA 75.- Instrumentos de planeamiento territorial y urbanístico en la Ley de Cantabria 
2/2001, de 25 de junio. El Plan de Ordenación del Litoral. Las Normas Urbanísticas Regionales. 

 TEMA 76.- El Plan General de Ordenación Urbana; objeto y determinaciones. Formación, 
aprobación y vigencia. Revisión y suspensión. Modifi cación de los planes. Publicidad. El planea-
miento en los pequeños municipios. 

 TEMA 77.- La industria de la construcción. Su importancia dentro de la renta nacional y de 
la renta industrial. Dimensionamiento empresarial y laboral. Subsectores de edifi cación y obras 
públicas. Subcontratación. Problemas del sector. Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de 
la subcontratación en el sector de la construcción. 

 TEMA 78.- La instrucción de Hormigón Estructural (EHE-08), aprobada por el Real Decreto 
1427/2008, de 18 de julio. Análisis de su contenido. 

 TEMA 79.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riegos Laborales y el 
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios 
de Prevención. Principios que lo informan, análisis de su contenido. Su aplicación a las obras 
públicas contratadas. 

 TEMA 80.- El Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las con-
diciones mínimas de seguridad y salud en las obras de construcción. Breve referencia a la Ley 
38/1999, de 5 de noviembre, de ordenación de la edifi cación. 

 TEMA 81.- Ley 30/2007, de Contratos del Sector Público. Principios que la informan y 
análisis global de su contenido. De los requisitos para contratar con la Administración. De los 
pliegos y de las actuaciones previas a la licitación. 

 TEMA 82.- De la adjudicación y ejecución del contrato de obras. Procedimientos y formas 
de adjudicación; de la ejecución y modifi cación del contrato, resolución, pago del precio y ex-
tinción del contrato. 

 TEMA 83.- De la ejecución del contrato de obras: clasifi cación del contratista, revisiones de 
precios, recepción. Penalidades. Subcontratación. De las obras por Administración. Contratos 
menores de obras. 

 TEMA 84.- De los contratos de servicios: de las actuaciones administrativas preparatorias, 
de los procedimientos y formas de adjudicación, de la ejecución y modifi cación. Pago del pre-
cio, revisión de precios, extinción del contrato, recepción. Subsanación de errores y responsa-
bilidades en la elaboración de proyectos de construcción. 

 TEMA 85.- De los contratos de gestión de servicios públicos y del contrato de suministros. 
Aspectos esenciales de la legislación de estos contratos. Contratos de concesión de obra pública. 

 ANEXO II 

 PROGRAMA DEL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR 

 MATERIAS COMUNES 

 DERECHO CONSTITUCIONAL Y DERECHO AUTONÓMICO. 

 TEMA 1.- La Constitución Española de 1978. Principios que la informan. Derechos funda-
mentales y libertades públicas. Garantía y suspensión de los derechos y libertades. 

 TEMA 2.- La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesión y regencia. 

 TEMA 3.- Las Cortes Generales. Congreso de los Diputados y Senado. Composición y funciones. 
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 TEMA 4.- El Tribunal Constitucional. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. 
El Defensor del Pueblo. 

 TEMA 5.- El Gobierno en el sistema constitucional español. Relaciones entre el Gobierno y 
las Cortes Generales. Designación, remoción y responsabilidad del Gobierno. 

 TEMA 6.- La organización territorial del Estado. Las Comunidades Autónomas: modelo terri-
torial en la Constitución Española de 1978. El Estatuto de Autonomía como norma institucional 
básica de las Comunidades Autónomas: contenido, aprobación y reforma de los Estatutos. 
Organización institucional de las Comunidades Autónomas. 

 TEMA 7.- La Administración Local. Regulación constitucional y entidades que la integran. 

 TEMA 8.- El Estatuto de Autonomía para Cantabria. El proceso autonómico de Cantabria; 
iniciativa autonómica, tramitación y aprobación del Estatuto de Autonomía. Competencias asu-
midas por la Comunidad Autónoma de Cantabria. Mecanismos complementarios de ampliación 
de competencias. 

 TEMA 9.- Organización institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria: El Parla-
mento, el Presidente, el Gobierno, relaciones entre el Parlamento y el Gobierno. 

 TEMA 10.- Los órganos de Gobierno y Administración de la Comunidad Autónoma de Can-
tabria: régimen jurídico, principios, estructura y competencias. La Hacienda Pública de la Co-
munidad Autónoma de Cantabria. 

 DERECHO ADMINISTRATIVO, PRESUPUESTARIO, FUNCIÓN PÚBLICA Y POLÍTICAS DE 
IGUALDAD. 

 TEMA 11.- La ley: concepto y clases. Procedimiento de elaboración de las leyes. Disposicio-
nes normativas con fuerza de ley; los Decretos-Leyes y los Decretos-Legislativos. 

 TEMA 12.- El Reglamento: naturaleza, clases y distinción con los actos administrativos. 
Titulares de la potestad reglamentaria. Inderogabilidad singular de los reglamentos. La norma 
reglamentaria y la ley. 

 TEMA 13.- El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. El régimen jurídico del 
silencio administrativo. 

 TEMA 14.- Efi cacia de los actos administrativos. Presupuestos. Ejecutividad. Suspensión de 
la efi cacia. La invalidez del acto administrativo. Clases de vicios y sus efectos. Transmisibilidad, 
conversión, conservación y convalidación. 

 TEMA 15.- El procedimiento administrativo. Concepto y clases. Principios. Su regulación en 
el derecho positivo. 

 TEMA 16.- El procedimiento administrativo común. Fases. Procedimientos especiales. 

 TEMA 17.- Los recursos administrativos. Concepto y naturaleza. Clases y régimen jurídico. 
Breve referencia a la Ley de Cantabria de Régimen Jurídico del Gobierno y de la Administración 
de la Comunidad Autónoma. 

 TEMA 18.- La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público (I): 
Clases de personal al servicio de las Administraciones Públicas. Adquisición y pérdida de la 
relación de servicio. Situaciones administrativas. 

 TEMA 19.- La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público (II): 
Derechos y deberes de los empleados públicos. Código de conducta y régimen disciplinario. 

 TEMA 20.- La Función Pública en la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 
Clases de personal al servicio de la Administración. Adquisición y pérdida de la relación de ser-
vicio. Derechos y deberes de los funcionarios. Derechos económicos de los funcionarios. Retri-
buciones básicas y complementarias. Derechos pasivos y Seguridad Social de los funcionarios. 

 TEMA 21.- Representación y participación de los funcionarios públicos. Ley Orgánica de 
Libertad Sindical. La negociación colectiva, la representación y la participación institucional en 
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público. 
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 TEMA 22.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. Regla-
mento de los Servicios de Prevención (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero). 

 TEMA 23.- Los Presupuestos Generales del Estado: concepto, estructura y contenido. Ela-
boración, aprobación, ejecución y control del presupuesto. 

 TEMA 24.- Los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Cantabria. Regu-
lación en la Ley de Finanzas de Cantabria. Estructura y contenido. Elaboración, aprobación, 
ejecución y control del presupuesto. 

 TEMA 25.- Políticas de igualdad de género. Normativa vigente. 

 UNIÓN EUROPEA. 

 TEMA 26.- Las Comunidades Europeas. Antecedentes y objetivos. Los Tratados fundaciona-
les y sus reformas. La adhesión de España a la C.E.E. Las Instituciones Comunitarias. El Con-
sejo y la Comisión. El Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia. Funciones y competencias. 

 TEMA 27.- Las fuentes del ordenamiento jurídico comunitario: derecho originario y deri-
vado. Reglamentos, directivas y decisiones. Las relaciones entre el derecho comunitario y el 
derecho de los Estados miembros en la aplicación de aquél; especial referencia al Estado espa-
ñol. La participación de las Comunidades Autónomas en la aplicación del Derecho Comunitario. 

 TEMA 28.- Las libertades básicas del sistema comunitario y el intervencionismo público. Las 
políticas comunes. La política regional y su incidencia en la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 INFORMÁTICA. 

 TEMA 29.- Informática básica. Concepto de Informática. Hardware: componentes del orde-
nador y periféricos. Software: concepto de sistema operativo, aplicaciones informáticas. 

 TEMA 30.- La informática en el entorno de trabajo. Redes: conceptos, compartición de re-
cursos, usuarios, privilegios y grupos. Aplicaciones informáticas: procesadores de texto, hojas 
de cálculo, bases de datos, correo electrónico, navegador. 

 TEMA 31.- Internet e Intranet. Conexión a la World Wide Web. Router, modem, servidor 
proxy y servidores de correo. Firewall. Virus y antivirus. Certifi cado digital y fi rma electrónica. 
 2010/10565 
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