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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CcvE-2010-10565 Orden PRE/23/2010, de 5 de julio, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso, mediante el procedimiento de oposicion,
en el Cuerpo Facultativo Superior, especialidad Ingeniero de Cami-
nos, Canales y Puertos, de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria. Convocatoria 2010/04.

CONVOCATORIA 2010/04

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 13.2-c) de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de
marzo, de Funcion Publica (“Boletin Oficial de Cantabria” extraordinario nimero 4, de 1 de abril
de 1993) y demas normas concordantes que sean de aplicacidén, se convocan pruebas selecti-
vas para el ingreso, mediante el procedimiento de oposicion, en el Cuerpo Facultativo Superior,
especialidad Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, de conformidad con las siguientes normas:

1.- Plazas convocadas.

Se convocan para su cobertura por funcionarios de carrera de nuevo ingreso un total de dos
(2) plazas pertenecientes al Cuerpo Facultativo Superior, especialidad Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos, de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, Subgrupo
de Clasificacion “A1”, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2010.

2.- Bases.

Las bases comunes a que ha de ajustarse la presente convocatoria son las contenidas en la
Orden PRE/19/2010, de 2 de julio, de la Consejeria de Presidencia y Justicia, publicada en el
Boletin Oficial de Cantabria extraordinario nimero 15, de 9 de julio de 2010.

3.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas, presentaran su solicitud en
el correspondiente impreso oficial, que sera entregado gratuitamente en el Registro General
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria (C/ Pefia Herbosa, nimero 29,
39003 - Santander), en los Registros Auxiliares y en los Registros Delegados, y que se ajustara
al modelo normalizado que se publica como Anexo a la Orden reguladora de las bases comu-
nes. También se podra tener acceso al citado impreso a través de la pagina web del Gobierno
de Cantabria www.gobcantabria.es en el apartado “Oferta Publica de Empleo” o dentro del
apartado "OPEC@N".

3.2. Las solicitudes iran dirigidas al Excelentisimo Sr. Consejero de Presidencia y Justicia y
se presentaran por cualquiera de los medios siguientes:

a) Los interesados podran presentar solicitudes ante el Registro Telematico de la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria a través de la direccidon de Internet www.
gobcantabria.es dentro de su apartado "OPEC@N" en el caso de que posean certificado digital
y, Si procede el pago de tasa, tengan abierta una cuenta en el "Santander”, “"Caja Cantabria” o
“La Caixa”. La presentacién de solicitudes por esta via conllevara el pago telematico de la tasa
de derechos de examen, en su caso. En aquellos casos en que se debiese presentar documen-
tacion adicional junto con la solicitud electrénica, debera ser aportada presencialmente en los
lugares previstos en la letra siguiente.

b) Igualmente podra presentarse en el Registro General de la Administracion de la Co-
munidad Autonoma de Cantabria (C/ Pefia Herbosa, nimero 29, 39003 - Santander), en los
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Registros Auxiliares y en los Registros Delegados y en cualesquiera de los lugares y medios
sefialados en los articulos 38.4 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(“Boletin Oficial del Estado” de 27 de noviembre).

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte (20) dias naturales contados
desde el dia siguiente a la publicacidn de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Cantabria”.

4.- Derechos de examen.

4.1.- Los derechos de examen seran de 26,92 euros, y seran objeto de ingreso Unicamente
en cualquier sucursal del “Santander” en el caso de que se opte por la modalidad presencial
de tramitacion.

4.2.- En la solicitud de participacion en esta convocatoria deberd constar que se ha reali-
zado el correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacion de la entidad
financiera en la que se realice el ingreso, a través de certificacion mecanica, o, en su defecto,
sello y firma de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

4.3.- Los derechos de examen tienen la consideracidn de ingresos de derecho publico, y no
seran objeto de devolucion, salvo que por causas no imputables al interesado no se hubiera
prestado o realizado la inscripcidon en la presente convocatoria, de conformidad con lo dis-
puesto en la Ley de Cantabria 9/1992, de 18 de diciembre, de Tasas y Precios Publicos (“Bole-
tin Oficial de Cantabria” edicion especial nimero 29, de 30 de diciembre).

5.- Titulacion.

Estar en posesidon del titulo de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, expedido por el
Estado Espafiol o debidamente homologado. Igualmente, en el caso de titulaciones obteni-
das en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente convalidacién o de la
credencial que acredite, en su caso, la homologacion. Este requisito no serd de aplicacion a
los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

Este requisito deberd poseerse en el momento de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como funcionario de carrera.

6.- Admisidn de aspirantes.

6.1.- Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, se publicard en el “Boletin Oficial
de Cantabria” Resolucion del Consejero de Presidencia y Justicia aprobando la relacién provi-
sional de aspirantes admitidos y, en su caso, excluidos, debiendo especificarse en este ultimo
supuesto la causa o causas de exclusion, asi como el plazo de subsanacion, si procede. Dicha
relacion se podra consultar en la direccion de Internet del Gobierno de Cantabria: http://www.
gobcantabria.es.

6.2.- En el plazo maximo de un mes, a contar desde la finalizacidén del plazo para alegacio-
nes, se publicard en el “Boletin Oficial de Cantabria” y se podra consultar en la direccién de
Internet del Gobierno de Cantabria: http://www.gobcantabria.es, Resolucién del Consejero de
Presidencia y Justicia aprobando la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y
contra la cual podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de conformi-
dad con lo prevenido en la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico
del Gobierno y de la Administracidon de la Comunidad Autonoma de Cantabria (B.O.C. nimero
242, de 18 de diciembre de 2002).

6.3.- Si en la fecha de celebracion de las pruebas no se hubiera resuelto el recurso formu-
lado, los aspirantes afectados podran realizar el examen, si bien éste no tendra validez en el
caso de ser desestimado el mencionado recurso.

6.4.- El hecho de figurar en la relaciéon de admitidos no prejuzga que se reconozca a los in-
teresados la posesién de los requisitos exigidos en el procedimiento que se convoca mediante
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la presente Orden. Cuando de la documentacidn que, de acuerdo con la norma decimotercera
de esta convocatoria, debe presentarse en caso de ser aprobado, se desprenda que no poseen
alguno de los requisitos, los interesados decaeran de todos los derechos que pudieran deri-
varse de su participacion en este procedimiento.

7.- Proceso selectivo.

7.1.- El procedimiento selectivo para la cobertura de las plazas convocadas sera el de opo-
sicidn, cuya realizacion se ajustara a las siguientes particularidades:

a) La oposicidn sera realizada por todos los aspirantes.

b) El ejercicio voluntario y de mérito podra ser realizado por los aspirantes incluidos en la
relacion definitiva de aprobados, siempre que hayan indicado en el modelo de solicitud de par-
ticipacion tal circunstancia, sefialandose expresamente en la misma el idioma, inglés o francés,
por el que se opte en su caso.

c) La eleccion de vacantes por los aspirantes se efectuara por el orden definitivo de puntua-
cién, una vez sumadas las puntuaciones obtenidas en la oposicién y, en su caso, la obtenida
en el ejercicio voluntario y de mérito.

7.2.- Oposicion.

7.2.1.- La oposicidn consta de tres ejercicios, todos ellos de caracter obligatorio y elimina-
torio.

7.2.2.- Primer ejercicio. Eliminatorio:

7.2.2.1.- El primer ejercicio consistird en desarrollar por escrito tres temas, uno de cada

respectivo Bloque, sacados al azar por el Tribunal del Programa de Materias Especificas que
figura como Anexo I a la presente convocatoria.

7.2.2.2.- El tiempo para la realizacion de esta prueba sera de tres horas.

7.2.2.3.- El aspirante que no desarrolle alguno de los tres temas no sera objeto de califi-
cacion.

7.2.2.4.- Este ejercicio debera ser leido ante el Tribunal en sesién publica por el aspirante,
apreciandose fundamentalmente la capacidad y formacién general, la precision y rigor en la
exposicion y la claridad de ideas.

7.2.2.5.- Este ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesarios 5 puntos para su
superacion.

7.2.3.- Segundo ejercicio. Eliminatorio:

7.2.3.1.- Consistira en resolver por escrito, durante un plazo maximo de tres horas, un in-
forme sobre el supuesto o supuestos practicos que el Tribunal determine, y que podra versar
sobre cualquiera de los temas recogidos en el Programa de Materias Especificas que se incluye
como Anexo I a la presente convocatoria, pudiéndose consultar textos legales.

7.2.3.2.- También podra consistir en resolver por escrito, en el espacio dejado al efecto,
preguntas sobre el supuesto o supuestos practicos que el Tribunal determine y que podra
versar sobre cualquiera de los temas recogidos en el Programa de Materias Especificas que
se incluye como Anexo I a la presente convocatoria, pudiéndose, o no pudiéndose, consultar
textos legales si el Tribunal asi lo acuerda, haciendo publica esta decision.

7.2.3.3.- Este ejercicio podra ser leido ante el Tribunal en sesion publica por el aspirante,
cuando la naturaleza del mismo lo haga posible.

7.2.3.4.- En la calificacion de este ejercicio se valorara la preparacion y correcta aplicacion de
los conocimientos tedricos del aspirante a la resolucion de los problemas practicos planteados.

7.2.3.5.- Este ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesarios 5 puntos para su
superacion.

7.2.4.- Tercer ejercicio. Eliminatorio:

7.2.4.1.- El tercer ejercicio consistird en responder por escrito a un cuestionario de cien
preguntas con cuatro respuestas alternativas, mas cinco mas para posibles anulaciones, siendo
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sblo una de ellas correcta, sobre los contenidos del Programa de Materias Comunes que figura
como Anexo II a la presente convocatoria.

Como quiera que el programa que integra el Anexo II es comun para el Cuerpo Facultativo
Superior, en las especialidades de Estomatologia, Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos,
Ingeniero de Telecomunicaciones, Licenciado en Farmacia, Licenciado en Psicologia y Licen-
ciado en Veterinaria, el tercer ejercicio podra ser también comun y se desarrollard conjunta-
mente para todas o alguna de las referidas especialidades.

Se podrd constituir una o mas Comisiones Delegadas de los Tribunales Calificadores, a
quien correspondera la elaboraciéon y realizacion del o de los referidos ejercicios.

7.2.4.2.- El tiempo para la realizacion de esta prueba sera de noventa minutos.

7.2.4.3.- La puntuaciéon que se otorgard a cada respuesta correcta serd de 0,10 puntos,
restdndose de la puntuacion total asi obtenida, 0,025 puntos por cada respuesta incorrecta.
Las respuestas en blanco y aquellas que contengan mas de una alternativa no se valoraran.

7.2.4.4.- Este ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesarios 5 puntos para su
superacion.

7.3.- Ejercicio voluntario y de mérito.

7.3.1.- Los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, podran optar por la realiza-
cién de un ejercicio para acreditar el conocimiento y comprensién del idioma inglés o francés,
segun la opcidn que, en su caso, hayan realizado los aspirantes en su solicitud de participacion.
El ejercicio no se realizard en caso de que los puestos a ofertar fuesen de las mismas caracte-
risticas e idénticas condiciones de desempefio, cuando la puntuacion que pudieran obtener los
aspirantes no alterase el orden final de prelacién, cuando hubiese un Unico aspirante o en caso
de renuncia presentada por el o los aspirantes.

7.3.2.- Esta prueba consistird en la realizacion de una traduccidn escrita directa y otra
inversa, sin diccionario, de dos textos propuestos por el Tribunal, durante cuarenta y cinco
minutos.

7.3.3.- La calificacion de esta prueba sera de cero a tres puntos, si bien sera necesario ob-
tener 1,5 puntos para superarla. La puntuacién obtenida en este ejercicio, siempre que haya
sido igual o superior a 1,5 puntos, se sumara a la obtenida en el proceso selectivo a fin de
determinar el orden de prelacion en la eleccién de destino.

8.- Sistema de calificacion.

8.1.- Finalizado el proceso selectivo se ordenara por las puntuaciones obtenidas, de mayor
a menor, a los aspirantes que hubieran superado todos los ejercicios obligatorios mediante la
suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos, declarando el Tribunal definitiva-
mente aprobados a un numero de aspirantes igual al de plazas convocadas.

8.2.- El Tribunal no podra aprobar un nimero de aspirantes superior al de plazas convoca-
das.

8.3.- La relacion de aspirantes seleccionados se hara publica por el Tribunal, exponiéndola
en su sede, sita en la calle Pefia Herbosa, 29, sefialandose en aquélla la fecha y lugar de rea-
lizacion del ejercicio voluntario y de mérito.

8.4.- La puntuacién obtenida en el ejercicio voluntario y de mérito se sumara a la obtenida
en el proceso selectivo, a fin de determinar el orden de prelacién en la eleccién de destino.

8.5.- El Tribunal hara publica la relaciéon de aspirantes aprobados por orden de la puntua-
cion definitiva alcanzada, exponiéndola en su sede, asi como en la direccion de Internet del
Gobierno de Cantabria: http://www.gobcantabria.es y enviara una copia certificada a la Con-
sejeria de Presidencia y Justicia.

8.6.- En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo, primero, a la calificacion
obtenida en la oposicion; a continuacion, a la mejor nota obtenida en el segundo ejercicio eli-
minatorio; posteriormente, a la mejor nota obtenida en el primer ejercicio eliminatorio; y por
ultimo, a la mejor nota obtenida en el tercer ejercicio eliminatorio. De persistir el empate, se
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resolvera atendiendo al orden alfabético de los aspirantes empatados en la relacién definitiva
de candidatos admitidos en este proceso selectivo, inicidAndose el citado orden por la letra “J”
a la que se refiere la Resolucién de 26 de enero de 2010 («Boletin Oficial del Estado» numero
31, de 5 de febrero), de la Secretaria de Estado para la Funcién Publica, por la que se hace
publico el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
al servicio de la Administracién del Estado.

9.- Desarrollo de los ejercicios.

9.1- Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que
alguno de los candidatos carece de los requisitos necesarios para participar en el mismo, pre-
via audiencia del interesado, lo pondra en conocimiento de la Direccion General de Funcidn
Publica de la Consejeria de Presidencia y Justicia, proponiendo su exclusién y comunicandole,
asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido el aspirante en la solicitud
de admision a los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se emita la resoluciéon corres-
pondiente, el aspirante podra seguir participando condicionalmente en el proceso selectivo.

Contra la resolucion definitiva de exclusién del aspirante podra interponerse recurso de
alzada ante el Consejo de Gobierno de conformidad con lo prevenido en la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria (B.O.C. nimero 242, de 18 de diciembre de 2002).

9.2.- En cualquier momento, los aspirantes podran ser requeridos por los componentes del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

9.3.- Para poder acceder a la realizacion de cada uno de los ejercicios de que consta el
proceso selectivo, los aspirantes deberan ir provistos del Documento Nacional de Identidad en
vigor.

9.4.- El Tribunal Calificador adoptara las medidas necesarias para garantizar que los ejerci-
cios de la oposicion que sean escritos y no deban leerse ante el mismo, se corrijan sin conocer
la identidad de los aspirantes. El Tribunal podra excluir a aquellos opositores en cuyas hojas
de examen figuren nombres, rasgos, marcas o signos que permitan conocer la identidad de
los mismos.

10.- Tribunal.

10.1.- El Tribunal Calificador serd nombrado por el Consejero de Presidencia y Justicia y
estara constituido por un Presidente, cinco vocales y un Secretario que actuara con voz, pero
sin voto tendiéndose, en cuanto a su composicién, a la paridad entre mujer y hombre.

10.2.- De la misma forma se designara a los componentes del Tribunal suplente.

10.3.- Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la autoridad convocante
publicara en el “Boletin Oficial de Cantabria” Resolucién por la que se nombre a los componen-
tes del Tribunal y a sus suplentes.

11.- Calendario de las pruebas.

El lugar y la fecha de realizacién del primer ejercicio eliminatorio se anunciard mediante
Resolucién del Consejero de Presidencia y Justicia, que sera publicada en el “Boletin Oficial
de Cantabria” y se podra consultar asimismo en la direccién de Internet del Gobierno de Can-
tabria: http://www.gobcantabria.es.

12.- Confeccidn de lista de espera para la cobertura, con caracter interino, de los puestos
de trabajo reservados a funcionarios en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

12.1.- Concluido el proceso selectivo, se procedera a la confeccidon de una lista de espera
para la cobertura, con caracter interino, de los puestos reservados a funcionarios que se con-
sideren necesarios, constituida por aquellos aspirantes que, habiendo superado, al menos, el
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primer ejercicio eliminatorio, no puedan ser nombrados funcionarios de carrera por no encon-
trarse, en razoéon a la puntuaciéon global obtenida en aquél, dentro de la relacion definitiva de
aprobados a que se refiere la norma 8.1 de la presente Orden.

12.2.- El orden de inclusion en la lista sera el que resulte de la puntuacion obtenida en las
pruebas superadas; en primer lugar, se incluirdn los aspirantes que hayan superado los tres
ejercicios de la oposicidon; en segundo lugar, si fuera necesario, quienes hubieran superado dos
ejercicios de la oposicidn; en tercer lugar, si fuera necesario, quienes hubieran superado un
so6lo ejercicio. En caso de empate, se aplicaran los criterios dirimentes previstos en la norma
8.6, en la medida en que sea posible.

12.3.- Una vez confeccionada la lista de espera, se procedera a su publicacién oficial en el
“Boletin Oficial de Cantabria” y se podra consultar en la direccién de Internet del Gobierno de
Cantabria: http://www.gobcantabria.es.

12.4.- La validez y eficacia de la lista de espera cesaran automaticamente, una vez sea pu-
blicada en el “Boletin Oficial de Cantabria” la resolucién de un nuevo proceso selectivo para el
acceso al Cuerpo Facultativo Superior, especialidad Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

12.5.- Corresponde a la Direcciéon General de Funcién Publica de la Consejeria de Presiden-
cia y Justicia la gestién y tramitacion de la lista de espera.

12.6.- La Comision Paritaria de Control y Seguimiento de las listas de espera, compuesta
por un representante de cada una de las Organizaciones Sindicales con representacién en la
Junta de Personal, e igual nimero de representantes de la Administracion, y presidida por un
funcionario de carrera designado por la Direccion General de Funcién Publica de la Consejeria
de Presidencia y Justicia, sera la encargada de velar por la uniformidad de criterios en la ges-
tion de las diferentes listas de espera.

12.7.- Los integrantes de la lista de espera deberan cumplir los mismos requisitos exigidos
para el nombramiento de funcionarios de carrera y referidos al mismo momento, si bien no se
exigira su acreditacion hasta que sean requeridos por la Direccion General de Funcién Publica,
con caracter previo a su nombramiento como funcionarios interinos. Quienes, previo requeri-
miento, no aporten la documentacion o carezcan de los citados requisitos seran excluidos de
la lista de espera.

12.8- Los integrantes de la lista de espera que estuvieran prestando servicios como fun-
cionario interino en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria no podran ser
llamados para la cobertura de ningun otro puesto con caracter interino hasta la finalizacion
de dicha prestacion de servicios, manteniendo, en todo caso, su posicion en la lista de espera
durante dicho periodo. Finalizada dicha prestacion, podran ser llamados para la cobertura de
puestos con caracter interino.

12.9.- Los integrantes de la lista que hubieran sido hombrados funcionarios interinos vol-
veran a ocupar la posicion que les correspondiera en ella, una vez finalizada su situacion de
interinidad.

12.10.- La renuncia injustificada a la cobertura o desempefio del puesto ofertado conllevara
la exclusion definitiva de la lista.

13.- Presentacion de documentacion acreditativa.

13.1.- En el plazo de veinte dias naturales desde que se publique en el “Boletin Oficial de
Cantabria” la relacién de aprobados, los aspirantes que figuren en la misma deberan presen-
tar en la Direccidon General de Funcion Publica de la Consejeria de Presidencia y Justicia los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor.

b) Fotocopia compulsada de la titulacién académica exigida en la convocatoria o, en su de-
fecto, certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos
correspondientes.

c) Declaracidén jurada o promesa de no haber sido objeto de sancidn disciplinaria firme de
separacion del servicio de cualesquiera Administraciones Publicas, ni haber sido condenado por
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sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacién absoluta o especial para
el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
gue incapacite para la prestacion del servicio. Este certificado debera ser expedido por el facul-
tativo de medicina de familia y comunitaria de la Seguridad Social que corresponda al intere-
sado o, caso de que éste no estuviera acogido a cualquier Régimen del Sistema de Seguridad
Social, por los facultativos del Servicio Cantabro de Salud.

13.2.- Quienes dentro del plazo indicado no presenten la documentacion o de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

13.3.- Los aspirantes aprobados que ya tuvieran la condicidon de funcionarios de carrera
de cualquiera de las Administraciones Publicas, estaran exentos de justificar las condiciones y
requisitos ya acreditados para obtener su nombramiento, debiendo presentar Unicamente la
siguiente documentacion:

a) Declaracién de la condicién de funcionario de carrera de cualquiera de las Administracio-
nes Publicas.

b) Certificacion del organismo competente de la Administracion Pablica de la que dependa, acre-
ditativa de la condicion del interesado y demas circunstancias que obren en el expediente personal.

14.- Entrada en vigor e impugnaciones.

14.1.- La presente Orden entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Cantabria”.

14.2.- Contra la presente Orden podrd interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacidn.

Santander, 5 de julio de 2010.
El consejero de Presidencia y Justicia
(por delegacién, Resolucion de 20 de junio de 2008),
La directora general De Funcién Publica,
Marina Lombd Gutiérrez.

ANEXO I

PROGRAMA DEL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR
INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

MATERIAS ESPECIFICAS
BLOQUE I.- CARRETERAS Y TRANSPORTES.

TEMA 1.- La red de carreteras del Estado y la red de carreteras de Cantabria antes del Estado
Autondmico. Evolucion histdrica. Las transferencias en Cantabria, Real Decreto 871/1984, de 8 de
febrero. La red de carreteras del Estado (RIGE) en Cantabria y la red Autonémica de Cantabria.
Catalogacion, clasificacion y diagnostico de las redes. Redes Municipales de carreteras en Cantabria.

TEMA 2.- Ley 25/1988, de 29 de julio, de Carreteras del Estado: Principios que la informan
y analisis de su contenido. El Reglamento General de Carreteras del Estado, Real Decreto
1812/1994, de 2 de septiembre.
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TEMA 3.- La Ley 5/1996, de 17 de diciembre, de Carreteras de Cantabria. Principios que la
informan y analisis de su contenido.

TEMA 4.- Analisis y caracteristicas del trafico. Estudio de trafico, encuestas y aforos. El Tra-
fico y las vias. Capacidad. Niveles de servicio.

TEMA 5.- Planificacién de carreteras. Objetivos. Estudios béasicos. Contenido. Planes. Pro-
gramas. Plan de carreteras de Cantabria.

TEMA 6.- Estudios y proyectos de carreteras. Clasificacion. Objeto, contenido y alcance de
cada uno de ellos. Normativa. Tramitacidén y aprobacion.

TEMA 7.- Caracteristicas geométricas de las carreteras. Planta, alzado, seccién transver-
sal, intersecciones y enlaces. Normas actuales. Problemas en relacidon con la comodidad vy
seguridad. Ambientacion y estética. Tendencias. Métodos modernos de estudio del trazado.
La automatizacidén en cartografica. Calculo mecanizado del trazado. Automatizacion de la re-
presentacién grafica.

TEMA 8.- Estudios geoldgicos y geotécnicos en la técnica de carreteras. Obligatoriedad.
Reconocimientos geoldgicos y geotécnicos. El estudio geotécnico, elaboracién y metodologia.
Problemas habituales en obras lineales, causas y medidas de tratamiento.

TEMA 9.- Obras de explanacion. Evolucion y tendencia. Proyecto y ejecucion de obras de
tierra. Drenaje. Normas y especificaciones. Auscultacidon y explotacion.

TEMA 10.- Obras de paso. Puentes y viaductos. Bases de disefio. Normas aplicables a su
proyecto y construccion. Instalaciones. Explotacion.

TEMA 11.- TUneles en carreteras. Historia y desarrollo. Estudios previos. Proyecto y cons-
truccidn. Instalaciones. Explotacion.

TEMA 12.- Proyectos y construccién de firmes. Firmes flexibles y firmes rigidos. Materiales
utilizados. Dimensionamiento. Normativa. Criterios de seleccion. Capas granulares. Capas es-
tabilizadas y bases tratadas. Tratamientos superficiales. Mezclas bituminosas. Pavimentos de
hormigon.

TEMA 13.- Reconocimiento de firmes. Caracteristicas superficiales de los pavimentos. Re-
sistencia al deslizamiento y geometria superficial. Renovacion superficial y refuerzo de firmes.
Métodos de auscultacion y proyecto. Normativa.

TEMA 14.- Construccion de carreteras. Sistemas de construccion. Organizacion de las obras.
Seguimiento. Control geométrico, cuantitativo y cualitativo. Maquinaria. Relaciones entre la
Administracion y las Empresas constructoras, aspectos relevantes. Sefializacion de obras.

TEMA 15.- Organizacidén de la conservacion de carreteras. Tipos de operaciones. Vialidad
invernal. Sefalizacion, balizamiento, barreras de seguridad. Iluminacion y semaforos. Planta-
ciones, equipos y maquinaria. Métodos de gestion. Planes y programas.

TEMA 16.- Explotacién de carreteras. Ordenacion y regulacion de la circulaciéon. Regulacion
del trafico. Defensa de la carretera, limitaciones a la propiedad. Zonas de influencia, y distan-
cias aplicables a la red de carreteras del estado, y a la red de carreteras de Cantabria.

TEMA 17.- Seguridad vial. Estudios y estadisticas de accidentes. Factores condicionantes.
Medidas de seguridad. Indices de peligrosidad. Analisis de costes.

TEMA 18.- Las carreteras y el medio urbano. Tramos Urbanos y Travesias en la red de carre-
teras autondmicas. Relaciones con la legislacién del Suelo. Competencias en la red Autondmica
y en las redes Municipales de Cantabria de la Administracién Autondmica de Cantabria y de las
Corporaciones Locales y otras Entidades.

TEMA 19.- Ley 16/1987, de 30 de julio, de ordenacion de los transportes terrestres: Princi-
pios que la informan y analisis de su contenido.

TEMA 20.- La politica de transportes en Espafia y su relacion con otras politicas sectoria-
les. Principales disposiciones vigentes sobre la materia. Ordenacion del territorio. Energia.
Turismo. Medio ambiente.

TEMA 21.- El transporte interurbano de viajeros y de mercancias por carretera. Caracteris-
ticas. Evolucion. Los transportes especiales. Normativa vigente.
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TEMA 22.- Las estaciones de autobuses. Costes y tarifas. Evolucién. Los aparcamientos de
disuasion. Los intercambiadores modales. Normativa vigente.

TEMA 23.- Estaciones de mercancias. Normativa vigente. Las estaciones de cambio modal.
Las estaciones de contenedores.

TEMA 24.- La liberalizacion del transporte ferroviario. Normativa europea. El nuevo modelo
de la Ley 39/2003, de 17 de noviembre, del Sector Ferroviario, conceptos basicos de funcio-
namiento del sistema. Los entes ADIF, FEVE, RENFE-Operadora. Infraestructuras ferroviarias
en Cantabria.

TEMA 25.- Los transportes maritimos y aéreos. Caracteristicas. Evolucion. Normativa apli-
cable.

TEMA 26.- Transportes por tuberia y por cable. Instalaciones. Caracteristicas. Evolucion.
Situacion actual o perspectivas. Normativa vigente.

TEMA 27.- La demanda del transporte. Elasticidades. Factores cualitativos de la demanda.
El problema de las puntas. Costes: Punto de vista econdmico privado. Punto de vista econo-
mico social. Costes de congestion, accidentes, incidencia sobre el medio ambiente.

BLOQUE II.- HIDROLOGIA E HIDRAULICA.

TEMA 28.- Texto refundido de la Ley de Aguas. La Directiva Marco del Agua, 2000/60/CE.
Objetivos medioambientales. El dominio publico hidraulico. Concesiones y autorizaciones. Pro-
yectos y obras en el dominio publico hidraulico. Caracteristicas de la demarcacién hidrografica.
Planes hidrolégicos de cuenca.

TEMA 29.- Legislacién de aguas en relacion a la calidad del agua. Vertidos al dominio publico
hidraulico y vertidos al litoral, legislacién de aplicacidn. Declaracion de vertidos. Autorizaciones
de vertidos en Cantabria.

TEMA 30.- La Red Natura 2000. Lugares de Importancia Comunitaria (LIC). Los LIC s en
Cantabria.

TEMA 31.- Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contami-
nacién. Las autorizaciones ambientales integradas en Cantabria, procedimiento y legislacion.

TEMA 32.- Las zonas himedas. Inventario. La delimitacion de zonas himedas. Mecanismos
de proteccidon y conservacidon de las zonas hiumedas. Rehabilitacién o restauracion. Directivas
de Habitats y de Aves.

TEMA 33.- Objetivos generales de la planificacién hidrolégica. La Ley de Aguas y sus Re-
glamentos en relacidén con la planificacién hidroldgica. Planes Hidroldgicos de cuenca. El Plan
Hidroldgico Nacional. Importancia y efectos de los planes. La Ley del Plan Hidroldgico Nacional.

TEMA 34.- Evaluacién de recursos existentes: recursos en régimen natural, recursos dis-
ponibles y recursos libres. Las demandas. La demanda medioambiental. Balances hidraulicos.
Los sistemas de explotacion de recursos: Modelos de optimizacion y simulacién de recursos.
Aprovechamiento conjunto de aguas superficiales y subterrdneas. Rasgos del balance hidrau-
lico nacional y de Cantabria.

TEMA 35.- Hidrologia. Ciclo hidroldgico. La red de aforos, el SAIH, el SAICA, lared ICA vy la
red de control de las aguas subterraneas. Los SIG y su aplicacidn a la gestion de los recursos
hidraulicos.

TEMA 36.- Regulacidon. Garantia de la regulacion. Criterios de garantia. Modelos matemati-
cos de regulacion. Leyes de distribucion de aportaciones.

TEMA 37.- Hidrologia de las aguas subterraneas. Utilizacion y aprovechamiento de las aguas
subterraneas: régimen de explotacidon. Técnicas de investigacién hidrogeoldgica y evaluacién
de recursos.

TEMA 38.- Usos de agua en abastecimiento a poblaciones. Prognosis de la demanda de
abastecimiento. Dotaciones.
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TEMA 39.- Pérdidas en la red de distribucién. Causas, efectos y soluciones. El caso de Can-
tabria. Plan Integral de Ahorro del Agua en Cantabria.

TEMA 40.- Infraestructura de captaciones de aguas superficiales y subterraneas: tipos. Pe-
rimetros de proteccidn de captaciones. Infraestructuras existentes en Cantabria.

TEMA 41.- Técnicas especiales e indirectas para incrementar la eficacia de los recursos del
agua. Actuaciones sobre la oferta de recursos. Reutilizacion de aguas residuales. Actuaciones
sobre la demanda: soluciones legales, técnicas y de gestion.

TEMA 42.- Condiciones de potabilidad del agua. Técnicas de potabilizacidon, desalacién y
técnicas de tratamiento de aguas industriales. Pretratamientos y postratamientos necesarios.
Obras de abastecimiento y saneamiento en general.

TEMA 43.- Ley de Cantabria 2/2002, de 29 de abril, de Saneamiento y Depuraciéon de Aguas
residuales de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Principios informadores: analisis de su
contenido.

TEMA 44.- La Gestion del agua en Cantabria. Infraestructura en materia de abastecimiento
de Cantabria. Los Planes Hidraulicos. El bitrasvase. La autovia del agua.

TEMA 45.- Reglamento del Régimen Econdmico-Financiero del Canon de saneamiento de
Cantabria. Decreto 11/2006, de 26 de enero. Reglamento del Servicio Publico de Saneamiento
y Depuracidon de Aguas Residuales de Cantabria. Decreto 18/2009, de 12 de marzo.

TEMA 46.- Depuracién de aguas residuales. Control e indice de contaminacién. Autode-
puracidon en cursos naturales. Tecnologia de la depuracién fisicoquimica: pretratamiento y
tratamientos primarios. Tecnologia de eliminacidn bioldgica de nutrientes: tratamientos secun-
darios. Tecnologia del tratamiento terciario: filtracion y esterilizacion. Tratamientos avanzados
de eliminacidn de nutrientes: fésforo y nitrégeno.

TEMA 47.- Depuracién de bajo coste. Consideraciones previas. Limitaciones y necesidades.
Sistemas de aplicacion al terreno. Filtros verdes. Sistemas de infiltracion rapida. Escorrentia
superficial.

TEMA 48.- Depuracién de pequefios nucleos. Fosa séptica. Tanque de decantacién-diges-
tion. Pozos y zanjas filtrantes. Lechos bacterianos. Lagunaje.

TEMA 49.- Problemas de contaminacion en relacién con los efluentes industriales. Reuti-
lizacion de efluentes industriales. Evaluacion de la carga contaminante por sector industrial.
Categorizacién del sector industrial. Caracteristicas de los efluentes. Seleccion de pardmetros
contaminantes a efectos de establecimiento de niveles de emision. Tecnologias disponibles
para reducir la contaminacién de efluentes: Medidas internas y tratamiento de efluentes.

TEMA 50.- Los efectos del sector ganadero en la calidad de las aguas. Evaluacion cuantita-
tiva y cualitativa de la carga contaminante. Medidas de control y tratamiento de la contami-
nacion. Efectos de los vertidos en cauces publicos, subsuelo y redes de colectores. Legislacion
aplicable.

TEMA 51.- Energia. Aprovechamientos hidrdulicos convencionales. Centrales de acumu-
lacion o de bombeo y de usos multiples. Centrales térmicas convencionales. Obras civiles de
caracter hidroeléctrico.

TEMA 52.- Otros usos del agua. El agua en la industria. Evaluacion de necesidades. Refri-
geracion de las centrales térmicas de combustion. Calor a disipar. Caudal de refrigeracion y de
dilucion. Navegacion fluvial. Usos recreativos.

TEMA 53.- Presas. Generalidades. Normativa especifica de seguridad de presas. Novedades
segun el RD Clasificacidon de presas. Presas de fabrica. Presas de materiales sueltos. Organos
de desaglie de la presa. Explotacion de embalses. Planes de emergencia de presas.

TEMA 54.- El medio ambiente en la explotacion de los recursos hidricos. Eutrofizacion de las
masas de agua. Riqueza faunistica. Indices de diversidad. Caudales ecoldgicos.
TEMA 55.- Canales y construcciones en carga. Revestimientos, juntas y obras singulares.

Redes de distribucion de agua potable. Redes de saneamiento. Emisarios submarinos. Depdsi-
tos. Construccién, explotacién y conservacion.
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TEMA 56.- Avenidas y sequias. Prevision y calculo de maximas crecidas. Caracterizacion
de sequias. La sequia meteoroldgica, hidroldgica y operacional. Obras fluviales en general.
Proteccidn, correccién y regularizaciéon de cauces. Encauzamientos. Defensa de poblaciones.

TEMA 57.- Estaciones de bombeo. Conceptos basicos. Tipos de bombas: Caracteristicas, se-
leccidn, transitorios. Proteccion y tipos de estaciones. Estaciones de sobrepresion. Elementos
constructivos. Ingenieria de impulsiones: Trazado, tipos y célculo.

TEMA 58.- Fisica de cuencas. Precipitacion media de Cantabria. Calculo de aportacién de
cuencas. Funcién de transferencia lluvia-caudal. Evapotranspiracidon. Tiempo de concentracion.
Laminacion de caudales. Calculo de aportacidn de aguas pluviales.

BLOQUE III.- COSTAS, PUERTOS, URBANISMO Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA.

TEMA 59.- La Ley de Costas de 1988 y su Reglamento. Exposicién de motivos. Justificacion
de su promulgacién. Estructura. Las Sentencias del Tribunal Constitucional sobre la Ley y el
Reglamento de Costas. Principales Fundamentos Juridicos y cambios introducidos.

TEMA 60.- Utilizacidn del dominio publico maritimo-terrestre. Disposiciones Generales. Ré-
gimen de utilizacién en playas. Proyectos y obras en el dominio publico maritimo-terrestre.
Contenido del proyecto. Estudios complementarios. Reservas, Adscripciones, Autorizaciones y
Concesiones. Vertidos en el dominio publico maritimo-terrestre.

TEMA 61.- Ingenieria de costas. Dinamica litoral. Transportes litorales. Geomorfologia.
Obras de defensa y regeneracion de costas y playas, criterios de disefio. Obras de dragados:
objetivos, métodos y tipos de dragas. Criterios de seleccién. Impacto ambiental.

TEMA 62.- Ley 27/1992, de 24 de noviembre, de Puertos del Estado y de la Marina Mer-
cante. Principios informadores. Analisis de su contenido.

TEMA 63.- Ley de Cantabria 5/2004, de 16 de noviembre, de Puertos de Cantabria. Decre-
tos de transferencias en materia de puertos a la Comunidad Auténoma de Cantabria.

TEMA 64.- Obras maritimas exteriores. Tipos de estructuras de proteccidn. Elementos de
los diques. Ola de calculo en funcion del tipo de obra.

TEMA 65.- Obras portuarias de atraque y amarre. Caracteristicas y clasificacion. Concepcion
y dimensionamiento general. Topologia estructural.

TEMA 66.- Puertos para la flota deportiva y de recreo. Su esquema en planta. Obras e
instalaciones. Distribucidon de su zona de servicio. Estudio econdmico. Los puertos pesqueros.
Organizacién de las instalaciones.

TEMA 67.- La contaminacion. Fuentes y agentes. Niveles de emision y de inmision. Los es-
tandares o normas de medio ambiente. Residuos solidos: urbanos e industriales. Composicion.
Planes y programas de gestion. Legislacién aplicable.

TEMA 68.- El impacto ambiental, criterios de evaluacion. Real Decreto legislativo 1/2008,
de 11 de enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Evaluacién de Impacto
Ambiental de proyectos.

TEMA 69.- Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de control ambiental integrado de Cantabria.
Tramitacidn de expedientes. Administraciones competentes.

TEMA 70.- Expropiacién forzosa. Concepto y fundamento. Procedimiento general. Procedi-
mientos especiales.

TEMA 71.- Urbanismo: evolucidn histérica. La sentencia del Tribunal Constitucional 61/1997,
de 20 de marzo. Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se aprueba el
Texto refundido de la Ley de Suelo.

TEMA 72.- La Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen
Urbanistico del Suelo. Vision de conjunto y régimen transitorio.

TEMA 73.- Ordenacion del territorio. Relacion entre la ordenacién del territorio y el urbanismo.
La clasificacidon y usos del suelo. Infraestructuras de enlace. Infraestructuras de asentamiento.

boc.cantabria.es

CVE-2010-10565

11/14




GOBIERNO

de /
CANTABRIA

Pag. 640

VIERNES, 9 DE JULIO DE 2010 - BOC EXTRAORDINARIO NUM. 15

TEMA 74.- La organizacidn del espacio. Regiones y comarcas. La ciudad y las dreas metro-
politanas. La malla territorial urbana. Nudos, itinerarios, redes y servicios de transportes. Los
enlaces regionales. El transporte y la localizacién industrial.

TEMA 75.- Instrumentos de planeamiento territorial y urbanistico en la Ley de Cantabria
2/2001, de 25 de junio. El Plan de Ordenacion del Litoral. Las Normas Urbanisticas Regionales.

TEMA 76.- El Plan General de Ordenacidon Urbana; objeto y determinaciones. Formacion,
aprobacion y vigencia. Revision y suspension. Modificacion de los planes. Publicidad. El planea-
miento en los pequefos municipios.

TEMA 77.- La industria de la construccion. Su importancia dentro de la renta nacional y de
la renta industrial. Dimensionamiento empresarial y laboral. Subsectores de edificacidon y obras
publicas. Subcontratacion. Problemas del sector. Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de
la subcontratacion en el sector de la construccion.

TEMA 78.- La instruccion de Hormigon Estructural (EHE-08), aprobada por el Real Decreto
1427/2008, de 18 de julio. Analisis de su contenido.

TEMA 79.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riegos Laborales y el
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion. Principios que lo informan, analisis de su contenido. Su aplicacion a las obras
publicas contratadas.

TEMA 80.- El Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las con-
diciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion. Breve referencia a la Ley
38/1999, de 5 de noviembre, de ordenacion de la edificacion.

TEMA 81.- Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico. Principios que la informan y
analisis global de su contenido. De los requisitos para contratar con la Administracién. De los
pliegos y de las actuaciones previas a la licitacion.

TEMA 82.- De la adjudicacion y ejecucién del contrato de obras. Procedimientos y formas
de adjudicacion; de la ejecucion y modificacion del contrato, resolucion, pago del precio y ex-
tincion del contrato.

TEMA 83.- De la ejecucion del contrato de obras: clasificacidén del contratista, revisiones de
precios, recepcion. Penalidades. Subcontratacion. De las obras por Administracion. Contratos
menores de obras.

TEMA 84.- De los contratos de servicios: de las actuaciones administrativas preparatorias,
de los procedimientos y formas de adjudicaciéon, de la ejecucién y modificacién. Pago del pre-
cio, revision de precios, extincién del contrato, recepciéon. Subsanacién de errores y responsa-
bilidades en la elaboracion de proyectos de construccién.

TEMA 85.- De los contratos de gestion de servicios publicos y del contrato de suministros.
Aspectos esenciales de la legislacion de estos contratos. Contratos de concesion de obra publica.

ANEXO II
PROGRAMA DEL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR
MATERIAS COMUNES
DERECHO CONSTITUCIONAL Y DERECHO AUTONOMICO.

TEMA 1.- La Constitucidon Espafiola de 1978. Principios que la informan. Derechos funda-
mentales y libertades publicas. Garantia y suspension de los derechos vy libertades.

TEMA 2.- La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesion y regencia.
TEMA 3.- Las Cortes Generales. Congreso de los Diputados y Senado. Composicion y funciones.
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TEMA 4.- El Tribunal Constitucional. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial.
El Defensor del Pueblo.

TEMA 5.- El Gobierno en el sistema constitucional espanol. Relaciones entre el Gobierno y
las Cortes Generales. Designacion, remocion y responsabilidad del Gobierno.

TEMA 6.- La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas: modelo terri-
torial en la Constitucién Espafiola de 1978. El Estatuto de Autonomia como norma institucional
bésica de las Comunidades Auténomas: contenido, aprobacién y reforma de los Estatutos.
Organizacidn institucional de las Comunidades Auténomas.

TEMA 7.- La Administracion Local. Regulacién constitucional y entidades que la integran.

TEMA 8.- El Estatuto de Autonomia para Cantabria. El proceso autondmico de Cantabria;
iniciativa autondmica, tramitacion y aprobacién del Estatuto de Autonomia. Competencias asu-
midas por la Comunidad Auténoma de Cantabria. Mecanismos complementarios de ampliacion
de competencias.

TEMA 9.- Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria: El Parla-
mento, el Presidente, el Gobierno, relaciones entre el Parlamento y el Gobierno.

TEMA 10.- Los 6rganos de Gobierno y Administracion de la Comunidad Autéonoma de Can-
tabria: régimen juridico, principios, estructura y competencias. La Hacienda Publica de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria.

DERECHO ADMINISTRATIVO, PRESUPUESTARIO, FUNCION PUBLICA Y POLITICAS DE
IGUALDAD.

TEMA 11.- La ley: concepto y clases. Procedimiento de elaboracién de las leyes. Disposicio-
nes normativas con fuerza de ley; los Decretos-Leyes y los Decretos-Legislativos.

TEMA 12.- El Reglamento: naturaleza, clases y distincion con los actos administrativos.
Titulares de la potestad reglamentaria. Inderogabilidad singular de los reglamentos. La norma
reglamentaria y la ley.

TEMA 13.- El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. El régimen juridico del
silencio administrativo.

TEMA 14.- Eficacia de los actos administrativos. Presupuestos. Ejecutividad. Suspension de
la eficacia. La invalidez del acto administrativo. Clases de vicios y sus efectos. Transmisibilidad,
conversion, conservacion y convalidacion.

TEMA 15.- El procedimiento administrativo. Concepto y clases. Principios. Su regulacion en
el derecho positivo.

TEMA 16.- El procedimiento administrativo comun. Fases. Procedimientos especiales.

TEMA 17.- Los recursos administrativos. Concepto y naturaleza. Clases y régimen juridico.
Breve referencia a la Ley de Cantabria de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Autonoma.

TEMA 18.- La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico (I):
Clases de personal al servicio de las Administraciones Publicas. Adquisicion y pérdida de la
relacion de servicio. Situaciones administrativas.

TEMA 19.- La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico (II):
Derechos y deberes de los empleados publicos. Cddigo de conducta y régimen disciplinario.

TEMA 20.- La Funcién Publica en la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
Clases de personal al servicio de la Administracion. Adquisicién y pérdida de la relacién de ser-
vicio. Derechos y deberes de los funcionarios. Derechos econdmicos de los funcionarios. Retri-
buciones basicas y complementarias. Derechos pasivos y Seguridad Social de los funcionarios.

TEMA 21.- Representacion y participacion de los funcionarios publicos. Ley Organica de
Libertad Sindical. La negociacion colectiva, la representacién y la participacion institucional en
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

boc.cantabria.es

CVE-2010-10565

13/14




GOBIERNO LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA o —

: 4
\\‘/J

VIERNES, 9 DE JULIO DE 2010 - BOC EXTRAORDINARIO NUM. 15

TEMA 22.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales. Regla-
mento de los Servicios de Prevencidon (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero).

TEMA 23.- Los Presupuestos Generales del Estado: concepto, estructura y contenido. Ela-
boracién, aprobacidén, ejecucidon y control del presupuesto.

TEMA 24.- Los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Regu-
lacion en la Ley de Finanzas de Cantabria. Estructura y contenido. Elaboracion, aprobacion,
ejecucion y control del presupuesto.

TEMA 25.- Politicas de igualdad de género. Normativa vigente.
UNION EUROPEA.

TEMA 26.- Las Comunidades Europeas. Antecedentes y objetivos. Los Tratados fundaciona-
les y sus reformas. La adhesién de Espafa a la C.E.E. Las Instituciones Comunitarias. El Con-
sejo y la Comision. El Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia. Funciones y competencias.

TEMA 27.- Las fuentes del ordenamiento juridico comunitario: derecho originario y deri-
vado. Reglamentos, directivas y decisiones. Las relaciones entre el derecho comunitario y el
derecho de los Estados miembros en la aplicacién de aquél; especial referencia al Estado espa-
fiol. La participacion de las Comunidades Auténomas en la aplicacion del Derecho Comunitario.

TEMA 28.- Las libertades basicas del sistema comunitario y el intervencionismo publico. Las
politicas comunes. La politica regional y su incidencia en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

INFORMATICA.

TEMA 29.- Informatica basica. Concepto de Informatica. Hardware: componentes del orde-
nador y periféricos. Software: concepto de sistema operativo, aplicaciones informaticas.

TEMA 30.- La informatica en el entorno de trabajo. Redes: conceptos, comparticion de re-
cursos, usuarios, privilegios y grupos. Aplicaciones informaticas: procesadores de texto, hojas
de cdlculo, bases de datos, correo electrénico, navegador.

TEMA 31.- Internet e Intranet. Conexiéon a la World Wide Web. Router, modem, servidor
proxy y servidores de correo. Firewall. Virus y antivirus. Certificado digital y firma electrénica.
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