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CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

SECRETARIA GENERAL

CVE-2010-481 Orden EMP/18/2010 de 4 de enero por la que se establecen las bases re-
guladoras y se aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones
a entidades privadas sin animo de lucro en materia de servicios sociales en
el afio 2010.

La Constitucion Espafiola proclama que corresponde a los poderes publicos promover las condicio-
nes para que la libertad y la igualdad de las personas y de los grupos en que se integran sean reales
y efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud, y facilitar la participacion de
todos los ciudadanos y ciudadanas en la vida politica, econdmica, cultural y social.

El articulo 24.22 de la Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, por la que se aprobd el Estatuto
de Autonomia para Cantabria, atribuye a la Comunidad Autonoma de Cantabria competencia exclu-
siva en materia de: «Asistencia, bienestar social y desarrollo comunitario, incluida la politica juvenil,
para las personas mayores y de promocion de la igualdad de la mujer».

Por su parte, la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales, re-
coge en su articulo 10, como principios basicos reguladores del Sistema Publico de Servicios Sociales
los de responsabilidad publica, universalidad, igualdad, equidad y accesibilidad; promocién de la
autonomia; atencién integral y longitudinal; prevencidén, participacién, integracién y normalizacién;
planificacion y coordinacion; calidad y resolucion de problemas. Por otra parte el Sistema contempla
como finalidad potenciar la participacion y el desarrollo de las personas y de los grupos dentro de la
sociedad asi como fomentar el desarrollo comunitario. Para cumplir este objetivo, entre otras actua-
ciones, el articulo 47.5 de la Ley dispone que las Administraciones Publicas podran subvencionar, en
materia de servicios sociales, a instituciones que desarrollen su actividad en el territorio de Cantabria
y que figuren inscritas en el registro correspondiente de la Comunidad Auténoma.

Por estas razones, la Consejeria de Empleo y Bienestar Social prevé mediante esta Orden la con-
cesion de subvenciones para contribuir al mantenimiento y funcionamiento de entidades sin animo de
lucro, y el desarrollo de programas que tengan como objetivo atender las necesidades que puedan
plantearse en los ambitos de la autonomia personal y de la exclusién y participacién social.

Por todo ello, en uso de las facultades conferidas por los articulos 16 y 23.1 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 33, f) de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10
de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras y la convocatoria para la
concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones destinadas a financiar en 2010
los proyectos en materia de servicios sociales a que se refieren los apartados siguientes.

2. Podra subvencionarse el mantenimiento y funcionamiento de las entidades privadas sin animo
de lucro, en cuantia maxima de 35.000 euros para ambos conceptos conjuntamente. Los gastos sub-
vencionables tendran el siguiente contenido:

a) El mantenimiento de la entidad, que incluira la financiacion de los gastos corrientes en bienes y
servicios derivados de los locales en que se desarrolle la actividad de la entidad, asi como los sumi-
nistros y gastos de comunicacion.
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b) El funcionamiento y desarrollo de las actividades propias y habituales de la entidad, que com-
prendera los gastos derivados del personal de direccién, gestién, administracion y servicios generales
de la misma, asi como de actividades de informacién y orientacidn dirigidas a sus asociados y perso-
nas objeto de atencion.

3. Podra ser objeto de subvencion la ejecucidon de programas sociales por las entidades privadas
sin animo de lucro. Se entenderan por programas sociales las actividades y acciones especificamente
planificadas para la consecucién de un objetivo determinado, en un tiempo limitado, dirigidas a aten-
der necesidades de las personas en el ambito de la autonomia personal y de la exclusion y participa-
ciéon social. Cuando los programas impliquen prestacion de servicios, se requeriran las autorizaciones
especiales que se regulen en la normativa especifica que resulte de aplicacion. En este concepto se
subvencionaran los gastos de personal y del material especifico para el desarrollo del programa sub-
vencionado. Se admitird que un 10% del coste total del programa sean gastos generales.

4. Los Programas Sociales objeto de esta convocatoria deberan ser realizados en el ejercicio 2010.

Articulo 2. Limitaciones.

1. No podran concederse las subvenciones reguladas en esta Orden para la realizacién de los si-
guientes gastos, actividades o programas:

a) Las actividades, programas o servicios cuya competencia y sostenimiento corresponda a otros
departamentos de las Administraciones General del Estado, Autondmica o Local, o de los organismos
publicos dependientes de las mismas.

b) Los gastos de mantenimiento, de personal y otros gastos de funcionamiento o de los programas
de entidades que ya estén atendidas en los conciertos o convenios celebrados entre las entidades
solicitantes con el Gobierno de Cantabria.

c) La financiacién de plazas en centros de servicios sociales de atencion diurna, nocturna o resi-
dencial.

d) La amortizacion de préstamos, el pago de intereses u otros gastos financieros originados por la
puesta en marcha de los programas y/o proyectos sociales.

e) El mantenimiento y funcionamiento las entidades privadas sin animo de lucro cuya actividad
principal sea la atencién residencial.

f) Los programas que impliquen la administracién de tratamientos sanitarios o terapéuticos, sin
perjuicio de que la entidad promotora esté inscrita en el Registro de Entidades, Centros y Servicios
Sociales.

2. Las subvenciones que se concedan no podran superar el 75% del coste total del proyecto a
desarrollar, debiendo justificar las entidades los medios de financiacién, propios o ajenos, del 25%
restante, en los términos expresados en el articulo 17 de la presente Orden.

Articulo 3. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario.

Podran obtener la condicién de beneficiarias de las subvenciones a que se refiere esta Orden las
entidades sin animo de lucro de la Comunidad Auténoma de Cantabria, que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Estar inscritas en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales regulado mediante
Decreto 40/2008, de 17 de abril por el que se regulan la Autorizacion, la Acreditacion, el Registro y
la Inspeccion de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales, en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

b) No tener asignada subvencién nominativa para el mismo objeto en la Ley de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para 2010.

c) No tener asignada ninguna otra subvencidn directa para el mismo objeto por parte del Gobierno
de Cantabria.
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d) No hallarse en alguna de las circunstancias que establece el articulo 12 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 4. Financiacion.

1. La financiacion de las subvenciones que se concedan a entidades sin animo de lucro a que se
refieren los apartados 2 y 3 del articulo 1 se realizara con cargo a los créditos dispuestos en la apli-
cacion presupuestaria 03.07.231E.482, por una cuantia maxima de 750.000 Euros.

2. La financiacién de las subvenciones previstas en esta Orden estd condicionada a la aprobacion,
por la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el ano 2010,
de la aplicacion presupuestaria referida en el apartado anterior, asi como a la existencia de crédito
adecuado vy suficiente.

3. Todos los actos de tramite dictados en los expedientes de gasto a que se refiere la presente
Orden se entenderan condicionados a que, al dictarse el acuerdo de autorizaciéon del compromiso de
gasto, subsistan las mismas circunstancias de hecho y de derecho existentes en el momento en que
fueron producidos dichos actos.

Articulo 5. Presentacion de solicitudes y plazo para efectuarla.

1. Las solicitudes de subvenciéon, conforme al modelo que se incluye en el Anexo 1 de esta Orden,
se dirigiran a la Consejera de Empleo y Bienestar Social.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro de la Direccidn General de Politicas Sociales, calle
Hernan Cortés n° 9, de la ciudad de Santander, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo
105.4 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. Las solicitudes se presentaran en el plazo de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente
a la publicacion de la Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

Articulo 6. Documentacion.

Las entidades sin animo de lucro interesadas deberan adjuntar a sus solicitudes los siguientes
documentos:

a) DNI de la persona que tenga la representacidon de la entidad solicitante y poder de representa-
cion o certificacion acreditativa de ostentar la presidencia, expedida por el secretario/a de la entidad.

b) Certificacién del Acuerdo por el que se decidié la solicitud de subvencion, adoptado por el 6r-
gano competente.

c) Memoria de la Entidad referida al Ultimo ejercicio econdmico segun el modelo que figura como
Anexo 2 (Memoria de la Entidad)

d) Memoria y presupuesto del proyecto o actuacion para la que se solicita la subvencion, con el
contenido que establece el articulo siguiente. La memoria se presentara conforme al modelo que co-
rresponda de los incluidos en el Anexo 3 (Memoria del Programa/Proyecto).

e) Declaracién responsable de no recibir otras ayudas de igual naturaleza en cuantia que iguale o
supere el coste de la ayuda solicitada.

f) Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para ser benefi-
ciario de subvenciones establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.
Esta declaracién podra formularse en la solicitud.

g) Declaracién responsable de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributa-
rias y frente a la Seguridad Social, asi como con la Administracion de la Comunidad Autéonoma de
Cantabria y no ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro. La presentacion de esta de-
claracién se hace sin perjuicio del control, por parte de los 6rganos gestores, del cumplimiento de las
obligaciones con el Gobierno de Cantabria por la entidad beneficiaria. La declaracion responsable, en
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caso de ser necesaria en momentos sucesivos de la tramitacion o el pago de la subvencion, podra ser
sustituida por una autorizacidn expresa a la Consejeria de Empleo y Bienestar Social para que con-
sulte los datos referidos a las Administraciones Publicas correspondientes (Anexo 1-B).

h) NIF actualizado.

No sera necesario presentar los documentos a que se refiere este articulo cuando ya estuvieren
en poder de cualquier 6rgano de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Cantabria, siempre
que se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados, y cuando no
hayan transcurrido mas de cinco anos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan,
con la excepcion de la documentacion acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones tribu-
tarias, con la Seguridad Social y con el Gobierno de Cantabria, cuya validez es de seis meses desde
su expedicion.

Articulo 7. Memoria del proyecto.

1. La memoria del proyecto incluira la justificacion de la necesidad e importancia de la realizacion
del proyecto, de los bienes, equipamiento o servicios necesarios, en su caso, asi como el presupuesto
y el plan de financiacion.

2. En los proyectos de mantenimiento y funcionamiento de la entidad se especificaran los siguien-
tes gastos de personal, en su caso:

- La categoria profesional de los trabajadores incluidos en el programa de mantenimiento.

- El coste del personal, incluyendo salario bruto mas las cuotas correspondientes de la Seguridad
Social con cargo a la entidad.

- Las tareas a realizar.
- Las horas de dedicacién.
3. En los proyectos referidos a programas, deberan acreditarse los siguientes extremos:

a) Si se prevén gastos de personal, se consignaran los extremos establecidos en el apartado 2,
especificandose ademas el porcentaje de horas de dedicacion que el personal pueda trabajar para la
Entidad en otras tareas ajenas al proyecto objeto de subvencion, en su caso.

b) Si se prevé la participacion de colaboradores, debera especificarse:

- El nimero de colaboradores.

- Las tareas a realizar.

- El nimero de horas de dedicacion.

- En su caso, la contraprestacion econdmica que se prevea abonar.

c) Si el proyecto incluye actividades de formacion, se especificara lo siguiente:

- La titulacion o acreditacion del profesorado que avale sus conocimientos y/ o experiencia para la
formacidén a impartir.

- La duracién en horas.

- La retribucion econdémica.

- El perfil del colectivo a formar.

- El nimero de alumnos previstos.

d) Si estuvieran previstos gastos de dietas por manutencion, alojamiento y/o desplazamiento,
debera justificarse la vinculacidn existente con el proyecto, asi como los motivos y/o situaciones con-
cretas en los que se produciran tales gastos.

Articulo 8. Presupuesto.

1. El presupuesto de la actividad para la que se solicita la subvencidn debera presentarse desglo-
sado por conceptos cumplimentando el modelo correspondiente de los incluidos en el Anexo 3 (Me-
moria del Programa/Proyecto).
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2. De acuerdo a lo establecido en el articulo 1.3, solo el 10% del coste total de cada uno de los
programas sociales subvencionables podran ser gastos generales de la Entidad. El resto de conceptos
especificados en el presupuesto debe referirse a gastos especificos para la realizacién del programa
objeto de subvencion

4. En ningun caso los costes que se consignen como gastos subvencionables en los presupuestos
podran ser superiores al valor de mercado. El érgano instructor, si lo considera oportuno, podra soli-
citar cuantos informes y presupuestos sean necesarios para la determinacion del citado valor.

Articulo 9. Subsanacién de solicitudes.

1. Una vez recibida la solicitud con la documentacidn exigida en esta Orden, si alguna de ellas
presentara defectos o resultara incompleta, se requerira a la Entidad solicitante para que, en el plazo
de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la recepcion de la notificacion correspondiente,
subsane la falta o acompanfe los documentos preceptivos, de conformidad con lo establecido en el
articulo 23.5 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Si la entidad interesada no subsanase las deficiencias o no aportase la documentacién requerida,
se le tendra por desistida de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en los términos
del articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en relacion con el articulo 71 de la misma Ley.

Articulo 10. Instruccion y valoracion de los expedientes.

1. Admitidas las solicitudes y subsanados los posibles defectos, se procedera a la instruccion de
los expedientes por el Servicio de Accidn Social e Integracion de la Consejeria de Empleo y Bienestar
Social. El drgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la deter-
minacién, conocimiento y comprobacion de las condiciones impuestas para adquirir la condicion de
beneficiario de la subvencion. La comprobaciéon de datos no ajustados a la realidad, tanto en la soli-
citud como en el resto de la documentacidon que se hubiere presentado, podra comportar, en funcién
de su importancia, la denegacion de la ayuda solicitada, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran derivarse.

2. Las actividades de instruccion comprenderan:

a) La peticién de cuantos informes estime necesarios para resolver y el requerimiento a las enti-
dades solicitantes para que aporten cuantos datos, informaciones o documentos relacionados con la
actividad se estimen necesarios.

b) La evaluacién de las solicitudes, con arreglo a los criterios y prioridades establecidos en los
articulos 12 y 13 de esta Orden.

3. Una vez evaluadas las solicitudes, el 6rgano colegiado a que se refiere el articulo siguiente emi-
tira un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion.

4. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe del érgano colegiado formulara la
propuesta de resolucion provisional y abrira un tramite de audiencia de acuerdo con lo previsto en el
articulo 24.4 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

5. Las personas interesadas podran presentar peticion de reformulacién de sus solicitudes, a fin
de ajustar los programas y proyectos subvencionables al importe fijado en la propuesta provisional
de resolucion, en el caso de que dicho importe fuera inferior al que figure en la solicitud, en el plazo
de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicaciéon de la resolucidn provisional del
procedimiento en el Boletin Oficial de Cantabria. En cualquier caso, la reformulacién de solicitudes
debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién, conforme a los criterios de valo-
racion establecidos en esta Orden.

6. Una vez que la reformulacién merezca la conformidad del Comité de Valoracién, sin que quepa
proponer nueva reformulacion, y en todo caso, realizadas las actuaciones previstas en este articulo,
el érgano instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva y la elevara al 6rgano competente
para resolver la convocatoria.
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7. En caso de producirse la renuncia a alguna subvencidn propuesta en la resolucion provisional, el
crédito no aplicado podra distribuirse entre las demas entidades, siempre que se respeten los limites
de financiacion establecidos en el articulo 2.2.

Articulo 11. Comité de Valoracidn.

1. El Comité de valoracion estara constituido por:

a) El Director General de Politicas Sociales o persona que le sustituya, que lo presidira.

b) Tres vocales designados por el presidente entre el personal de la Consejeria de Empleo y Bienes-
tar Social cuyos puestos de trabajo guarden relacidn con la materia a la que se refiere la subvencidn.

c) Secretario/a: con voz y sin voto, designado en los mismos términos que los vocales.

d) Cuando el presidente lo estime necesario podran incorporarse al Comité, con voz pero sin voto,
otros empleados/as publicos/as de los servicios competentes en las materias relacionadas con el ob-
jeto de la convocatoria de subvenciones.

2. El régimen juridico del Comité sera el previsto con caracter general en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

3. El Comité de Valoracion sera convocado por la persona que ejerza la secretaria a requerimiento
del Presidente, cuantas veces sea necesario hasta la finalizacion del proceso de tramitacion de los
expedientes.

Articulo 12. Valoracion de las solicitudes.

1. La valoracion de las solicitudes se realizarad teniendo en cuenta la evaluacion del proyecto, su
oportunidad, su coste, el nimero de solicitudes recibidas y el crédito disponible, de conformidad con
los criterios referidos en los apartados siguientes, dependiendo del objeto de la subvencién y la na-
turaleza de la entidad solicitante.

2. En caso de que la subvencién solicitada lo sea para sufragar gastos de mantenimiento o funcio-
namiento de entidades sin animo de lucro, la valoracion se realizara de la siguiente forma:

a) La valoracion de las entidades alcanzara hasta un maximo de 80 puntos, desglosados de la
siguiente forma:

19, Antigliedad en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales o en el anterior Registro
de Entidades y Centros de Servicios Sociales (hasta un maximo de 10 puntos). Si como consecuencia
del proceso de regularizacion del Registro, alguna entidad que hubiera causado baja, se incorporara
de nuevo al Registro en las mismas condiciones anteriores, la antigliedad se computara desde la
fecha del alta originaria, siempre que se cumpla el requisito establecido en el articulo 3.b)..

20, Grado de adecuacién del proyecto a las prioridades establecidas en el articulo siguiente (hasta
un maximo de 55 puntos).

30, Porcentaje de cofinanciacion por parte de la entidad (hasta un maximo de 15 puntos)

b) Para adquirir derecho al otorgamiento de la subvencion, debera alcanzarse una puntuacién mi-
nima igual a la mitad del maximo de puntos que se pueden obtener.

3. En el caso de solicitudes de subvenciones para financiar programas sociales, el Comité de Va-
loracion evaluara las circunstancias de la entidad solicitante y los programas presentados conforme
a los criterios siguientes:

a) La valoracion de la entidad alcanzara hasta un maximo de 30 puntos, tomando en considera-
cion:

19, Antigliedad en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales (hasta un maximo de 10
puntos).

20, Actividad desarrollada en el sector (hasta un maximo de 15 puntos).

39, Fuentes de financiacion (hasta un maximo de 5 puntos).
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b) La valoracion de los programas alcanzara hasta un maximo de 90 puntos, desglosados de la
siguiente forma:

19, Grado de adecuacion del programa a las prioridades establecidas en el articulo siguiente (hasta
un maximo de 75 puntos).

20. Numero de beneficiarios del programa (hasta un maximo de 10 puntos).
30, Adecuacién de los indicadores de evaluacion presentados (hasta un maximo de 5 puntos).

c) La puntuacidn total sera el resultado de la suma de la valoracién de la entidad mas la valoracion
del programa.

d) Para adquirir derecho al otorgamiento de la subvencién, debera alcanzarse una puntuacion mi-
nima igual a la mitad del maximo de puntos que se pueden obtener con la suma de ambos apartados.

4. Las subvenciones que se concedan lo seran por un importe proporcional a las puntuaciones ob-
tenidas tras la valoracion de las solicitudes. El Comité de Valoracion podra proceder al prorrateo del
importe global de la subvencién entre las entidades beneficiarias.

Articulo 13. Prioridad en la seleccidn de proyectos de entidades sin animo de lucro.

1. Si la subvencidn solicitada tiene por objeto el mantenimiento o funcionamiento de entidades sin
animo de lucro, seran prioritarios los proyectos que tengan las siguientes caracteristicas:

10, Corresponder a entidades que desarrollen sus actividades en zonas socialmente desfavoreci-
das.

29, Constituir el objeto de la entidad el desarrollo de programas de servicios sociales no prestados
por el Sistema PuUblico de Servicios Sociales, cuya necesidad esté suficientemente acreditada.

2. Si el objeto de la subvencidn solicitada es la financiacidon de programas sociales, la valoracién
de la prioridad se realizara de la siguiente forma:

a) Con caracter general, tendran prioridad a la hora de la concesién de las ayudas los programas
que:

19, Sean continuaciéon de otros programas subvencionados en convocatorias anteriores y hayan
sido evaluados positivamente.

20, Se desarrollen en zonas socialmente desfavorecidas.

30. Supongan el establecimiento, o adecuacion necesaria de programas no prestados por el Sis-
tema Publico de Servicios Sociales, estando debidamente acreditada su necesidad.

40, Desarrollen programas innovadores de intervencion social.

50, Introduzcan planes de gestidon de la calidad en la prestacion del servicio.

60. Abordar la intervencion social desde una perspectiva integral y transversal.

70°. Presenten un mayor porcentaje de cofinanciacion por parte de la entidad promotora.

b) Asimismo, tendran la consideracion de programas prioritarios los que atiendan las siguientes
necesidades:

19, Programas de insercion o capacitacion socio-laboral dirigidos a personas en situacion de vul-
nerabilidad y/o exclusion social.

20, Habilitacion laboral y técnicas de facilitacion del acceso al empleo a personas con enfermedad
mental.

30. Programas de primera acogida dirigidos a cubrir necesidades basicas de las personas.
40, Programas de promocion de la autonomia y prevencion de las situaciones de dependencia.
50. Programas de atencién a personas en situacién de dependencia.

60°. Programas de formacion y apoyo a los cuidadores/as de las personas en situacién de depen-
dencia.

c) En todo caso no seran objeto de esta convocatoria:
19) Las actividades culturales, deportivas y/o de tiempo libre.
29) Los programas de vacaciones.
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Articulo 14. Adjudicacion de las subvenciones.

1. La Consejera de Empleo y Bienestar Social, o en su caso el Consejo de Gobierno, en los supues-
tos que establece el articulo 9 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria, dictara la resolucion motivada que corresponda en el plazo de seis meses, a contar desde
la fecha de publicacion de esta Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La resolucidon acordara tanto el otorgamiento de las subvenciones, con el solicitante o relaciéon
de solicitantes a los que se concede la subvencion y la cuantia de la misma, como la desestimacion
y la no concesion, por desistimiento, la renuncia al derecho o la imposibilidad material sobrevenida.

3. La subvencidn que se conceda no podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, y con cualesquiera otros ingresos o recursos para la misma finalidad,
supere el coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria, o de la finalidad para la que
se concedid la subvencidn; en tal supuesto, de haber sido percibida subvencion de la Consejeria de
Empleo y Bienestar Social, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste, junto con los
intereses de demora correspondientes al mismo.

4. Las notificaciones de las resoluciones, tanto provisional como definitiva, del procedimiento se
efectuaran mediante su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, no siendo precisa la notificacion
individual, en los términos establecidos por los articulos 59.6.b) y 60.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

5. Transcurridos seis meses desde la publicacion de la presente Orden, sin que se haya notificado
resolucién expresa, las personas interesadas podran entender desestimada la solicitud por silencio
administrativo.

6. Frente a la resolucion, que pondra fin a la via administrativa, en caso de emanar del Consejo
de Gobierno y no producira este efecto, si la dicta la Consejera de Empleo y Bienestar Social, se po-
dra interponer el recurso que proceda en cada caso segun lo establecido en la Ley 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

7. La concesion de una subvencion no supondra en ninglin caso compromiso por parte de la Admi-
nistracion de financiacidon en ejercicios sucesivos.

Articulo 15. Pago.

1. Una vez concedida la subvencién y notificada la resolucién, se procedera a su abono mediante
el ingreso de la suma correspondiente en la cuenta corriente indicada en la solicitud, realizdndose un
Unico pago de forma anticipada por la totalidad de la subvencién, sin necesidad de justificacién pre-
via, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Cantabria 1/2009, de 23 de febrero, por la que se
modifica la disposicién adicional vigésimo cuarta de la Ley de Cantabria 6/2007, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para 2008, relativa a la prevision
de garantias en desarrollo de la Ley de Subvenciones.

2. Para proceder al pago, deberd quedar acreditado que las entidades interesadas estan al co-
rriente de sus obligaciones tributarias, con la Seguridad Social, o de cualquier otro ingreso de Derecho
publico, a cuyo objeto, si la declaracién presentada en aplicacién del articulo 6.1.g) hubiera perdido
eficacia, se podra requerir a las entidades para presentarla de nuevo, de no haberse autorizado a la
Direcciéon General de Politicas Sociales a solicitar estos datos directamente a los Organismos compe-
tentes.

Articulo 16. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Las entidades beneficiarias de las subvenciones asumiran las siguientes obligaciones:

a) Aportar, al menos, el 25% de los costes de la actividad o programa para los que se solicita la
subvencion, con financiacién propia o concurrente de otras instituciones.
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b) Ajustar el funcionamiento de las entidades, sus centros, la prestacion de servicios y la realiza-
cion de actividades a la normativa vigente en materia de servicios sociales, asi como a las normas de
accesibilidad y eliminacion de barreras arquitectdnicas, urbanisticas y de la comunicacién.

c) Coordinar su actividad con la planificaciéon general del Gobierno de Cantabria en materia de
servicios sociales, a cuyo objeto se estudiaran con cada Entidad las formas mas beneficiosas de cola-
boracién, dentro del respeto a sus derechos e iniciativas.

d) Realizar las actividades que fundamentan la concesion de la ayuda en el afio 2010 en la forma y
con las condiciones que se establecen en la presente Orden, debiendo comunicar con al menos quince
dias habiles de antelacion al inicio del proyecto cualquier modificacidn justificada del mismo.

El plazo de realizacién de la actividad subvencionada no podra ser objeto de prérroga.

La actividad subvencionada podra subcontratarse en su totalidad, en los términos del articulo 30
de la Ley 10/2006, de 17 de julio. En caso de que, de conformidad con el citado precepto, se precise
autorizacion para llevar a cabo la subcontratacion, habra de solicitarse la misma por escrito a la Con-
sejeria de Empleo y Bienestar Social en el plazo de quince dias desde la notificacidon de la resolucion
de concesion, habiendo de dictarse resolucién en el plazo de un mes. Si no recae resolucion en el
citado plazo, podra entenderse desestimada la solicitud.

e) Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de doce mil (12.000) euros en
el supuesto prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, la persona be-
neficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a
la contraccion del compromiso para la prestacion del servicio, salvo que por las especiales caracte-
risticas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que
lo presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencion.

La eleccidon entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacién o, en su caso,
en la solicitud de la subvencidn, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccidon cuando no recaiga en la propuesta econémica
mas ventajosa.

f) Justificar ante la Consejeria de Empleo y Bienestar Social la realizacion del proyecto y la aplica-
cion al mismo de los fondos recibidos, en los términos que establece el articulo siguiente.

g) Someterse a las actuaciones de inspeccion y comprobacién de la veracidad de los datos aporta-
dos y del destino dado a los fondos recibidos que efectue la Consejeria de Empleo y Bienestar Social, a
las de control financiero que correspondan a la Intervencién General, y a las previstas en la legislacién
del Tribunal de Cuentas.

h) Comunicar a la Consejeria de Empleo y Bienestar Social la obtencion de otras subvenciones o
ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera otras Administraciones o Entes publicos
o privados, nacionales o internacionales. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se co-
nozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

j) Hacer constar expresamente el patrocinio de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social del Go-
bierno de Cantabria. A este respecto, todos los proyectos que cuenten con alguna de las subvenciones
reguladas en esta Orden, estaran obligados a colocar y mantener en lugar visible y en la publicidad
que se realice de todos sus servicios y actividades, asi como en cualquier otro material impreso o
audiovisual el logotipo de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social en la forma que se describe en
el Anexo 8 de esta Orden.

k) En el caso de que el proyecto subvencionado incluya la elaboracién de material informativo de
difusion, tanto escrito como audiovisual, previamente a su difusiéon debera contar con la aprobacion
de la Direccion General de Politicas Sociales.

I) Facilitar cuanta informacién y documentacion se le requiera desde la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria, siempre que no obren en poder de ésta.
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m) Poner a disposicién de la Direccién General de Politicas Sociales el contenido y resultado de
los programas, pudiendo hacer uso de estos el Gobierno de Cantabria en cualquier momento que
considere oportuno.

Articulo 17. Justificacion.

1. Las entidades perceptoras de subvenciones justificaran no sélo el destino dado a la subvencidn
concedida, sino los gastos efectuados por el importe total del proyecto, programa o actividad que
lleve a cabo la entidad y para cuya financiacidn parcial se conceda la subvencién. Los documentos
acreditativos de los gastos se presentaran ajustados a las normas fiscales y contables, o a aquellas
gue, segun su naturaleza, les resulte de aplicacion.

2. La justificacidon acreditara no solo el destino dado a la subvencidn recibida del Gobierno de Can-
tabria, sino también el importe y aplicacién de fondos propios de la entidad y de otras subvenciones
0 recursos recibidos para la financiacion de la actividad, asi como la procedencia estos ultimos.

3. Las entidades beneficiarias deberan presentar ante la Consejeria de Empleo y Bienestar Social
la siguiente documentacion:

a) Memoria justificativa de cumplimiento de la finalidad para la que la subvenciéon fue concedida,
seguln modelo que aparece en el Anexo 4 (Memoria Justificativa).

b) Informe final de evaluacion del proyecto desarrollado seglin los modelos que figuran en el
Anexo 5 (Informe Final).

c) Documentacion justificativa de la aplicacion de los fondos percibidos, consistente en:

10, Si se ha producido contratacion de personal, debera presentarse, respecto de cada persona
contratada para la realizacién de la actividad subvencionada, los originales de las nédminas y de los
documentos acreditativos del ingreso de las cotizaciones en la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

20, En relacion con el desarrollo especifico de las actividades subvencionadas, habra de presen-
tarse factura de los gastos realizados en relacién con el proyecto subvencionado y/o documentos
contables de valor probatorio equivalente. En cualquier caso, la fecha de la factura y/o documento
contable, deberd ajustarse al periodo de realizacién de las actividades para el cumplimiento de la
finalidad de la subvencidn. En el caso de domiciliaciéon bancaria las facturas deberan de estar acom-
pafiadas de su correspondiente justificante de pago.

4. Las entidades beneficiarias que hayan percibido una subvencién por importe superior a 4.500
euros, tendran de plazo hasta el 1 de noviembre de 2010 para justificar el 50% del importe de la
actuacion ejecutada Dichas entidades, asi como las que perciban una subvencién de cuantia igual o
inferior a 4.500 euros, justificaran la totalidad de la actividad o realizacion del proyecto, asi como la
aplicacioén a esta finalidad de los fondos recibidos como subvencién, como maximo el 31 de enero de
2011.

5. Los plazos sefalados en el apartado anterior podran ser prorrogados de oficio o a instancia de
parte por el 6rgano competente para la concesién de las subvenciones, siempre que en este ultimo
caso se solicite la prérroga con anterioridad al vencimiento del plazo de justificacién correspondiente.
La prérroga habra de acordarse dentro de los limites del articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 18. Inspeccidn.

Los servicios competentes de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social podran, en uso de su
facultad inspectora, comprobar de oficio la veracidad de los datos alegados por las entidades y el
destino dado a los fondos obtenidos.
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Articulo 19. Modificacion de la subvencidn

1. Las alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion y, en
todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones
o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la re-
solucion de la concesion.

2. Asimismo, el importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aislada-
mente supere el porcentaje establecido en el articulo 2.2, o en concurrencia con otras subvenciones o
ayudas procedentes de otras Administraciones Publicas o de otros Entes, publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

Articulo 20. Revocacidén y reintegro de cantidades percibidas.

1. Procederd la revocacion, y en su caso el reintegro de las cantidades percibidas, ademas de la
exigencia del interés de demora que resulte de aplicacién desde el momento del pago de la subven-
cion, por las causas siguientes:

a) Obtencion de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas
que lo hubieren impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad o del proyecto.
c) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacion insuficiente.
d) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 16 de esta Orden.

e) Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacién y control fi-
nanciero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos per-
cibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o
la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

f) Cuando concurra cualquiera de los demas supuestos relacionados en los articulos 37, en caso de
declaracién de nulidad o anulacién de la resolucién de concesién o 38 de la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideraciéon de ingresos de derecho publico.

3. Si las entidades beneficiarias no cumplen sus obligaciones en los plazos acordados, por causas
que les sean directamente imputables, la ayuda podra ser reducida o revocada, previa notificacion y
audiencia de la Entidad, que podréa alegar en su favor las causas del incumplimiento.

4. En el supuesto de incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas con motivo de la
concesion de la ayuda, se establecen los siguientes criterios de graduacion:

a) En el supuesto de las obligaciones contenidas en los parrafos b), c), f), g), i) del articulo 16, el
incumplimiento sera total.

b) En los casos comprendidos en los parrafos d) y e) del articulo 16, se tendra en cuenta como cri-
terio de graduacion del incumplimiento, el porcentaje del programa, proyecto o inversién sufragable
realizado, o justificado, sobre el total del programa, proyecto o inversion sufragable. Si dicho grado
de incumplimiento en porcentaje es inferior o igual al 50%, la cuantia de la ayuda se reducira en el
porcentaje de incumplimiento. En caso contrario resultara de aplicacion el apartado primero de este
articulo.

c) En los casos de las letras h), j), k) y m) del articulo 16, el porcentaje de devolucion sera del
10% del importe de la subvencion concedida.

5. El procedimiento de reintegro se tramitard conforme a lo dispuesto en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, siendo competente para la incoacion del
expediente el Director General de Politicas Sociales y para su resolucion el 6rgano concedente de la
subvencidn.
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Articulo 21 Régimen sancionador.

Las entidades beneficiarias quedaran sujetas al régimen de infracciones y sanciones previsto en el
Titulo IV de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

En lo no previsto en la presente Orden, regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, y demas normativa en materia de subvenciones y ayudas publicas que resulte de aplicacién.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de Can-
tabria.

Santander, 4 de enero de 2010.
La consejera de Empleo y Bienestar Social,
Dolores Gorostiaga Saiz.
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ANEXO1-A
SOLICITUD DE SUBVENCION

Esta solicitud debe ser rellenada en todos sus apartados, ya que en ella figuran datos y declaraciones imprescindibles para la
resolucion del expediente solicitado. La omisién de dichos datos podra dar lugar a la declaracion de DESISTIMIENTO
contemplada en el art. 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun

1.- CONVOCATORIA:

Denominacién Fecha de publicacion BOC

2.- SOLICITANTE:

‘ Nombre y apellidos ‘ ’ DNI/NIF ‘
‘ Domicilio ‘ ’ Cargo ‘
Teléfono Fax Correo electrénico

Actuando como representante de:

3.- ENTIDAD:

N° de inscripcién (1) Nombre (1)

Domicilio Cadigo Postal
Localidad Provincia
Teléfono Fax Correo electrénico

Numero de cuenta (20 digitos) NIF

(1) Datos correspondientes al Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Direccién General de Politicas Sociales. El
nombre que se consigne debe coincidir totalmente con la denominacion en dicho Registro
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4.- CUANDO LA SUBVENCION SE SOLICITA PARA UN CENTRO CONCRETO CONSIGNE LOS DATOS SIGUIENTES:

Nombre

|
Domicilio Cddigo Postal

|
Localidad Provincia

|
Teléfono Fax Correo electrénico

5.- SUBVENCION SOLICITADA:

APORTACION
ENTIDAD
(minimo 25%)

Ambito de CANTIDAD SOLICITADA

PROYECTO Atencion (2) (méaximo 75%)

IMPORTE TOTAL DE LA SUBVENCION SOLICITADA

(2) Elegir uno entre los siguientes ambitos de atencién: 1 Poblacién general / 2 Infancia y familia / 3 Personas mayores / 4 Personas
con discapacidad / 5 Minorias étnicas / 6 Personas inmigrantes / 7 Otras personas en riesgo de exclusion social / 8 Fomento del
voluntariado
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6.- OBSERVACIONES:
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7.- DOCUMENTACION APORTADA:

DECLARO que tanto la persona solicitante como los representantes de la Entidad conocen los términos de la Orden de subvenciones y
se comprometen a cumplir la misma, asi como cuanta normativa que en relacion a la solicitud le sea de aplicacion.

DECLARO que la Entidad no percibe otras ayudas de igual naturaleza que igualen o superen el coste de la ayuda solicitada para la
realizacion de los Proyectos objeto de esta convocatoria de subvencion.

DECLARO Que la entidad solicitante se haya al corriente de sus obligaciones con la Administracién Tributaria, con la Seguridad
Social, y con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

DECLARO bajo mi responsabilidad que la entidad no estd incursa en ninguna de las prohibiciones para ser beneficiaria de
subvenciones establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio de Subvenciones de Cantabria

a de de

SELLO

Fdo.:

Los datos consignados en este documento seran tratados de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL
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ANEXO1-B
5 L con DNI
NUMEIO. ...t encalidad de ...........coooiiiiiiii i de
laENtidad ...
AUTORIZO

a la Direccion General de Politicas Sociales a solicitar a la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y a la Seguridad Social certificaciones de estar la entidad
solicitante al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con estos
Organismos, en caso de ser necesarios estos datos en algin momento de la
tramitacion y pago de la subvencion.

Santander, a ............. de .o, de 20

Firmado

CVE-2010-481

P4g. 2155 boc.cantabria.es 17/63




GOBIERNO . i
de RN O C AL DE. CANTABRIA

CANTABRIA

JUEVES, 21 DE ENERO DE 2010 - BOC NUM. 13

ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

1.- ENTIDAD:

Nombre Fecha inscripcion Registro

Federacion o Confederacion a la que pertenece

2.- FINES Y AMBITO DE ACTUACION:

Fines

Ambito de actuacion

|:| Estatal D Autonémico |:| Comarcal |:| Local

Programas
Colectivo Programa Localidad
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ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

Actividades habituales

3.- INFRAESTRUCTURA:

Inmuebles en propiedad

Inmuebles en arrendamiento u otro titulo de uso y disfrute
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ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

4- PERSONAL:
Fijo Eventual _
N° Puesto N° Puesto Voluntariado
TOTAL TOTAL TOTAL
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ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

5- EJERCICIO ANTERIOR:
A) INGRESOS

Financiacion propia Importe subconcepto Importe total concepto

‘ Cuotas asociados

| |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |

Subvenciones recibidas Importe subconcepto Importe total concepto

Otras fuentes de financiacion Importe subconcepto Importe total concepto

TOTAL INGRESOS ‘ ‘
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ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

B) GASTOS

Personal Importe subconcepto Importe total concepto

‘ Personal directivo

‘ Personal técnico

‘ Personal de servicios

‘ Personal de apoyo ‘ ‘ ‘

‘ Otros

Mantenimiento Importe subconcepto Importe total concepto

‘ Alquileres

‘ Suministros

‘ Comunicaciones

‘ Material fungible

‘ Publicidad y propaganda

‘ Mobiliario y equipamiento ‘

‘ Otros ‘
Actividades Importe subconcepto Importe total concepto
Otros gastos Importe subconcepto Importe total concepto
Inversiones Importe subconcepto Importe total concepto
TOTAL GASTOS ‘ ‘

CVE-2010-481
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ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

6- BALANCE DE RESULTADOS:

Total ingresos

Total gastos

BALANCE

SELLO

Fdo.:
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P4g. 2161 boc.cantabria.es 23/63




GOBIERNO ,
de RN O C AL DE. CANTABRIA

CANTABRIA

JUEVES, 21 DE ENERO DE 2010 - BOC NUM. 13

ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

8.- ANEXO A LA MEMORIA DE LA ENTIDAD:
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

d — programas
1.- ENTIDAD:
Nombre

2.- AREA DE ATENCION:
Poblacién Infancia y familia Personas P.ersonas: con
general mayores discapacidad
P Personas Personas riesgo Fomento del
Minorias étnicas ) . A :
Inmigrantes exclusién social voluntariado
3.- PROGRAMA:
NOMBRE

CONTINUIDAD

No D Si D Afio de inicio de la actividad |:|

OBJETIVOS
Generales

Especificos

CVE-2010-481
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

METODOLOGIA
Descripcién

Elementos innovadores

4.- NECESIDAD SOCIAL:

Justificacién

Recursos publicos existentes

CVE-2010-481
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

5.- AMBITO DE ACTUACION:

Localidad Direccion

Caracteristicas del entorno

6.- POBLACION BENEFICIARIA:

Usuarios/as directos/as Usuarios/as indirectos/as

Perfil

Criterios de seleccién

CVE-2010-481
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

7.- EVALUACION Y CALIDAD:

Indicadores

Resultados previstos

Viabilidad del programa

Gestion de la calidad

CVE-2010-481
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

8.- RECURSOS:
A) HUMANOS
Personal propio
. Horas
o 0,
N Categoria Tareas dedicacion % Coste
Personal contratado
N° Categoria Tareas H_o ras, % Coste
dedicacion
Colaboradores
Ne° Tareas degi?: raacsién Retribucion
Voluntariado
N° Tareas Hp ras
dedicacién

CVE-2010-481
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

B) TECNICOS
Descripcion

9.- ACTIVIDADES DE FORMACION:

Profesorado
N° Cualificacion / Experiencia H.o ras Retribucion
dedicacién
Alumnado
Numero Perfil

CVE-2010-481
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

10.- DIETAS:

Justificacion

11.- CALENDARIO:

Actividad Fecha inicio Fecha fin Usuarios/as directos

CVE-2010-481

P4g. 2169 boc.cantabria.es 31/63




GOBIERNO e )
de BRI G C AL DE. CANTABRIA

CANTABRIA

JUEVES, 21 DE ENERO DE 2010 - BOC NUM. 13

ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

12.- FINANCIACION:
GASTOS
Concepto Previsién Gasto Gasto real

‘ Personal

‘ Alguileres

‘ Suministros

‘ Comunicaciones

‘ Actividades

‘ Material oficina

‘ Trabajos realizados por otras empresas

‘ Publicidad y propaganda

‘ Seguros

|
|
|
|
|
|
‘ Material didactico }
|
|
|
|
|
|

TOTAL GASTOS

INGRESOS
Fuente / Entidad Previsién Ingreso Ingreso real
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

TOTAL INGRESOS | r

CONVENIOS Y CONCIERTOS
Entidad Objeto Importe

SUBVENCIONES RECIBIDAS CON ANTERIORIDAD
Afo Entidad Importe

SUBVENCION SOLICITADA
Porcentaje

Cantidad solicitada
(maximo 75%)

Aportacion Entidad
(minimo 25%)

TOTAL

SELLO

Fdo.:
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

13.- ANEXO A LA MEMORIA DEL PROGRAMA:
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

b— mantenimiento/funcionamiento

1.- ENTIDAD:

Nombre

2.- AREA DE ATENCION:
Poblacién . - Personas Personas con
Infancia y familia N ?
general mayores discapacidad
Minorias étnicas _Per_sonas Persor_]gs riesgo Foment(_) del
inmigrantes exclusion social voluntariado
3.- CONTINUIDAD:

No D Si D Afo de inicio de la actividad |:|

4.- AMBITO DE ACTUACION:
Nombre del Centro

Localidad Direccion

Caracteristicas del entorno

Necesidad social

boc.cantabria.es 35/63
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

Recursos publicos existentes

5.- POBLACION BENEFICIARIA:
Usuarios/as directos/as Usuarios/as indirectos/as

Perfil

Criterios de seleccion
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

6.- RECURSOS:

A) HUMANOS
Personal

I

Categoria Tareas H_oras_’ ‘ % ‘ Coste
dedicacion

B) TECNICOS
Descripcion
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

12.- FINANCIACION:
GASTOS

Concepto Prevision Gasto Gasto real

‘ Personal

‘ Alquileres

‘ Suministros

‘ Comunicaciones

‘ Actividades

‘ Material oficina

‘ Material didéctico

‘ Publicidad y propaganda

‘ Seguros

‘ Trabajos realizados por otras empresas ‘ ‘

TOTAL GASTOS

INGRESOS
Fuente / Entidad Previsién Ingreso Ingreso real

TOTAL INGRESOS
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

CONVENIOS Y CONCIERTOS
Entidad Objeto Importe

SUBVENCIONES RECIBIDAS CON ANTERIORIDAD
Afo Entidad Importe

| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |

PROGRAMA A REALIZAR
Porcentaje

Cantidad solicitada
(maximo 75%)
Aportacion Entidad
(minimo 25%)

COSTE TOTAL DEL PROGRAMA

SELLO

Fdo.:
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ANEXO 3 - MEMORIA DEL PROGRAMA/PROYECTO

13.- ANEXO A LA MEMORIA DEL PROGRAMA:

CVE-2010-481

Pag. 2178 boc.cantabria.es




GOBIERNO

de

CANTABRIA

P&g. 2179

ETIN OFICIAL DE CANTABRIA

JUEVES, 21 DE ENERO DE 2010 - BOC NUM. 13

ANEXO 4 - MEMORIA JUSTIFICATIVA

d — programas
1.- JUSTIFICACION:

Ejercicio Presupuestario Justificacion

Pago unico

|:| 1% plazo
\:’ 2° plazo

2.- CONVOCATORIA:
Denominacion Fecha de publicacion BOC

3.- REPRESENTANTE ENTIDAD:

Nombre y apellidos Cargo

Actuando como representante de:

4.- ENTIDAD:

Nombre

5.- PROGRAMA:

Nombre

Porcentaje

Importe subvencionado

Aportacion Entidad

TOTAL

DECLARO y CERTIFICO, bajo mi responsabilidad, que los datos econémicos que a continuacién se
consignan son fiel reflejo de los registros contables de la Entidad a la que represento.

a de de

SELLO
Fdo.:

CVE-2010-481
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ANEXO 4 - MEMORIA JUSTIFICATIVA

7.- BALANCE:

GASTOS
Concepto Prevision Gasto Gasto real

‘ Personal

‘ Alquileres

’ Suministros

‘ Comunicaciones

‘ Actividades

’ Material oficina

‘ Trabajos realizados por otras empresas

‘ Publicidad y propaganda

‘ Seguros

‘ Material didactico ‘

|
|
|

TOTAL GASTOS

INGRESOS
Fuente / Entidad Prevision Ingreso Ingreso real

|
|
|
|
|
|

TOTAL INGRESOS

CVE-2010-481

Pag. 2181 boc.cantabria.es




GOBIERNO , !
de LETIN OFICIAL DE CANTABRIA

CANTABRIA

JUEVES, 21 DE ENERO DE 2010 - BOC NUM. 13

ANEXO 4 - MEMORIA JUSTIFICATIVA

b— mantenimiento/funcionamiento

1.- JUSTIFICACION:

Ejercicio Presupuestario Justificacion
‘ |:| Pago unico

|:| 1% plazo
|:| 2° plazo

2.- CONVOCATORIA:
Denominacion Fecha de publicacion BOC

3.- REPRESENTANTE ENTIDAD:

Nombre y apellidos Cargo

Actuando como representante de:

4.- ENTIDAD:

Nombre

5.- PROGRAMA:

Nombre

Porcentaje

Importe subvencionado

Aportacion Entidad

TOTAL

DECLARO y CERTIFICO, bajo mi responsabilidad, que los datos econdémicos que a continuacién se
consignan son fiel reflejo de los registros contables de la Entidad a la que represento.

a de de

SELLO
Fdo.:

CVE-2010-481
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ANEXO 4 - MEMORIA JUSTIFICATIVA

7.- BALANCE:

GASTOS
Concepto Previsién Gasto Gasto real

‘ Personal

‘ Alquileres

‘ Suministros

‘ Comunicaciones

‘ Actividades

‘ Material oficina

‘ Trabajos realizados por otras empresas

| Publicidad y propaganda

’ Seguros

‘ Material didactico ‘

TOTAL GASTOS

INGRESOS
Fuente / Entidad Previsién Ingreso Ingreso real

TOTAL INGRESOS
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

d — programas

1.- CONVOCATORIA:

Denominacién Fecha de publicacién BOC

2.- ENTIDAD:

Nombre

3.- REPRESENTANTE:
Nombre y apellidos Cargo

DECLARO y CERTIFICO, bajo mi responsabilidad, la veracidad de todos los datos reflejados en la presente
Memoria.

4.- PROGRAMA:
Nombre

5.- POBLACION ATENDIDA:
Perfil

Usuarios/as directos Usuarios/as indirectos

6.- ACTIVIDADES:

Resumen de la actividad desarrollada

CVE-2010-481
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

Metodologia e instrumentos utilizados (en caso de haber realizado actividades de formacién, informacién y/o sensibilizacion
adjuntar el Programa detallado de cada una de ellas)

Materiales producidos (en caso de haber elaborado materiales en o para la realizacién del Proyecto adjuntar una muestra de cada

uno de ellos)
7.- PERSONAL:
Nombre y apellidos Cuallflqamon Tareas H.oras”
profesional dedicacion

CVE-2010-481
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

8.- EVALUACION:

Evaluaciones realizadas

Objetivos alcanzados

Resultados

CVE-2010-481
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

9.- VALORACION DEL PROYECTO:

Aspectos positivos

Aspectos negativos

Propuestas

SELLO

Fdo.:

CVE-2010-481
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

10.- RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

Ne ‘ ‘ Documento
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

b— mantenimiento/funcionamiento

1.- CONVOCATORIA:

Denominacién Fecha de publicacién BOC

2.- ENTIDAD:

Nombre

3.- REPRESENTANTE:

Nombre y apellidos Cargo

DECLARO y CERTIFICO, bajo mi responsabilidad, la veracidad de todos los datos reflejados en la presente
Memoria.

4.- CENTRO:
Nombre

5.- POBLACION ATENDIDA:
Perfil

Usuarios/as directos Usuarios/as indirectos

6.- ACTIVIDAD:

Resumen de la actividad desarrollada

boc.cantabria.es 52/63
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

Metodologia e instrumentos utilizados (en caso de haber realizado actividades de formacién, informacién y/o sensibilizacion
adjuntar el Programa detallado de cada una de ellas)

Materiales producidos (en caso de haber elaborado materiales en o para la realizacién del Proyecto adjuntar una muestra de cada
uno de ellos)

CVE-2010-481
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

7.- VALORACION:

Aspectos positivos

Aspectos negativos

Propuestas

SELLO

Fdo.:

CVE-2010-481
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ANEXO 5 - INFORME FINAL

10.- RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

N° ‘ ‘ Documento
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ANEXO 6 - DIETAS Y GASTOS DE VIAJE

1.- REPRESENTANTE:
Nombre y apellidos Cargo

Actuando como representante legal de:

2.- ENTIDAD:

Nombre

3.- PROGRAMA/ PROYECTO SUBVENCIONADO:

Nombre

DECLARO y CERTIFICO, bajo mi responsabilidad, que los datos econédmicos sobre dietas de
personal son los que a continuacién se consignan.

4.- PERSONAL:

Trabajador/a | Categoria profesional Importe

TOTAL

SELLO

Fdo.:

CVE-2010-481
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ANEXO 6 - DIETAS Y GASTOS DE VIAJE

1.- ENTIDAD:
Nombre

2.- PROYECTO SUBVENCIONADO:
Nombre

3.- TRABAJADOR/A:
Nombre y apellidos DNI/NIF

Categoria profesional Domicilio

4.- DESPLAZAMIENTO:

Motivo

Fechas Localidad

5.- GASTOS EFECTUADOS:

Concepto Fechas / Kilometros Importe

Alojamiento

Manutencion

Billete

Traslado en vehiculo propio

TOTAL GASTOS
a de de
Conforme con la liquidacion formulada
Firma del/la representante de la Entidad Firma de la persona perceptora

OBSERVACIONES: Este documento vendra acompafiado de los correspondientes justificantes de gasto (facturas,
billetes,...), excepto en el caso de traslado en vehiculo propio

CVE-2010-481
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ANEXO 7 — REFORMULACION DEL PROYECTO

a — programas

1.- ENTIDAD:

Nombre

2.- PROGRAMA:
NOMBRE

3.- SOLICITUD DE REFORMULACION:

Publicada en el BOC de fecha................con.e. la concesién de subvencion por importe de
.......................... Euros, que resulta inferior a la cuantia solicitada por esta Entidad para la realizacion del
Programa sefialado, y al amparo de lo previsto en el articulo 10.5 de la Orden EMP/ /20 ,de

SOLICITA que le sea admitida la reformulacién de la solicitud en los términos que se exponen.

4.- RECURSOS:
HUMANOS
Personal propio
‘N° Categoria Tareas H_oras_’ ‘ % ‘ Coste
dedicacion

CVE-2010-481
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ANEXO 7 — REFORMULACION DEL PROYECTO

Personal contratado

N° Categoria Tareas H_oras_' ‘ % ‘ Coste
dedicacién
Colaboradores
N° Tareas H.O ras, Retribucion
dedicacién

Voluntariado

Horas

Ne Tareas [FRR
dedicacion

5.- FINANCIACION:

GASTOS
Concepto Prevision Gasto Proyecto adaptado

‘ Personal

‘ Alguileres

‘ Comunicaciones

| | |
| | |
[sumiisvos | | |
| | |
| | |

‘ Actividades
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ANEXO 7 — REFORMULACION DEL PROYECTO

‘ Material oficina

‘ Material didactico

‘ Trabajos realizados por otras empresas

’ Publicidad y propaganda

‘ Seguros ‘

|
|
|

TOTAL GASTOS

INGRESOS
Fuente / Entidad Prevision Ingreso Proyecto adaptado

|
|
|
|
|

TOTAL INGRESOS

COSTE TOTAL DEL PROYECTO REFORMULADO
Porcentaje

Aportacion Gobierno de Cantabria
(maximo 75%)

Aportacion Entidad
(minimo 25%)

TOTAL

SELLO Fdo.:
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ANEXO 7 - PROYECTO REFORMULADO

b — mantenimiento/funcionamiento

1.- ENTIDAD:

Nombre

2.- SOLICITUD DE REFORMULACION:

Publicada en el BOC de fecha........................ la concesién de subvencion por importe de
.......................... Euros, que resulta inferior a la cuantia solicitada por esta Entidad para la realizacion del
proyecto sefialado, y al amparo de lo previsto en el articulo 10.5 de la Orden EMP/ /20 , de ,

SOLICITA que le sea admitida la reformulacion de la solicitud en los términos que se exponen.

3.- PERSONAL:

Horas

0,
dedicacion % Coste

N° Categoria Tareas
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ANEXO 7 - PROYECTO REFORMULADO

4.- FINANCIACION:
GASTOS

Concepto Prevision Gasto Proyecto adaptado

‘ Personal

‘ Alquileres

‘ Suministros

‘ Comunicaciones

‘ Actividades

‘ Material oficina

‘ Material didactico

‘ Publicidad y propaganda

‘ Seguros

‘ Trabajos realizados por otras empresas ‘ ’
TOTAL GASTOS |

INGRESOS
Fuente / Entidad Prevision Ingreso Proyecto adaptado

TOTAL INGRESOS

| | |
| I |
| | |
| | |
| | |
| | |

| |
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ANEXO 7 - PROYECTO REFORMULADO

COSTE TOTAL DEL PROYECTO REFORMULADO
Porcentaje

Aportacion Gobierno de Cantabria
(méaximo 75%)

Aportacion Entidad
(minimo 25%)

TOTAL

SELLO

Fdo.:

ANEXO 8

El logotipo de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social a que se refiere el articulo 17.j)
figurara sobre fondo azul (pantone 2738) con el escudo y las letras en blanco y la leyenda con
los siguientes requisitos:

PROYECTO SUBVENCIONADO POR (Helvética, normal).

GOBIERNO de CANTABRIA (Times New Roman, negrita).

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL (Helvética, negrita).

Direccion General de Politicas Sociales (Helvética, normal), ajustandose el texto a la
anchura que conforma el texto de la Consejeria.

2010/481

CVE-2010-481

Pag. 2201 boc.cantabria.es




