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AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

Informacion publica de la aprobacion inicial de modifica-
cion de la plantilla de personal.

El Pleno de la Corporacion en sesion ordinaria, cele-
brada el dia 27 de marzo de 2008, aprobd inicialmente la
modificacion de plantilla de personal en lo que al personal
eventual temporal se refiere.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 90 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y 126.3 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local se somete a informacién publica
durante el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
BOC. Durante dicho plazo cualquier persona fisica o juri-
dica podra examinar la documentacion y efectuar las ale-
gaciones que estime conveniente a su derecho. De no
presentarse ninguna alegacion, se considerara elevado a
definitivo el presente acuerdo inicial.

La Cavada, 25 de abril de 2008.—El alcalde, Alfredo

Madrazo Maza.
08/6254

AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON

Informacion publica de la aprobacion definitiva de modifi-
cacion parcial de la relacion de puestos de trabajo muni-
cipal.

Elevado a definitivo el acuerdo del Ayuntamiento Pleno
de fecha 28 de septiembre de 2007, sobre expediente de
modificacion parcial de la relacion de puestos de trabajo
municipal, se procede a publicar integramente el conte-
nido de la modificacion:

Modificacion del puesto numero 4 de la relacién de
puestos de trabajo municipal, al objeto de incluir unos
nuevos cometidos, consistentes en el manejo de un
pronto socorro para la extincion rapida de incendios, con
teléfono de emergencias 24 horas, lo que implica un incre-
mento del factor peligrosidad y una modificacion del tipo
de jornada, al estar sujeto a urgencias, lo que se traduce
en un incremento del C. Especifico de 1.188,84 euros
anuales.

Contra el anterior acuerdo, se podra interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo, ante los érga-
nos de dicha Jurisdiccidn en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a la presente publicacion en
el BOC.

Santa Maria de Caydn, 29 de abril de 2008.—El alcalde
3896;g9nciones, José Gutiérrez Anuarbe.

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO

Informacion publica de la aprobacion definitiva del expe-
diente de catalogacion y valoracion de puestos de trabajo.

Transcurrido el periodo de exposicion publica del expe-
diente de catalogacion y valoracién de puestos de trabajo
del Ayuntamiento de Villacarriedo aprobado inicialmente
por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia
28 de marzo de 2008, el citado expediente se considera
definitivamente aprobado al no haberse presentado nin-
guna reclamacion contra el mismo.

En la citada sesion la Corporacion adopto el siguiente
acuerdo, cuya parte dispositiva se transcribe integra-
mente:

“PRIMERO.- Aprobar inicialmente el expediente de cata-
logacion y valoracién de los puestos de trabajo del perso-
nal fijo del Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Fijar el valor econémico del punto en
noventa y un (91,00) euros, por lo que teniendo en cuenta
la puntuacion otorgada a cada puesto de trabajo, la retri-
bucion bruta anual (excluida antigliedad y complementos
personales) lo que correspondera a cada puesto de tra-
bajo se desprende de la hoja de resultados (anexo 1) que
se acompana y del cuadro resumen del resultado final
(anexo I1).

TERCERO.- Los efectos econdmicos de la valoracion se
retrotraeran al dia 1 de enero de 2008.

CUARTO.- Proceder a publicar en el Boletin oficial de
Cantabria el resultado de la valoracion de puestos, a los
efectos de informacion publica y la posible interposicion
de recursos que legalmente pudiesen formularse contra la
misma.

QUINTO.- De conformidad con lo establecido en el
articulo 129.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
remitir copia integra del expediente a la Direccion General
de Administracién Local del Gobierno de Cantabriay a la
Delegacion del Gobierno.

SEXTO.- Facultar al sefior alcalde, don Angel Sainz
Ruiz, para la firma de cuantos documentos sean necesa-
rios para el perfeccionamiento del presente acuerdo.
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ANEXOI
HOJA DE RESULTADOS
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