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4° Que, sin perjuicio de lo sefalado en el parrafo ante-
rior, de acuerdo con lo previsto en el art. 46.2 del Regla-
mento General de Recaudacion de la Seguridad Social el
procedimiento recaudatorio s6lo se suspendera por la
interposicion de recurso administrativo si el recurrente
garantiza con aval o procede a la consignacion a disposi-
cion de la Tesoreria General de la Seguridad Social del
importe de la deuda exigible.

5° Que contra la presente comunicacion, segun dispone
el art. 46.1 del Reglamento General de Recaudacion de la
Seguridad Social y dentro del plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la fecha de su recepcion, podra
interponerse recurso de alzada ante el Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social en Canta-
bria de acuerdo con lo establecido en los articulos 115.1y
114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-

Transcurrido el plazo de tres meses desde la interposicion
de dicho recurso de alzada sin que recaiga resolucion
expresa, el mismo podra entenderse desestimado, segun
dispone el articulo 115.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun”.

Y para que sirva de notificacion a DONA MARLENE LICONA
MAIiz, la cual no se ha podido practicar, en su domicilio de
la calle Ebro, niumero 14 - piso 2° derecha, Cédigo Postal
39008 de Santander, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, se
expide la presente cédula de notificacion, en Santander a
6 de septiembre de 2006. El Subdirector Provincial de
Recaudacion en Via Ejecutiva y Procedimientos Especia-
les. Jesus Bermejo Hermoso.

Firmado, el subdirector provincial de Recaudacion Eje-
cutiva y Procedimientos Especiales, Jesus Bermejo Her-

men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro- moso.
cedimiento Administrativo Comun. 06/11996

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 39/03
Notificacion de providencia de apremio a deudores

El jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos responsables que
figuran en la relacién adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la cantidad que asimismo se
indica en la citada relacidn, ha dictado la siguiente,

Providencia de apremio: En uso de la facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad Social,
Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. 29 de junio de 1994) y el articulo 110
del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
1637/1995, de 6 de octubre (B.O.E. 24 de octubre de 1995), ordeno la ejecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacién del actual domicilio del deudor, procede prac-
ticar la notificacion de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo 109 del Reglamento General de Recaudacion,
mediante la publicacion del presente anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio conocido del deu-
dor y en el Boletin Oficial correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir al deudor para que efectue el pago de la deuda en el plazo de
quince dias ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la advertencia de que en caso contrario se pro-
cedera al embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la deuda por principal, recargo de apre-
mio, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 110.3 del
Reglamento General de Recaudacion, asi como para solicitar su comparecencia en el plazo de 8 dias por si o por medio de
representante, con la advertencia de que si ésta no se produce, se le tendra por notificado de todas las sucesivas diligen-
cias hasta que finalice la substanciacion del procedimiento, sin perjuicio del derecho que le asiste a comparecer, conforme
dispone el articulo 109.4 del citado Reglamento General.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse oposicion al apremio dentro del plazo de los
quince dias siguientes al de su notificacion, ante el mismo érgano que lo dictd, por alguna de las causas senaladas en el
articulo 34.2 de la Ley General de la Seguridad Social citada anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose el
procedimiento de apremio hasta la resolucion de la oposicion.

Asimismo, y dentro del mes siguiente a la fecha de publicacion de este anuncio, podra interponerse recurso ordinario ante
el érgano superior jerarquico del que dicté el acto, que no suspendera el procedimiento de apremio, salvo que se realice el
pago de la deuda perseguida, se garantice con aval suficiente o se consigue su importe incluido el recargo de apremio y el
3 por ciento a efectos de la cantidad a cuenta de las costas reglamentariamente establecidas, a disposicién de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, conforme a lo previsto en el articulo 34.4 de la citada Ley General de la Seguridad Social.

Santander, 6 de septiembre de 2006.—El jefe de Negociado, Javier Martinez de Velasco.

TITULO IDENTIFICADOR IMPORTE PERIODO
EJECUTIVO DEL S.R. NOMBRE / RAZ. SOCIAL DOMICILIO C.P. LOCALIDAD RECLAMADO LIQUIDACI(

39 2006 050005859 07 061012603815 BRAHIM LOUD NADIF CL RIO EBRO 2 2 1 39300 TORRELAVEGA 240,68 06/05 06/0%

06/12160

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Administracion 39/03

Notificacion de alta en el Régimen General de la Seguri-
dad Social.

Intentada la notificaciéon y no habiéndose podido practi-
car, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun de 26 de
noviembre, por la presente se comunica a don Emilio Ortiz
Gonzalez que por la Administracion de la Seguridad
Social de Torrelavega se ha dictado Resolucién por la que
se tramita de oficio alta en el Régimen General, y que en
su parte bastante dice: “Esta Administracion de la Seguri-
dad Social, habiendo comprobado, por actuacion de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, la existencia de

una relacion laboral, ha resuelto tramitar de oficio la ins-
cripcion de la empresa de don Emmilio Ortiz Gonzalez
con el Cddigo Cuenta Cotizacién C.C.C. 39/105516553 y
el alta en el Régimen General de la trabajadora dofia Silva
Bohigas Luraschi, N.S.S. 39/1011433607, con efectos 4-
05-2006 .

Contra la presente resolucion podra interponerse
recurso de alzada ante el Jefe de la Unidad de Impugna-
ciones de la Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 114y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun ( B.O.E. del dia 27).

Santander.—El director de la Administracién, Marcos

Montero Toyos.
06/11947



